R.1de Febrero
de 1865.
Reglamento de
la Escuela de
instruccion Pri-
maria de segun-
do grado de la
Villa de Chuqui-
bamba,

REGLAMENTO
PARA LA ESCUELA DE INSTRUCCION PRIMARIA DE 8E-
GUNDO GRADO, DE LA VILLA DE CHUQUIBAMBA.

TITULO 1.°

Del fin de lo escuela.

Art. 1.© Se establece en la villa de Chuqui-
bamba una escuela de instruccion primaria de se-
gundo grado, compuesta de un Director, tres maes-
tros aunxiliares y los alumhos.

Art. 2.° Delos tres maestros auxiliares,el pri-
mero llevard el nombre de Sub-director, el segun-
do de inspeetor y el tercero de celador.

Art. 8.° La escuela estd destinada 4 ampliar
la instruccion popular de primer grado, con la en-
gefianza de las materias designadas en el articulo
29 dfndoles la conveniente extension.

Art. 4.© La escuela se halla bajo la inmediata
dependencia de la comision provineial de instruc-
cion publica, conforme 4 la ]1ey de Ia materia.

TITULO 2.°
Del Director.

Art. 5.© El Director serdnombrado por 1a Di-
reccion de estudios, 4 propuestn en terna de la co-
mision departamental.

Art. 6.° Para ser Director se requiere, cuando
menos, veinticineo afios de edad, buenas costum-
bres y haber estudiado las materiag designadas en
el articulo 80 inciso 1.°, debiendo comprobarse
todo esto con los documentos respectivos.

Art. 7.© El Director puede ser removido 4 so-
licitud de la comision provincial, si fuere apoya-
da por la departamental.

rt. 8. Son justas causas de remocion, tener
el Director mala conducta, faltar de la escuela sin
Ia licencia conveniente y descuidar el cumplimien-
to de los deberes que le impone este reglamento.

Art. 9.€ BSus atribuciones son:

la. Cuidar de que se cumpla este reglamento
y proponer por el conducto regular las reformas
que aconsejare la experiencia;

2a. Viviren el local de la escuela y cuidar
de la conservacion del edificio;

3a. Reunir el primer dia del afio escolar 4 los
maestros auxiliares para acordar el modo nas con-
veniente de arreglar las materias de ensefianza,
durante el afio y conforme al reglammento;



4a. Cuidar de que los profesores auxiliares
agistan puntualinente 4 sus clases y los empleados
subalternos cumplan exactamente sus deberes;

5a. Coneeder liceneia 4 lo mas por ocho (iias,
{con justa causa, 4 los maestros yempleados su-

alternos.
TITULO 3.~

Del sub-director.

Art. 10. El Subdirector estd bajo la inmediata
dependencia del Director, y ejerce su autoridad
gobre el inspector, celador y alumnos.

Art. 11, El sub-director serd nombrado por la
comigion departamental, 4 propuesta del Director

con informe do Ja comision provincial.

Art. 12, Para ser sub-directory se requiere te-
ner, cuando menos veintiun anos de edad, buenas
costumbres y haber estudiado eo0 provecho las
materias que debe ensefiar, comprobando esto
con los documentos respectivos.

Art. 13. El sub-director puede ser removido
siempre que lo solicite el Director, con tal quela
comision previncial apoye la remocion, y por las
misthas causas que el Director.

Art. 14. Por nusencia del Director, el sub-di-
rector tendrfi 4 su cargo ladireccion de ln escuela
sin aumento de sueldo, si 1a ausencia no pasareg de
un mes. Pero sidura hasta tres, elsub-director
percibird por sobre sueldo la mitad del que cor-
responde al Director. Pasado este términose hom-
brard nuevo director interino 6 propietario, se-
gun la cansa que motivare la ausencia.

Axt. 15. Los deberes del sub-director son:

1.© Estar presente en la escuela mientras se
hallen en ella los alumnos;

2.© Cuidarde que el inspector y el celador
cumplan sus deberes respectivos;

3.2 Llevar dos libros, uno en que se asien-
ten las actas de los exfunenes que los alumnos die-
ren al fin de cada afio. KEstas actas serdn colec-
tivas, y habrd tantas cuautos sean los cursos que
8¢ examinen. Y otro en quese tomard razon de
los alumnos que ingresen & la escuela.y de los que
se separen de ella, expresando la causa.

TITULO 4.°
Del Inspector.

Art. 16. Para ser inspector de la escuela se ne-
cesita tener, cuando menos, diez y ocho afios de
edad, buenas costumbres y haber estudiado las
materias quo debe enseflar, comprobindolo todo
con los documentos respectivos.

Art. 17. El inspector serd nombrado por la co-
mision departamental, 4 propuesta del Director,
¥ coninforme de la comiston provincial, y removi-
do 4 solicitud del Director, prévio informe de la
misma comision.



Art. 18. El inspector tiene bajo sus 6rdenes al
ctlador; con el cual vijilard incesantemente 4 los
alumnos para prevenir las faltas o cofrejirlas pru-
dentemente.

Sus deberes son:

1.° Asistir puntualmente 4 la escuela en las
horas destinadas al estudio;

2.° Poner en conocimiento del sub director
0 del Director las ocurrenciag graves que no pu-
diese remediar por sf;

3.2 Cuidar de que los alummos conserven en
buen estado sus propioslibros y demas atiles. de
cnsefianza del establecimiento;

4.© Pasar lista por la mafianay por la tarde,
delos alumnos que falten al estudio; llevando en

un libro la razon de las faltas, y dando parte diario
de ecllag al Director.
TITULO 4.°

Dl Celador.

Art. 19. Para ser celador serequiere tener diez
y ocho alios de edad, buenas coctumbres, ser buen
caligrafo y haber estudiado las materias que debe
ensefiar, comprobando esto con los documentos
respectivos.

Art. 20. Tl Celador serd nombrado por la
Comision departamental, 4 propuesta del Director,
y destituido por este con aprobacion de la misma
Junta.

Sus debetes son:
12  Estar presente en la escuela 4 la hora
de estudio, y vigilar constantemente 4 los almnos:
2°  COumplir lag 6rdenes que recibiere de sus
superiores, y hacer efectivas las penas impuestas
por el Director y Subdirector.
TITULO 6°
De los alumnos.

Art. 21. DPara ser alumno de la escuela sc re-
quiere: tener mas de diez y meuos de veintiun
afing, saber leer y eseribir, la doetrina cristiana, y
nociones de aritmndtico prictica y gramdtica cas-
tellana; lo que se comprobard con los certificados
correspondientes, 6 por medio de un exdmen que
el alumno presentard ante el Dircetor.

Art. 22. El Director admitird 4 los alummos
que comprueben haber llenado los requisitos del
articulo anterior, y les designard los cursos gue
les correspondan, conforme 4 este reglamento.

Art. 23. Si el Dircctor no admiticse al alum-
no, el padre 6 guardador pueden ocurrir & la co-
mision provincial, Ja que oyendo al Director, resol-
verf lo conveniente, y esto ser4 cumplido por el
Director.



Art. 24, Los alumnosg solo podran ser admi-
tidos, desdo el 1.” hasta ol 31 de Enero, salvo que,
4 juicio del Director; la admision no perjudique
al alwnno 6 4 la escuela en cualquier otro tiempo
del afio.

Art. 25, Desde el din de la admision de un
alumno, queda este sujeto 4 las disposiciones del
reglamento.

Art. 26. Bon deberes do los alummos:

1. Proporcionarse todos los ttiles necedarios
para el aprendizaje:

2.° Presentarse en la escuela 4 las horas se-
iialadas en el reglamento interior, con el aseo po-
sible:

8. Observar buenos modales y circunspen-
cion, dentro y fuera de la escuela,

TITULO 7°?

De. la ensefianza.

Art. 27. En lu escuela se ensefiard las ma-
terias siguientes:—Religion—Reglag de moral, de
Urbanidad y de Iigiéne—Gramadtica castellana—
Avritmética prictica—Nociones de Geografia uni-
versal—la Greografia del Pertt y Nocidnes de su
historia—Nuvciones de Algebra—de Geometria y
de ciencias naturales—'Teneduria de libros—Dibu-
bujo lineal y Gimnécia.

Todns estas materiag e ensefiarén en cinco
afios, en el Orden siguiente:

LPrimer afio.

Catecismo de la Doctrina cristiana—Primera
})arte de Gramdtica castellana—Primera parte de
a Aritmética prictica y nociones de Geografia y
Caligrafia
Segundo aio.

Catecismo de la Doctrina cristiana, agregando-
sele algunas nociones de historia santa.—Scgun—
da parte de Gramdtica castellana—Ségunda par-
te (%e Aritmética practica y la Geografia del Terd
y Caligrafia.

Tercer afio.
Reglas de Moral y Urbanidad—Las dos Glti-
mas partes de la Gram:tica castellana—Nociones
de Al]gebm y Ten ediirin de libros y Gimmécia.

Cuarto ailo.
Reglas-de Urbdnidad 6 Higiéne—Neciones

de Geometria—Teneduria de libros—Dibujo lineat

y Gimnécia.
Quinto ano.

Reglas de Urbanidad—DBreves nociones de Fi-
» ’ . [ [
sica y de Ilistoria natural y Gimnécia.



Art. 18, El Director ensefiard las materiag
signientes:—Religion—Reglas de Moral—de Ur-
banidad y de Higiéne—Ilas nociones de HistOria
santa—de Fisica y de ciencias naturales,

El Subdirector. ensefiard:—Aritmética prde--
tica—Nociones do Algebra y de Geometria y de
dibujo lineal.

El Inspector ensefiarf:—Nociones de Geo-
grafia universal—In Geografia del Pert y su his-
toria y teneduria de libros:

Bl Celador ensefiarg: Caligrafia y Gramética
cagtellana.

Art. 29 En cada curso durari la explicaciorn
del profesor, cuando ménog, una hora diaria.

Art. 30. Habri dos examenes generales den-
tro del afio, el priniero se verificard, del 25 al 27
de Julio inclusive, el segundo, del 5 al 8 de Di-
cidmbre. Este serd _)ﬁbﬁco y comprenderd todas
las naterias estudia&ns en el afio, y serd presidido
por la comision provineial.

Art. 31. El dltimo dia del exiamen piblico, ef
Director leera una lijera exposicion de las necesi-
dades de la escuela y propondrd las medidas com
que,{ su juicio, deban satisfacerse, Ja quese elevard
por el conducto xegular 4 la Direccion de estudios.
Terminard el acto con la reparticion de premios..

Art. 82. Desde el 8 de Diciembre hasta el
dia 2 de Enero, habrd vacaciones generales; pere
los maestros percibirdn sus sueldos.

TITULO 8.°
Disciplina y policia.

Art. 33. Tl primer medio de conservar ¢l rden.
en la escucla, serd la vijilancia constante que
deberén ejercer el director y profesores sobre los
alumnos.

Art. 34. CGuando la vijilanciano sea suficiente
ge ocurrird 4 los premiog y 4 las penas, cuidando
de que log primeros no se desvirttien, y de que lag
segundas scan moralizadoras y preverntivas.

Art. 35. Los premios consistirdn en cédulas y
libros.

Art. 36. Las cédulas pueden ser de 1.° 2.°
8.9 4rden: sc distribuird una de cada brden el
altimo sabado de eadames 4 tres alnmnos, segun el
grado de contraccion y moralidad de cada uno de
ellos; debiendo concurrir 4 la distribucion el di-
rector y log profesores.

Art. 37. Una cédula de primer 6rden vale por
dos del segundo y por cuatro del tercero; y una da
segundo Orden por dos del tercero.

Art. 83. Los premios que consisten en libros sc
repartirdn el Gltimo dia de los exdmenes pabli-
cos: y serdn acreedores 4 un libro de premio, los
que presenten sois cédulas de primer érden 6 sus
equivalentes; y ademas los quo fueren désignados
para este premio por el director y los profesores,
por mayoria absoluta de votos.

Art. 39. Las penas consistiran en reconvencio—
nes privadas en la clase y en plena cscuela—y en ge-



nuflexiones en la ¢lase 6 en los corredores—jpriva-
cion de recreo, privacion de alimento una vez al
dia, reclusion, encierro y separacion de la escuela.

Art. 40. Ll director pasara al padre 6 apodera-
do de cada alumno quese haya hecho acreedor 4
alguna de estas pepas—excepto la ltima, una cé-
dula de avisoel rabado de cada semana, la que se-
rd devuelta el lunes conla firma del padre § apo-
derado, para tomar razon de ellaen el “libro de
fultas y penas.”

Art. 41. Cuando un alumno por la reincidencia
enlas faltas &6 por que cometa alguna de carde—
ter grave, se haga acreedor 4 la pena de expulsion,
el director, de acuerdo con los profesores, consulta-
rd al alumno 4 la comision Yrovincia], y con su
aprobacion serd separado de la escuela. Esta pena
puede ser tetnporal 6 perpetua.

TITULO 9.°
De las rentas.

Art. 42. Las rentas de la escuela se componen
de los dog mil cuatrocientos pesos anuales sciiala-
dos en la resolucion lejislativa de 22 de Marzo de
861 y de la cuota mensual que deberin pagar los
alumnos que pertenezcan 4 familias acomodadas, 4
juicio de la comision provincial, previo informe del
director.

Art. 43. Iistas rentas entraran en poder del di-
rector quien serd responsable con su empleo, y
rendird cuentas eada semestre ante la comision de-
departamental, la que, si las encuentra buenas,
las aprobard y mandard archivar, queddndo de
ellas copia cn la escuela.

Ar. 44. Las rentas se distribuirdn en el orden
siguicnte:

Sueldo del director al afio ......... 700
Td. del subdirector................ 500
Id. del inspector..........c..vovvs 400
Id. del celador ...... Cereereneea.. 3860
Paraarrendamiento dé casa......... 240
Para un portero encargado de la po-

licia del loeal ...............0.. 72
Para (Gtiles de escritorio, cédulas, li-

bros y gastos de exdmen......... 128

———

$ 2,400




Disposiciones generales.

Art. 45. Eldirector y maéstros;icuando, solici-
ten licencia por enfermegad fi otias carsas, se s~
jetardn 4 las disposiciones vigentes sobre esta ma-
terin, respeocto 4 los empleados piblicos.

Art. 46. El director y profesores no podrin
abandonar su empleosin la correspondiente licen—
cia. El que incurriese en csta falta ho tendrs ac-
cion al sueldo por el tiempo del abandono; y si este
pasase de tres meses, sufrird la pena de destitucion.

Lima, Diciemdre 21 de 1864.

Visto este expediente y estando 4 lo dispuesto
en cl supremo deereto de 22 de Abril de 1863: ins-
tdlese una escuela primaria de segundo grado en
Ia villa de Chuqui{mmba, capital de la provineia
de Condesuyos, sujetandose en todp al reglamento
reformado por el Ministerio de instruccion y apro-
bado por el Gobierno; con la renta de dos mil cua-
trocientos pesos que le fué asignada en resolucion
lejislativa de 13 de Marzo de 1861, y que con tal
objeto se vota en la partida 839 pliego 3. © del pre-
gupuesto. Hagase log nombramientos de profesores
por quien corresponda, y dictese por la Direccion
general de estudios las Ordenes convenientes para
que dicha escuela empiece 4 funcionar desde el
1. ©de Febrero de 1865, dando cuenta al Gobier-
po. Comuniguese y publiquese con el reglamento
aprobado—XRabrica de 8. E.—Zdrate.



