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CUADRO N°3: PERSONAL PROFESIONAL MEDICO CIVIL NOMBRADO DE POLICIA
NACIONAL DEL PERU (AL 30 DE ABRIL DE 2019)

ap

NOMBRES

|ING_ESTADO  ESPECIALISTA |

1 28099 CANALES NARANJO, JOVITA TERESA EUSEBIA 01/10/1984 MEDICO
2 262718 | CHIRINOS CARDENAS, MIRTHA EDELMIRA 01/08/1984 MEDICO
3 262061 | CRUZ BENAVENTE DE BARDALEZ, VICTORIA HERMINIA 01/09/1983 MEDICO
4 264070 | LINARES GUILLEN, FRIDA ELIANA 01/06/1985 MEDICO
5 263074 | LLERENA MOSCOSO, GLADYS ROSA 01/10/1984 MEDICO
6 263682 | SEGURA TURKOWSKY, LILY VICTORIA 15/12/1984 MEDICO
7 265780 | CALDERON GALLEGOS, JULIA ELENA 01/03/1988 MEDICO
8 262961 | CAMPOS PEREYRA, RITA MARGARITA 01/11/1984 MEDICO
9 70062208 | BENITES QUIROGA, SOCORRO BERENICE 01/06/2003 MEDICO
10 70050682 | CABRERA ROA, KATTY GIOVANNA 01/06/1998 MEDICO
11 70062216 | CALLE REYMER, NIDIA ALEJANDRA 01/06/2003 MEDICO
12 70060467 | CAVERO COSAR, MILAGROS 01/06/2001 MEDICO
13 70047337 | CHAVEZ AMES, JOHANNA PAOLA 02/01/1998 MEDICO
14 70067288 | DEDIOS ALEGRIA, CECILIA EDITH 04/08/2006 MEDICO
15 70060426 | ESCALANTE ROJAS, RONALD FERNANDO 01/06/2001 MEDICO
16 70062224 | FIGUEROA MERCADO, CARLA 01/06/2003 MEDICO
17 70067271 | LIZARRAGA LUYO, JUAN FERNANDO 04/08/2006 MEDICO
18 70064396 | NAKAZATO NAKAMINE, TERESA AKEMI 01/09/2005 MEDICO
19 70056085 [ NEYRA CASTRO, JOSE ANTONIO 01/07/1999 MEDICO
20 70067214 [ NUNEZ MANRIQUE, VICTOR JESUS 01/05/2006 MEDICO
20 70067296 | ORTIZ ESCALANTE, FRANCISCO JAVIER 04/08/2006 MEDICO
22 70063245 | PALOMINO ROSAS, FABIOLA SHERLLY 01/06/2004 MEDICO
23 70063123 | QUIROZ GARCIA, JOSE ANSELMO 01/08/2004 MEDICO
24 70067328 | QUIEROZ RUIZ, ERIKA PAOLA 04/08/2006 MEDICO
25 70067247 | SOVERO CANALES, SAUL MANUEL 04/08/2006 MEDICO
26 70055120 | VALVERDE MOLINA, LAURA SUSANA 02/01/1999 MEDICO
27 70060289 | VERGARA PINTO, HILDA ROCIO 01/05/2001 MEDICO
28 70059722 | VIZCARDO BENDEZU, SANTIAGO 01/06/2000 MEDICO
29 70068235 | NEYRA PINTO, VICTOR HUGO 01/12/2007 MEDICO
30 70068243 | PEREZ ROJAS, NORMA 01/12/2007 MEDICO
31 70064411 | QUINONES ZURITA, AGUSTIN RENATO 01/03/2006 MEDICO
32 70056409 | TELLO MELOENDEZ, UNDVERGHT LUIS 01/05/1999 MEDICO
33 70050471 | OLIVERA ESPINOZA, CESAR AUGUSTO 01/06/1998 MEDICO
34 70052350 | SAITO HANAHISA, LUIS FERNANDO 01/06/1997 MEDICO
35 70050447 | SANCHEZ CERRO ZUAZO, GLORIA FRANCISCA 01/06/1995 MEDICO
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EFECTOS SOBRE LA LEGISLACION NACIONAL

El presente proyecto de ley no representa contravencion a la Constitucion Politica de
1993 o a las normas del ordenamiento juridico peruano. Por el contrario, garantiza su
proteccion y promocién mediante la aplicacion del inciso 2 del articulo 2 de la
Constitucion.

Nuestra propuesta tiene por objeto incorporar al personal profesional medico civil
nombrado de la Policia Nacional del Peru, a la categoria de Oficiales de Servicio PNP en
el grado de Mayor o Comandante con efectividad en el grado, asi como precisar su
régimen previsional; con la finalidad de proteger su derecho a la igualdad y resarcir el
dafo ocasionado al considerarlos como empleados civiles y no como personal policial.

RELACION CON LA AGENDA LEGISLATIVA Y EL ACUERDO NACIONAL

Nuestra propuesta guarda plena concordancia con la Agenda Legislativa aprobada,
mediante Resolucion N° 004-2017-2018, para el presente periodo anual de sesiones
2017 — 2018-CR, la cual consta en su Objetivo “EQUIDAD Y JUSTICIA SOCIAL”, en su
Politica de Estado N° “11” “PROMOCION DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES SIN
DISCRIMINACION’ y en el Tema “7. Leyes que promueven la igualdad de oportunidades
sin discriminacion’.

De igual modo, la presente iniciativa legislativa guarda concordancia con lo estipulado por
el Acuerdo Nacional, el cual establece en su Politica de Estado IV: Equidad y Justicia
Social, en su objetivo N° 11 “Promocién de la igualdad de oportunidades sin
discriminacion’, lo siguiente:

“Nos comprometemos a dar prioridad efectiva a la promocion de la igualdad de
oportunidades, reconociendo que en nuestro pais existen diversas expresiones de
discriminacion e inequidad social, en particular contra la mujer, la infancia, los adul-
tos mayores, las personas integrantes de comunidades étnicas, los discapacitados
y las personas desprovistas de sustento, entre otras. La reduccion y posterior erra-
dicacion de estas expresiones de desigualdad requieren temporalmente de accio-
nes afirmativas del Estado y de la sociedad, aplicando politicas y estableciendo
mecanismos orientados a garantizar la igualdad de oportunidades econoémicas,
sociales y politicas para toda la poblacion.

Con este objetivo, el Estado: (a) combatira toda forma de discriminacion, promo-
viendo la igualdad de oportunidades; (b) fortalecera la participacion de las mujeres
como sujetos sociales y politicos que dialogan y conciertan con el Estado y la
sociedad civil; (c) fortalecera una institucion al mas alto nivel del Estado en su rol
rector de politicas y programas para la promocion de la igualdad de oportunidades
entre hombres y mujeres, es decir, equidad de género; (d) dara acceso equitativo a
las mujeres a recursos productivos y empleo; (e) desarrollaré sistemas que permi-
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tan proteger a nifios, nifias, adolescentes, adultos mayores, mujeres responsables
de hogar, personas desprovistas de sustento, personas con discapacidad y otras
personas discriminadas o excluidas; y (f) promovera y protegera los derechos de los
integrantes de las comunidades étnicas discriminadas, impulsando programas de
desarrollo social que los favorezcan integralmente.”
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ANEXO 1

Direccion de

DIVPNIBPP
Recursos Humanos
“ANO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION E IMPUNIDAD”
Lima, % 1 FFR 70 4
3 /¢
OFICION® {// § -2019-DIRREHUM-PNP/DIVPNIBPP-SECSSPC.
Seitor : Coronel PNP
Juan MONTOYA ALOR
JEFE DE LA UNIPLEDO/DIRREHUM-PNP
Asunto ; Sobre pedido de informacion con relacion a las vacantes

para los Profesionales de la Salud de la Policia Nacional
del Peru, por motivo que se indica.

Ref. : a). Solicitud de la administrada de fecha 040CT2018.
b). Oficio N° 130-2019-DIRREHUM PNP/SEC-UNIPLEDU
del 28ENE2018.
¢). HT N° 737675-SIGE-MININTER del 1560CT2018.

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en atencion a los
documentos de la referencia, mediante la cual solicitan informacion por ias
cuales no se conceden vacantes al personal de Profesionales de la Salud de la
Policia Nacional del Pery, en los diversos procesos que se llevan a cabo ano
tras afo en la DIRREHUM-PNP, al respecto se hace de su conocimiento que el
Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y
Remuneraciones del Sector Publico y su reglamento aprobado mediante el
Decreto Supremo N° 005-90-PCM del 15ENE1990, en el Capitulo "V
Progresion de la Carrera, sefnala textualmente: Articulo 58° - La cuota anual de
vacantes para el ascenso se fija por niveles de carrera como un porcentaje del
numero de servidores existentes en el nivel inmediato superior, tomando en
consideracion la disponibilidad presupuestal correspondiente.

Dicha cuota de vacantes se constituye segun el orden de
prioridades siguientes:

a) Las plazas vacantes producidas por ascenso, reasignacion, o cese del
servidor.

b) Elincremento de plazas vacantes por niveles de carrera: o
¢) Lareconversion de la Plaza del mismo servidor con derecho al ascenso

Durante el proceso de ascenso del personal cwil vy
profesionales de la salud del afio 2018 - promocion 2019, solo se han
producido bajas del personal de empleados civiles de otras especialidades mas
no de profesionales de la salud, motivo por el cual el dia 22DIC2018 se
publico en el portal de la pagina web de la DIRREHUM-PNP, la Resolucion de
la Comandancia General de la Policia Nacional del Peru N°® 272-2078
COMGEN/DIRREHUM-PNP del 22DIC2018, otorgando vacantes solo para el
personal civil de la Policia Nacional del Peru.
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Asimismo. la Tercera Disposicion Transitorias de 1a Ley N
28411 - Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto y el articulo 6° de la
Ley N° 30693 - Ley de Presupuesto para ei Sector Publico para &l ano fiscal
2018, establecen prohibiciones para la recategorizacion de plazas y gl reajuste
de incrementos y remuneraciones respectivamente

Es propicia la cportunidad para reiterarle 1os sentimentos
de mi especial consideracion y deferente estima.

Dios guarde a Ud

JAVNIETMD /
Crf , f;; : ’? ’ &
Reg A¢ ~1§ e U/
Folioskgg) : 4 OA - 425552
L JHURNY AEMANDO VELIZ NORIEGA

. ¥ COROMEL PRP

“ri / JEFEDE LA DIVISYIN DE PROMOCION
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ANEXO 2

PERSONAL CIVIL MEDICO NOMBRADO: N-1-DL-559

MODULO DE VISUALIZACION DE PLANILLAS
PLANILLA VIRTUAL CAMBIAR CLAVE

(ERESIAUU
DATOS PERSONALES
CODOFIN DX cw GRADO TITULAR BT, SOBREVIVIENTE GRADD SUF GRADO REM.
LSRR o4

ACTRIDAD

DETALLE DE LA PLANILLA

PERCIBOS DESCUENTOS
P MONTO

At 5 206860

MISICN VA
ENYA STA G

AND  MES BRUTO DSCT
2018 MARZO. 52068 $97.0%

1
APQORTES DEL ESTADO (%)
DETALLE

{4} con, CONCEPTO MOETO
STAQD (8208 APORTE E8TADO ESSALUD. 304.5¢

RESUMEN

TG M CONCEPTOR MONTO
A0 { ARCRTESTADE § i 304,54

(*) Los aportes del Estado no se consideran dentro de las remuneraciones del personal.

OFICIAL DE SERVICIO: MAYOR SANIDAD. PNP

MODULO DE VISUALIZACION DE PLANILLAS
PLANILLA VIRTUAL CAMBIAR CLAVE

ERTISTACY
DATOS PERSONALES
P s g e L LRADG TEI AR 44 UNIDAD  SORREVIENTE DRALG BUR RO RER
LIRS ACINVOA e
DETALLE DE LA PLANILLA
PERCIBOS

o

15
D MG EOONORSE
WY CRED IHMLCH

RESUMEN
HYCONCEPTOR MOKTO
I T
4 441 54
3 “n 3

wen
13

APOR

DETALLE
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ANEXO 3

PERSONAL CIVIL MEDICO NOMBRADO: N-2-D1-559

MODULO DE VISUALIZACION DE PLANILLAS

PLAMILLA VIRTUAL CAaMBIAR CLAVE

& EREISIATC
DATOS PERSONALES

CODOFM DN CF GRADO TITULAR SOBREVIVIENTE GRADD SUP. GRADO REW
DETALLE DE LA PLANILLA
PERCIBOS DESCUENTOS

™0  coo. CONCERTD 00.

5
B E

ARG MES BRUTO DSCTO, LU0

I RBRE $Y05H0 10

APORTES DEL ESTADD (1)
DETALLE

TRO SO0 LONCERTO MONYO
&3 EETADG F O

Raer 38

ABCORTELTAN §

s aportes del Estado no se consideran dentro de las remuneraciones del personal.

MODULO DE VISUALIZACION DE PLANILLAS
PLANILLA VIRTUAL CAMBIAR CLAVE

: T

CODOFIN DN Cit GRADOD TITULAR s, UNIDAD SOBREVIVIENTE GRADO SUP. GRADO REM.
AcTrapap P e
L

DESCUENTQS
MONTG "o
S HAB.O

CONCERPTO MOMTO

RESUMEN

e COMCERTOS MON

£ 475

HAR

SC.HARBPERS. } 4

I, §

RES PEREO
ARG MES  BRUTO DSCYO. L

2018 FEBRERO  $470 295 :
APORTES DEL ESTADO ()
OETALLE

352537

CORTEPY

RESUMEN

T K CONCEPTOS MONTO
ESTADD { APORTESTADO § 2 $13.48
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