DECLARA DE INTERES SOCIAL LA
PROTECCION, ATENCION Y
READAPTACION LABORAL DEL IMPEDIDO

LEY No. 24759

Articulo 10.~ Decliarase de interés social la
proteccién, atenciéon y readaptacion laboral del
impedido.

La presente Ley requla el régimen legal empre-
sarial de los impedidos de conformidad con el ar-
ticulo 190. de la Constitucion Politica.

Articulo 20.-- Para efectos de la presente Ley
se considera como:

a) Impedido: Al Minusvdlido o persona que
tiene limitaciones en su facultades fisicas o men-
tales para desarrollarse a plena capacidad en acti-
vidades econdmicas; y

b) Empresa Promocional para impedidos: A la
empresa constituida como persona juridica, bajo
cualesquiera de las formas previstas en el artfcuto
1120. de la Constitucién Polftica, y que ocupen
del total de sus trabajadores, un minimo de
650/0 de impedidos.

Articulo 30.~ E! Poder Ejecutivo, a través de
sus organismos de formacion y capacitacion, esta-
blece programas generales y especiales de forma-
cion, capacitacion técnica, adiestramiento laboral

y readaptacion social sin costo alguno part el im-
pedido.

Articulo 40.— Las personas naturales o juridi-
cas que constituyen empresa promocional para
impedidos se inscriben en el Registro Industrial
o Comercial correspondiente en el Ministerio de
Industria, Comercio Interior, Turismo e Integra-
cion, presentando una Declaracion Jurada simple
y adjuntando el certificado de funcionamiento
otorgado por la Municipalidad respectiva.

La inscripcion en el Registro es automatica.

En el caso que la empresa sea industrial, el
producto que manufactura es inscrito en el Régis-
tro de Productos Industriales.

El MICTI, en ambos casos, mediante el siste-
ma de tramite simplificado, efectia los subsi-
guientes tramites ante las demas dependencias
publicas y Municipalidades en forma gratuita. En
las provincias donde no existe oficina del MICTI,
la Municipalidad respectiva recibe las solicitudes
y canaliza el otorgamiento de la “Inscripcion Au-
tomatica” remitiéndola en plazo maximo de 3
dras a la Direccion Departamental u Oficina Zo-
nal del MICTL.

Articulo50.— Las Empresas Promocionales
para impedidos estdn exoneradas de los siguientes
tributos:

a) Alcabala de enajenacion para la compra de
inmuebles para sus actividades empresariales;

b) Impuesto y tasa para la constitucion de la

empresa;

c) Impuesto a la Renta;

d) Impuesto al Patrimonio Empresarial;

e) Gastos Registrales en la Constitucion de
Empresas; y,

f) Pago de Licencias Municipales para el fun-
cionamiento de 1a empresa.

Articulo 60— Las empresas del sector publico
nacional adquieren preferentemente los produc-
tos elaborados por las Empresas Promocionales
para Impedidos que sean ofrecidos en condicio-

nes similares de calidad, oportunidad y precio.

En los concursos de precios y en las licitacio-
nes publicas, se bonifica en 100/o la calificacion
de las propuestas presentadas por las Empresas
Promocionales para Impedidos.

Articulo 7o0.— Las Empresas Promocionales
para Impedidos podrdn ser receptoras de dona-
ciones y legados por parte de personas naturales
y/o juridicas, conforme a las normas vigentes.

Articulo 80 ~- LLa Banca de Fomento y demas
entidades financieras promueven el desarrollo de
empresas de impedidos o minusvalidos en el Peru
mediante lineas de crédito con tasas de interés
promocional.

Articulo 90— Créase el Fondo de Fomento
de las Empresas Promocionales para Impedidos
con la finalidad de otorgar créditos a tasas pro-
mocionales a dichas empresas.

Este Fondo sera administrado por el Banco
Industrial del Per( y las organizaciones naciona-
les de impedidos y minusvalidos, de acuerdo al
Reglamento de la presente Ley, y sus recursos
provendran de donaciones, lineas de crédito del
Banco Central de Reserva del Pert y transferen-
cia del Tesoro Publico,

Articulo 100.— L.os Ministerios de Industria,
Comercio Interior, Turismo e Integracion; de
Trabajo y Promocion Social; y de Economia y
Finanzas quedan encargados del cumplimiento de
la presente Ley.

Articulo 110.— Las empresas que no siendo
empresas promocionales para impedidos, ocupen
trabajadores impedidos o minusvilidos en por-
centajes superiores al 200/o del total de sus tra-
bajadores, recibirdan los incentivos fijados en el
articulo 5o0. de la presente Ley, en la forma si-
guiente :

a) Las que ocupen entre 20o/o y 4po/o de
trabajadores impedidos recibiran el 250/0 de los
beneficios establecidos en los incisos c) y d) del
articuio 50.; 0,

b) Las que ocupen entre 41o/o0 y 640f/0 de
trabajadores impedidos recibiran el 500/o0 de jos
beneficios establecidos en los incisos c) y d)
del articulo 50.

Articulo 120 .— Esta Ley rige desde el dia si-
guiente de su publicacion en el diario oficial *El
Peruano”.

Comuniquese al Presidente de la Republica
para su promulgacion.

POR TANTO:

Mando se publique y cumpla.

Lima, 10 de Diciembre de 1987.

ALAN GARCIA PEREZ,

GUSTAVO SABERBEIN CHEVALIER,
Ministro de Economia y Finanzas.
ALBERTO VERA LA ROSA,

Ministro de Industria, Comercio Interior, Tu-
rismo e Integracién.

ORESTES RODRIGUEZ CAMPOS,
Ministro de Trabajo y Promocién Social.



