DECRETO LEY N¢ 21394

EL PRESIDENTE DE LA
REPUBLICA.

POR CUANTO:

El Gobierno Revolucio-
nario ha dado el Decreto-
Ley siguiente:

E! Gobierno Revolucio-
nario.

CONSIDERANDO:

Que es politica del Go-
bierno Revolucionario re-
gular el nivel de remune-
raciones en concordancia
con el costo de vida;

Que las medidas correc-
tivas de precios dentro del
programa econémico de
coyuntura, hace necesario
el establecimiento de me-

didas similares, en mate-
ria de remuneraciones;

Que es imperativo se-
fialar topes minimos y ma-
ximos en los incrementos
de remuneraciones;

De conformidad con el
articulo 5° del Decreto Ley
17063;

En uso de las facultades
de que estd investido; y

Con el voto aprobatorio
del Consejo de Ministros;

Ha dado el Decreto Ley
siguiente:

TITULO |

DE LA ASIGNACION EX-
CEPCIONAL POR VARIA-
CION DE PRECIOS

Articulo 1° — Los traba-
jadores de los Sectores
Publico y No Publico, sea
cual” fuere el régimen la-
boral al que se hallaren
sujetos, que laboren pa-
ra un solo empleador,
con nombramiento o con-
trato de trabajo vigente a
la fecha de promulgacion
del presente  Decreto
Ley, percibiran a partir del
1% 'de Enero de 1976, una
Asignacion Excepc[onal
por Variacién de Precios.

Asignan aumento general de
840 soles para trabajadores

La naturaleza, modo, for-
ma y excepciones para la
percepcion de dicha Asig-
nacion Excepcional son las
mismas sefaladas en los
articulos 2°, 3° y 4° del De-
creto Ley 21202 y las de-
terminadas para el caso
especifico por e! Decreto
Ley 21213.

En el caso de los traba-
jadores de construccion ci-
vil y de los trabajadores
agricolas eventuales, per-
cibiran la Asignacion Ex-
cepclonal sin distingo de
la fecha de ingreso al em-
pleo, considerandose para
ambos tipos de trabajado-
res las normas seiialadas
en los articulos 2° y 3° de
la Resolucién Ministerial
N? 1024-75-TR de 15 de Se.
tiembre de 1975.

No percibiran la Asigna-
cion Excepcional los traba-
jadores del Sector Pablico
Nacional sujetos exclusi-
vamente a propinas, hono-
rarios, Servicios Excepcio-
nales, ni el que preste ser-
vicios de acuerdo al De-
creto Ley 21248,

Articulo 2° — El monto
de la Asignacion Excepcio-
nal por variacién de pre-
cios serid equivalente a

Ochocientos Cuarenta So-
les.Oro (S/. 840.00 )men-
suales o de Veintiocho So-
les Oro (S/. 28.00) diarios,
segln sea el modo y perio-
dicidad de pago de las re-
muneraciones.

En el caso de los traba-
jadores maritimos el mon-
to de la Asignacién Excep-
cional sera de Treintidds
Soles Oro (S/. 32.00) por
cada turno efectivo de tra-
bajo, sin que la suma men-
sual por este concepto,
exceda de Ochocientos
Cuarenta Soles Oro (S/.
840.00).

Articulo 3° — Los pen-
slonistas a cargo exclusi-
vo del empleador, de los
diferentes regimenes de
prestaciones econdmicas
diferidas que administra
Seguro Social del Perii y a
cargo del Estado, percibi-



rdn la Asignacién Excep-
cional a que se refieren
los articulos 1° y 2° del
presente  Decreto Ley,
siempre que no perciban
méas de una pensién en
cualquier régimen de pres-
taciones y no se encuen-
tren ejerciendo actividad
dependiente remunerada.

La Asignacién Excepcio-
nal que se otorga no for-
ma parte de la masa a
considerar para el calculo
de pensiones derivadas.

Articulo 4° — Tratando-
se de beneficiarios de pen-
siones concurrentes de
viudez y orfandad, el inte-
gro- de la Asignacion Ex-
cepcional se abonari al ti-
tular de la pension de viu-
dez, siempre que ejerza la
patria potestad de la tota-
lidad de -los pensionistas
de orfandad originadas por
el mismo causante. En su
defecto, la Asignacion Ex-
cepcional se distribuira
proporcionalmente entre
todos los beneficiarios de
las mismas, con arreglo a
las normas pertinentes de
cada régimen de pensio-
nes. En caso de aumentar

o reducir el nimero de di-
chos pensionistas no va-
riara la suma asignada ori-
ginalmente a cada uno de
ellos.

Articulo 52 — Suspén-
dase durante el periodo
del 12 de Enero al 31 de
Diciembre de 1976 los al-
cances sobre reajustes
dispuestos por las Leyes
14907, 15420 vy articulo
79* del Decreto Ley
19990, para las pensiones
a cargo exclusivo del em-
pleador y de Seguro So-
cial del Peru.

Articulo 62 — Los traba-
jadores y pensionistas del
Estado que de acuerdo a
la autorizacién constitu-
cional, al Decreto Ley
17111 y su Reglamento,
desempeiian dos o mis
cargos, sean titulares de
dos o mdas pensiones, o
perciban remuneracién y
pensidon, tendrén derecho
a percibir la Asignacion
Excepcional que establece
el presente Decreto Ley
sélo en uno de dichos car-
gos o pensiones, y en ca-
so de concurrencia de

pension con cargo, se per-
cibird por este dltimo.

Todo trabajador o pen-
sionista incurso en lo dis-
puesto por el presente ar
ticulo debera dar aviso
escrito a las respectivas
oficinas pagadoras y en ca-
so de no hacerlo o de co-
brar indebidamente sin
dar el respectivo aviso en
el plazo de un mes, esta-
rd sujeto a las sanciones
establecidas en el articu-
lo 3° del Decreto Ley
17111,

TITULO

DE LA ASIGNACION POR
NEGOGIACION
COLECTIVA

Articulo 7°.— Las comr
venciones y negociaclo-
nes colectivas relativas a
condiciones de trabajo vy
aumento de remuneracio-
nes cuya vigencia esté
comprendida entra el 19
de Enero y el 31 de Di
ciembre de 1978, inclusi-
ve, quedan sujetas en for-
ma exclusiva a las dispo’
siciones del presente Ti-
tulo.

Articulo 8%— l.2s con-
venciones colectivas, re
soluciones admimistrativas
de trebajo o laudns arbi
trales, c£dlo podrén esta-
blecer el derecho a perci
bir' por unico concepto,
una As:gnacion por Nego-
ciacion Colectiva sujeta a
los siguientes niveles:

No menor de CUA-
TROCIENTOS CINCUENTA

SOLES ORO (S/. 450.00)
mensuales o QUINCE SO-
LES ORO (S8/. 15.00) dia-
rios, segun el caso; y

b. No mayor de UN
MIL SEISCIENTOS CIN-
CUENTA SOLES ORO (S’.
1.650.00) mensuales o
CINCUENTICINCO SOLES
ORO (S’/. 55.00) diarios,
segin el caso, cuando la
evaluacion economica Yy
financiera de la Empresa
asf lo permita.

El otorgamiento de la
Asignacion por Negocia
cion Colectiva queda con-
dicionado a la contrapres-
tacion de servicios.



Articulo 9°.— La Asigna
cion por Negociaciéon Co-
lectiva serd computable
unicamente para el célcu-
lo del salario dominical. el
pago de los dias feriados
no laborables y la remu
neracion vacacional inclu-
yendo la triple remunera-
cion a que sc refiere el
Decreto Ley 18445 y con
secuentemente no serd
computable para el pago
de boniticaciones, asigna-
cicnes y gratificaciones
permanentes o0 eventua-
les, horas extras, regresu
de vacaciones, movilidad,
compensacién por tiempo
de servicios, ni algin otro
pago cualquiera que fuere
Ja denominacién que se le

dé.

Articulo 102 — La Asig
nacién por Negociacién
Colectiva es considerada
como remuneracion ase-
gurable para los regime-
nes de prestaciones de sa
lud vy Sistema Nacional de
Pensiones de la Seguridad
Social.

Articulo 112.— las re-
muneraciones de los tra-
bajadores sujetos a rea’
justes automaticos, perci-
biran en el periodo com-
prendido entre el 1° de
Enero y el 31 de Dicienv

bre de 1976, Inclusive,
unicamente dichos reajus-
tes pudiendo formular. si
fuera el caso, el petitorio
de condiciones de trabajo
s6lo a partir del 19 de
Enero de 1977.

Los trabajadores suje
tos a reajustes automati-
cos, quedan excluidos de
la percepcion de la Asig-
nacién Excepcional.

Articulo  122— Todo
otro sistema, régimen o
modalidad de reajuste. o
de aumento de remunera
ciones o Ingresos no con-
templados en el presente
Titulo, sujetos a pacto o
acuerdo de naturaleza in-
dividua! o colectiva, sea
cual fuere el origen y la
forma de su estipulacion,
queda sujeto a los limites
y condiciones contempla’
dos para la Asignacidén por
Negociacion Colectiva .

Articulo 13°.— Las ne-
gociaciones colectivas que
se encuentren en tramite,
cuya vigencia esté conr
prendida en el periodo se:
fialado en el articulo 7°
del presente Decreto Ley,
que contengan peticiones
de aumento de remunera-
ciones y condiciones de
trabajo se consideraran
como peticion tunica de
Asignacion por Negocia-
cién-Colectiva por el mon
to maximo de UN MiL
SEISCIENTOS  CINCUEN-
TA SOLES ORO (S/. 1,650,
00) mensual o CINCUEN-
TICINCO SOLES ORO {S/.
55.00) diarios, segun el
caso. lgual suerte segui-
ran aquellos petitorios que
contengan puntos distin-
tos a la Asignacion por
Negociacién Colectiva.

Durante el periodo se-
fialado en el primer parra
fo del presente articulo,
quedan suspendidas las
peticiones que versen ex-
clusivamente sobre con-
diclones de trabajo.

Articulo 142.— Es nulo
todo pacto o convenio que
contravenga lo dispuesto
en el presente Titulo.

TITULO

DE LA REMUNERACION
MAXIMA

Articulo 15°— La remu’
neracion maxima, a partir
del 1° de Enero de 1976,
de los trabajadores del
Sector Publico y No Pu-
blico. sujetos al régimen
laboral de la actividad pri-
vads, sea cual fuere la fer
cha de ingreso al empleo,
no podrd exceder de
OCHOCIENTOS CUAREN-
TA MIL SOLES ORO (8/.
840.000.00) anuales y/o
SETENTA MIL SOLES ORO
(S/. 70,000.00) mensuales.

El empleador del Sector
No Publico no podra dedu-
cir como gasto de la em’
presa los montos que por
concepto de remuneracio-
nes excedan del tope se-
fialado en el parrafo am
terior. debiendo abonarla
al trabajador, con cargo &
utilidades, una vez dedu-
cida la participacién de la
comunidad laboral, si tue-
re el caso.



Para estos efectos se
considera remuneracion
todo pago en dinero 0 en
espacie que sea de libre
disposicion del trabajador.

TITULO IV

DISPOSICIONES COM-
PLEMENTARIAS

Articulo 16°— Derdga-
se el 2! parrafo del ar-
ticulo 3° del Decreto Ley
21058, modificado por el
articulo 2° del Decreto
Ley 21201. A los trabaja
dores que acogiéndose a
dicho dispositivo tengan
vigentes su contrato de
trabajo a plazo determi-
nado, en virtud del pre-
sente Decreto Ley se les
modifica dicho contrato
reajustando sus remune
raciones de acuerdo con
los limites que fija el ar-
ticulo 3* del Decreto Ley
21058; si el trabajador so-
licita puede optar por la
continuacion de la vigemw
cia de su actual contrato
hasta el 29 de Febrero de
1976, sin lugar a prorro-
ga nl renovacion. Los tra-
bajadores gue ‘se hayan
acogido a dicho dispositi
vo y tengan contrato de
trabajo a plazo indetermi-
nado quedan sujetos a la
limitacién que sefiala el
articulo 159 del presente
Decreto Ley. ‘

Articulo 17¢.— Las limi-
taciones que fija el Decre"

to Ley 21058 serén apli-
cables, a partir del 1 de
Marzo de 1976 a los pen-
sionistas del Estado que
presten servicios remune’
racos en las Empresas con
participacion estatal. En
todo caso la suma de am-
bos ingresos no podrd ex-
ceder det limite establecl
do en el primer pérrafo
de! articulo 159 del pre-
sente Decreto Ley:

Los trabajadores -incur-
sos en esta. disposicién
deberan dar aviso por es
crito a las respectivas: ofi-
cinas pagadoras; en caso
de no hacerlo o cobrar in-
debidamente, serdn san
cionados con la caducidad
de- sus pensiones del Es-
tado.

DISPOSICION FINAL

Articulo 18°.~— Deréga-
se o déjase en. suspenso
las disposiciones legales
generales y especiales o
normas  convencionales
que se opongan a lo dis
puesto en el presente De-
creto Ley.

Dado en la Casa de Go-
bierno, en Lima, a los nue-
ve dias del mes de Ene-
ro de mil novecientos se-
tentiseis.

General de Division EP.
FRANCISCO MORALES
BERMUDEZ CERRUTTI,
Presidente de la Republi-
ca.

Teniente General FAP.
DANTE POGG! MORAN,
Ministro de Aeronautica,
Encargado de la Cartera
de Guerra.

Vice Almirante AP. JOR-
GE PARODI GALLIANI, Mi-
nistro de Marina.

General de Division EP.
LUIS LA VERA VELARDE,
Ministro de Energia y Mi-
nas. :

General de Division EP.

'ENRIQUE GALLEGOS VE-

NERO, Ministro de Agri-
cultura.

General de Division EP.
MIGUEL A. DE LA FLOR
VALLE, Ministro de Rela-
ciones Exteriores.

Teniente General FAP.
JORGE TAMAYO DE LA
FLOR, Ministro de Salud.

General de Division EP.
GASTON IBANEZ O'BRIEN
Ministro de Industriay Tu-
rismo.

Teniente General FAP.
LUIS GALINDO CHAPMAN
Ministro de Trabajo.

Teniente General FAP.
LUIS ARIAS GRAZIANI,
Ministro - de Comercio.

Dr. LUIS BARUA CAS-
TAREDA, Ministro de Eco-
nomia y Finanzas.

General de Brigada EP.
CESAR CAMPOS QUESA-
DA, Ministro del Interior
Contralmirante AP
ISAIAS PAREDES ARANA,
Ministra- de Vivienda y
Construccion.

General de Brigada EP.
RAFAEL HOYQS RUBIO,
Ministro de Alimentacion.



General de Brigada EP.
ARTEMIO . GARCIA VAR-
GAS,. Ministro de Trans-
portes y Comunicaciones.

ContralmiranteAP
FRANCISCO MARIATEGUI
ANGULO, Ministro de Pes-
queria.

‘General de Brigada EP.
RAMON MIRANDA AM-
PUERO, Ministro de Edu-
cacion.

POR TANTO:

Mando se publique y
cumpla.

Lima, 69 de Enero de
1976

General de Divisién EP.
FRANCISCO MORALES
BERMUDEZ CERRUTTL

Teniente General FAP.
DANTE POGGI MORAN,
Ministro de Aeronautica,
Encargado de la Cartera
de Guerra.

Vice Almirante AP. JOR-
GE PARODI GALLIANL
Teniente General FAP
LUIS GALINDO CHAPF
MAN.

Doctor LUIS BARUA
CASTANEDA.




