Dotan de méas recurscs, por excevcion, &l

Ministerio de

DECRETO LEY N2 19861
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
POR CUANTO:

El Gobierno Revolucionario ha dado el Deecreto ley si-
guiente:

EL GOBIERNO REVOLUCIONARIO
CONSIDERANDO:

Que del anilisis y evaluacién del estado de 1a elecueién
presupuestal vigente, diversas partidas de los Programas del
Presupuesto de Operaciéon del Ministerio de Energia y Minas
que se indican en la parte resolutiva de este instrumento
legal. resultarin deficitarias;

Que es necesario dotar a esos Programas de los recur-
sos financieros que le permitan el debido cumplimiento de
las metas programadas;

Que, asimismo, es conveniente que dicho Ministerio dis-
ponga de recursos para atender los gastos que estin ocasioe
nando las atenciones a las Misiones Extranjeras que se en=
cuentran en nuestro pais en colaboracion econémica y téce
nica con el Sector Energia y Minas, pura ayudar & lograr
nuestro mas rédpido desarrollo;

Que existen saldos de libre disponibilidad en otras par-‘

tidas de los Programas del Presupuesto de Operacién del
Pliego 01 - Ministerio de Energia y Minas, que permiten ha~
bilitar por Transferencia a las partidas deficitarias:

Estando a lo informado por el Instituto Nacional de Pla-
nificacién y la Direccién General del Presupuesta Puiblico;

En uso de las facultades de que esti investido: vy,

Con el voto aprobatorio del Consejo de Ministros;

Ha dado el Decreto Ley siguiente:

Articulo Primero. — Autorizase al Ministerio de Eeoffo-
mia y Finanzas a efectuar, por excepcién, una Operacion de
Transferencia de Partidas hasta por la suma de Nueve Mi-
llones Quinientos Veinticinco Mil Soles Oro (S/. 8'525,000.00),
en el Pliego 01 - Ministerio de Energia y Minas del Presu-
puesto Bienal del Sector Publico Nacional 1971-1972, segun
el siguiente detalle:

Energia y Minas
Ministerio de Energia y Minas

DE OFPERACION

SECTOR 13
PLIEGO 0t :

PRESUPUESTO

DEL:

Programa 1551 - Alta Direccibn y Organismos Asescres
Jefatura Responsable: Direccion Superior

Partidas:
01.01 — Remuneracién Bdsica del Personal Per-

Manente ... ... ... ces eee sen ver aue 8/. 100,000
01.07 — Remunemcxén del Personal contmtu.do » 300,000
Programa 1554 - Promocién Eléctrica
Jefatura Respons:ble: Direceién de Promocion

Eléctrica
Partidas:
01.01 — Remuneracion Bésica del Personal Per-

manente . w  200.000
01.07 ~— Remuneracion del Personal Contratado » 300,000
08.01 — Mobiliario, Enseres y Equipo Mecanico

de Oficina ... ... .iv vur vun ous iy = 45,000

Programa 1555 - Fiscalizacién y Control
de Concesiones

Jefatura Responsable: Direccién de Fiscalizacion
Eléctrica

Economia

Partidas:

01.01 — Remuneracién Basica del Personal Per-
manente ... .

08.01 - Mobiliario, Enseres y Equxpo Mccanico
de Oficina ...

Programa 1556 - Dlrecclén. Control y Coordm'x-
cion de las Actividades del Sub-Sector Hi-
drocarburos

Jefatura Responsable: Direccion Genera)
de Hidrocarburos

Partidas:

01.01 — Remuneracion Basica del Personal Per-
manente . .

01.07 — Remuner&cién del Pcrsonal Contmtado

Programa 1557 - Promocién de Hidrocarburos
Jefatura Responsable: Direccién de Promociém
v Desarrollo

Partidas:

01.01 — Remuneracion Basica del Personal Per-
manente . .

01.07 — Remuneracion del Per';onal Contramdo

08.01 — Mobiliario, Enseres y Equipo Mecénico
de Oficina ... ...

Prorrama 1558 - Ficcalivngir v Je Hidrocarburos

Jefatura Responsable: Direccion de Fiscalizacion

Partidas:

o1. 01 — Remuneracién Bésica del Personal Per-
menente ... ... L,

01.07 — Remuneracién del Pcr°on31 Contrﬁt.ado
08.01 — Mobiliario, Enseres y Equipo Mecanico
de Oficina ... ...

Cee ser 4se eee wan

Programa 1559 - Direccién, Control y Coordina-
cién de las Actividades del Sub-Sector Mi-
nero.

Jefatura Resnonsable: Direccién General
de Mineria

Partidas: i

01.01 — Remuneracion Bésica del Personal Per-
manente ... ..

01.07 — Remuneracion del Pervonﬂl Confr'*"'o

08.01 — Mobiliario, Enseres y Eqmpo Mez*nizo
de Oficina ... .. o .o

08.02 — Vehiculos de Transporte cee ehe seees

Prozrama 1560 - Promocién Minera

Jefatura Responsable: Direccion de Promocion

Minera

Partida:
01.07 — Remuneracién del Personal Contratado

Programa 1561 - Fiscalizacién Minera
Jefatura Responsable: Direccion de Fiscalizacion
Minera

Partidas:

01.01 — Remuneracién Basicn del Personal Per-
manecnte ...

01.07 — Remuneracxc’m del Per< on"l Contrat'xdo

08.01 — Mobiliario, Enseres y E;mpo Mecanico
de Oficina ... ... e bee e

Programa 1562 - Otorgamiento de Concesiones

Jefatura Responsable: Direccién de Concesiones

Partidas:

01.01 — Remuneracién Bésica del Personal Per-
manente ...

01. 07 — Remlmeraclén del Per';(mal Contmtado
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