jca o Régimzn de pensiones

del personal militar y policie]
de a2 Fusrzo Armada y Fuerzas
Pcliciales, por servicios al Estads

DECRETO LEY N° 19846
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
POR CUANTO:

El Gobierno Revolucionario ha dado el Decreto-Ley si-

guiente:
EL GOBIERNO REVOLUCIOMARIO
CONSIDERANDO:

Que es necesario- unificar el régimen de pensiones milita=
res v policiales, en vista de la diversidad de disposiciones exis-
tentes sobre la materia, 1o que motiva que su cumplimiento no

“aserure debidamente el reconocimiento del derecho de los inte-
resacos, asi como el cautelamiento del patrimoiio fiscal;

Fn uso de las facultades de que estd investido; y

Con el voto aprobatorio del Consejo de Ministros;

Ha dado ¢l Decreto-Ley siguicnte:

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES
Articuio 1°— El presente Decreto-Ley determina y pormsa

Jos derec.:os a pensién del personal militar y policial de la
Fuerza Amneda y Fuerzas Policiales, respectivamente, por los

gervicios vrestados al Estado, asi como los.que corresponden &-

sus deuaqos. )
Articulo 2°— Las pensiones que se otorgan son les si-
guienles:
a. Para el servidor:
(i) Tisponibilidad o Cesacién Temporal;
2) Retiro o Cesacién Definitiva; vy,
(3) Invalidez e Incapacidad

b. Para ‘os deudos: -
—- ‘Sodrevivientes.

Articulo 27— Para que el servidor tenge derecho a pension,
debera acreditar un minimo de quince aios de servicios reales
y efectivos para el personal masculino y doce y medio afios
para el personal fenenino, con las excepciones contempladas en
el presente Decreto-Ley.

Articilo 4— Las pensiones de retiro o cesacion definitiva,
disponibilid>d o cesacion temporal y sobrevivientes se regula-
ran en base al ciclo laboral de treinta afios para el personal
masculiino v de veinticinco afios para el femenino. Se observari
el rézimen de dozavos por fracciones inferjores a un afio de
servicios.

Ariiculo 57-— Solo se otorgara pensién y se renovari cé-
Jdula por las remuneraciones o pensiones afectas al descuento
para el Fondo de Pensiones. Se exceptia los casos contem-
plados en los incisos b, c. y d., del articulo 11? y el articulo
199 cuyas pensiones estaran a cargo del Estado.

Ios adeudos al indicado Fondo, seran reintegrados .con
cargo a la pension del titular.

Articulo 6v— El servidor o sus deudos sélo podran percibir
simultaneamente: dos sueldos o dos pensiones o un sueldo y
una pensién del Estado, cuando uno de ellos provenga de ser-
vicios docentes prestados a la ensefianza publica.

Quien goce de pension de sobrevivientes podri también,
percibir un sueldo o una pensién por servicios que preste o ha-
ya prestado al Estado. Podra percibirse dos pensiones de ore
fandad. cuando éstas sean causadas por el padre y la madre,
reputiandose conio una sola. .

Los infractores de estas disposiciones reintegrarén al Es-
tado lo cobrado indebidamente. siendo responsahles solidaria-
mente con los funcionarios competentes, sin perjuicio de las
acciones a que haya lusar.

Articulo 79— Para los efectns dsl presente Decreto-Ley se
entiende por ncto dzl servicio, el que reaiizan los miembros de
38 Fuerza Armada ‘y Fuerzas Policiales en cumplimiento de las
#unciones y deberes que lé son propios o de ordenes de la su-
perioridad. ’

Asimismo. se entiende como consecuencia del servicio, todo
hecho derivado de €], quz no pueda ser referido a otra causa.

Articulo 8=~ Para los efectos del presente Decretc-Ley,
§as remuneraciones pensionables sujetas al correspondiente des-
cuento para el Fondo de Pensiones seran establccidas por De-
creto Suvremo refrendado por los Ministros de Guerra, de
Marina, de Aeronautica y del Interior .

TITULO I

PENSIONES

CAPIIULO 1
PISrOMITILIDAD O CESACION TEMPORAL

Articn’o 29 Tl perional que pasa a la Siluacion de Dis-
ponibilidad o Cezacién Temroral tiene derecho a los goces
sefialados en el artfcule 107 y si~wenies que tvizen para el
personal que pesa 3 la Situacién de Re:’'vo o Cesacion Defi-
nitiva; asimismo, quedara su’cto a las disposicione; coniem-
pladas en los Titulos IIX ¥ IV.

CAPITULO 1I
RETIRO Y CESACION DEFINITIVA

Articuio 10— El personal masculino, qu2 por cualquier
motivo, pase a la Situacion de Retiro o Cesacién Definitiva,
tiene derecho a los geees stpuientes:. :

a. €i tiene quince o més aflos de servie'ss y menos de
freinta, percibira como pension mensuil tantas treinta avas
partes de las remuneraciones pensionables dz2 su grado o jerar-
quia, correspondientes al ultimo haber percibido en 12 Situae
cion de Activid:d. como afios de servicios reconocidos tenga;

b, &i tiene treinta o mAas afios de servicios reconocidos,
percibird como pension mensual el integro de las remuneracio-
nes pensionables correspondientes a los de su grado o jerarquia
en .Situacién dz Actividad;

c. Si tiene treinticinco o mdss afios de servicios ininte-
rrumpidos y reconocidos en la Puerza Armoda o Fuerzas Poli-
ciales y estd inscrito en el respectivo cuadro de mérito para
el ascenso en el momento de pasar a la Situacién de Retiro o
Cesaeién Definitiva, percibird commo pension el intezro de las
yemuazraciones pensionables correspondientes a los d2l grado o
jerarquia inmediato superior en Situacion de Actividad;

d. Para los Genersles de Divisién, Vice-Almirantes, Te-
nientes Genercles e Inspectores Generales, la pension sera in-
crementada con el 14¢% de 12 remuneracion bisica siempre gue
el pase al Retiro sea por mandato ¢e 1a ley o a su solicitud,
cuzndo haven cumplido dos afios de antigiledad en su grado
o jerarquia; -

e. Para el personal no incluido en el inciso anterior que
alcance el maximo grado o jerarquia que le corresponda y pase
® la situacidn de retiro o cesacién definitiva por causal forzosa,
prevista en la ley, la pensiéon serf incrementada con el 14% de
la remunerscién bisica; v, ) :

f. Si tiene cuarenta o mas afios de serviclos reconocidos
aunque hayan sido interrumpidos, percibird la misma pension
indicada en el inciso c., del presente articulo.

No gozara del derecho expresado en los incisos e., d., e. ¥
1., del presente articulo, el personal que pasa a la Situacion’
de Retiro o Cesacion Definitiva por Medida Disciplinaria, In-
suficiencia Profesional o Sentencia Judicial Efecutoriada que
conlleve la separacién absoluta del servicio.

El personal femenino regulard su pension de Retiro o Ce-
gacién Definitiva de acuerdo a las disposiciones del presente
articulo, en base a su ciclo laboral de veinticinco abos,



CAPITULO III
INVALIDEZ E INCAPACIDAD

Articulo 11%— El personal que en acto o consecuencis del
servicio ze involida, cualquiera que fuese el tiempo de servi-
cios prestados percibird:

a. El intezro de las remuneraclones pensionables corres-
pondiente a ias del grado o jerargquia del servidor, en Situa-
cion de Actividad; .

b. Para el Cadete o Alunno de las Escuelas de Forma-
cion de Oficlales, el 100% de la remuneracién bisica corres-
pondiente a la de! Alférez o su equivalente en grado o jerar-
quia en Situacion de Actividad;

c. Para el Alumno de las Escuelas de Formacion de Per-
sonai Subaltermo y de Auxiliares, el 100% de la remuneracion
béasica correspondiente. a la del menor grado o jerarquia de su
especialidad en Situacién de Actividad: y,

d. Para el personal de tropa a propina, el 100% de la
remuncoracion bazica correspondiente a un Sub-Oficial de Me-
nor catesorin del Ljdreito, o su equivalente, en Situacién de
Actividzd.

Articulo 120— %! personal que se invalide o se incapacite
fuera de acto del servicio, tiene derecho a percibir el 50% de
1as pensiones indicadas en el articulo anterior. correspondien-
te al momcenio en que deviene invalido o incapaz, cualquiers
que sea el tiemno de serviclos prestados, salvo que le corres~
ponda maver CopTiin por afios de servicios,

Articulo 139— Para percibir pension de invalidez o de in-
capacidad, el personal debera ser declarado invalido o incapaz
para el servicio, previo informe médico presentado por la Sa-
nidad de su Instituto o la Sanidad de las Fuerzas Policiales,
en su caso, y el pronunciamiento del correspondiente Consejo
de Investigacion.

Articulo 14°— Las pensiones de invalidez y de incapacidad
seran otorgadas & partir del mes siguiente al que el invalido o
incapaz ceso en la Situacion de Actividad. :

Articulo 15°— El personal que obtenga pensién por invali-
dez o incapacidad a que se refieren los articulos 119 y 12° del
presente Decreto-Ley, no tendra derecho a percibir la compen-
sacion prevista en el articulo 309.

Articulo 16°%— Los requisitos para determinar la condicién
de invalido o de incapaz para el servicio, seran precisados en el
Regiamento del presente Decreto-Ley.

CAPITULO 1V

PENSION DE SOBREVIVIENTES
SECCION 1
GENERALIDADES

Artfeulo 17°— Causa derecho a pensién de sobrevivientes
el servidor que fallece en:

a. -Accién de Armas;

b. Acto o consecuencia del servicio;

c¢. Situacion de Actividad, y,

d. Condicién de pensionista.

Articulo 18°— La pension de sobrevivientes que causa el
personal que fallece en las condiciones previstas en los inci-
sos a. ¥ b. del articulo 17?, cualquiera que fuese el tiempo de
servicios que prestd, serd igual al integro de las remuneraciones
pensionables que perciban los de igual grado o jerarquia del
causante en la Situacién de Actividad.

Articulo 19— La pensién de sobrevivientes que ca el
personal a propina que faRece en las condiciones previstﬁ en
los incisos a. y b. del articulo 179 seri:

a. Para el Cadete o Alumno de las Escuelas de FParmacién
de Oficlales, las dos terceras partes de la remuneracion bésica
q\:ie perciba un Alférez o su equivalente, en Situacion de Acti-.
vidad;

bh. Para el Alumno de Escuclas de Formacién de Personal
Auxillar y Escuelas de Personal Subalterno, las dos terceras
partes de las remuneraciones basica que perciba el de menor
grado de su especialidad, en Situacién de Actividad; y

c. Para el Personal de Tropa a propina de la Fuerza Ar-
mada, las dos terceras partes de la remuneracién basica que
corresponde a un Sub-Oficial de menor categoria del Ejército,

su equivalente, en Situaciéon de Actividad.

Articulo 20— La pensién de sobrevivientes que causa el
personal que fallece en la condicién prevista en el inciso e.
del articulo 17°, serd igual al 50% de las remuneraciones pen-
sionables de su grado o jerarquia percibidas en el momento
del fallecimiento, regulada en relacion al tiempo de servicios,
teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 3. El monto
de la pension minima serd establecida por Ley.

Articulo 21°— La pensién de sobrevivientes que causa el

personal que fallece en la condicién prevista en el inciso d.
del articulo 179, serd igual al 50% de la pensién que percibia
el titular en el momento del fallecimiento. El monto de la
pension minima seré establecido por Ley.

Articulo 22°— La pension de sobrevivientes comprende las
de viudez, orfandad y ascendientes.

SECCION 2

PENSION DE ViIUDEZ

Articulo 23°— La pensién de viudez se otorga de acuerdo
a las normas siguientes: .

a. Si solo hubiese conyuge sobreviviente, éste percibiré
el integro de la pension de sobrevivientes correspondiente:

- b. Cuando el cényuge sooreviviente concurra con hijos
del causante, menores o los referidos en el articulo 252, la
pension de sobrevivientes se distribuira en la forma siguiente:
el 50% para cl conyuze sobreviviente y el otro 50% entre los
hijos por partes izuales; v,

c. La pension de viudez corresponderd al varén, por los
servicios prestados por su conyuze, siempre que esté incapzci-
tado para subsistir por s{ mismos, carezca de bienes 0 in2resos
superiores al monto de la pension y nho pertenezci a régimen
de seruridad social. En concurrencia con hi‘os de la causan:e,
se aplicara lo dispuesto en el inciso anterior,

SECCION 3

PENSION DE ORFANDAD

Articulo 24°— La pension de orfandad es la gue corres-
ponde & los hijos del causante, menores de edad y se otore
gara observiandose las normsas siguientes:

a. Bf hubiese un solo hijo y no existiese conyuge del
caussnte, percibird el integro de ln pensién de sobrevivientes
correspondiente; y,

b. 8i concurriesen dos o més hijos y no existiese con.
yuge del causante, el monto de 1a pension de sobrevivientes
correspondiente se distribuird por partes iguales entre ellos,

Articulo 25° — También se otorgard pension de orfan-
dad de acuerdo al articule anterior:

a. A los hijos mayores ¢z edad declarados incapaces fi-
sica o mentalmente por fallo judicial. En el caso de ser be-
neficiarios de régimen de seguridad social, se podra optar
por la pensién o el régimen aludido; y,

b. A las hijas solteras, mayores de edad, si no tlenen
actividad lucrativa, carezcan de renta o no estan amparadas
por algun sistems de Seguridad Social. La pension de viu-
dez excluye este derecho.

SECCION 4
PENSION DE ASCENDIENTES

Articulo 269 — En el caso de no existir cényuge, ni hi.
jos del causante, la pension de sobrevivientes corresrontie-
r4 al padre, a la madre o a ambos, siempre que acrediten
haber dependido econémicamente del causante hasta su -fa.
llecimiento, no poseer rentas y/o ingresos suneriores al mon-
to de Ia pensién, ni ser beneficiarios de régimen de geguri«
dad social.

SECCION 5

DISPOSICIONES COMUNES A LA PENSION DE
SOBREVIVIENTES

Articalo 27° — La extincién o pérdida del derecho de
alguno o algunos de los beneficiarios de la pensién de sobre-
vivientes acrecers la de sus coparticipes en proporcién a sus
derechos, observédndose- 1as normas establecidas en el pre-
sente Decreto-Ley.

Articulo 28° — Las pensiones renovables generan pen-
si6n de sobrevivientes renovables sujeta a los descuentos
correspondientes para el Fondo de Pensiones.

Artfculo 209 — Al personal que en la ejecucién de fae-
nas propias de su especialidad, calificadas como sujetas al
Riesgo de Vida Especial y debldamente autorizadas, sufriera
Jesion inhabilitante que le impidiera continuer en Actividad,
perdiera la vida o desapareciera, se le regulard su -penston
de conformidad con lo prescrito en el presente Decreto-Ley,
integrandola con la correspondiente Remuneraciéon Especial
por Riesgo de Vida que percibirfa por su especialidad estan-
do en Situacién de Actividad.



TITULO III
COMPENSACIONES

Articulo 309 — El personal que pasa a la Situacién de
Retiro o Cesacién Definitiva sin haber alcanzado el tiempo
minimo de servicios sefialados en el articulo 3? percibira, por
una sola vez, en concepto de compensacion, un monto igual
al total de las ultimas remuneraciones pensionables percibi-
das en su grado o jerarquia, por cada afio de servicios y la
parte alicuota por fraccion de ano, excepto l0s casos de per-
cibo de pensiones de invalidez o incapacidad 2 que se re-
fieren Jos articulos 119 y 129 del presente Decreto-Ley.

El personal =n Situacién de Disponibilidad o Cesaciém
Temporal, sélo podrda hacer efectiva la compensacion al pa-
sar al Retito o Cesacion Definitiva,

TITULO 1V
PROCEDIMIENTO
CAPITULO I
RECONOCIMIENTO DE SERVICIOS

Articulo 31° — EI tiempo de servicios efectivos, remune=-
rados y acreditados fehacientemente, seri objeto de reco-
nocimiento.

El reconocimiento de tiempo de servicios se tramitara
de oficio. -

Articulo 32° ~ Para reconocer serviclos que generen pen-
sién, se requiere haber Jaborado a tiempo completo de acuer-
do al horario de trabajo, segun las respectivas reglamenta=
eiones.

Articulo 33¢ — Después de quince afios de servicios efec-
tivos, contados a partir de la fecha de expedicion del Des-
pacho, Titulo o Nombramiento, se computaréd el tiempo’de
formacion como Cadete o Alumno de Escuela de la Fuerza
Armada o Fuerzas Policiales y el prestado como Personal de
“Tropa.

Al personal de Servicios que ostenta Titulo del Segundo
Ciclo del nivel superior o su equivalente, optado en el pais
o en el extranjero, se le computard hasta cuatro afios de
formacion profesional después de quince afios de servicios
efectivos, siempre que no sean simulténeos con otros servi-
cios al Estado.

Los servicios prestados en el Sector Publico Nacional con
anterioridad a los de la Fuerza Armada y Fuerzas Policia-
les, s6lo generarin pension a cargo del organismo o repar-
ticién correspondiente.

Articulo 34° — Pars el reconocimiento de servicios del
personsal de la Fuerza Aérea del Peru se aplicard lo dispucs-
to en ‘el articulo 289 de la Ley 12326, Ley 17047 y Decreto-
Ley 17122,

Articulo \.{59 — No procede el reconocimiento de tiempo
de servicios én la Fuerza Armada y Fuerzas Policiales en
los casos siguientes:

a. Por servicios fuera de la Situacién de Actividad;

b. Por funciones desempefiadas con caricter ad-ho-
norem;

¢. Por licencia concedida sin goce de haber;

d. Por locacién de servicios profesionales o técnicos
abonados mediante honorarios;

€. Por servicios prestados en la Fuerza Armada o Fuer-
2as Policiales y en la docencia simultaneamente, caso en el
que solo se computard el tiempo de servicios en su respec-
tivo Instituto; y,

f. Por toda otra actividad y tiempo que no esté expre-
samente amparado en norma legal,

CAPITULO II
OTORGAMIENTO DE PENSIONES Y COMPENSACIONES

Articulo 36° — lLas pensiones y compensaciones se otor-
garan de oficio, en base al reconocimiento de servicios, me-
diante cédulas de pensién o resolucion de compensacion, se-
gun -e¢l caso.

Articulo 37 — Las pensiones de retiro o cesacién defi-
nitiva, disponibilidad o cesacion temporal, invalidez, incapai-
cidad y el beneficio de Ia compensacion, se harin efectivas
a la expedicién de la cédula ¢ resolucidén, segun el caso, y el
pago deberd realizarse desde el mes siguiente al que el ser-
vidor estuvo en Situacion de Actividad.

Articulo 38° — La pension de sobrevivientes se haré efec-
tiva a Ia expedicion de la cédula y el derecho se genera
desde la fecha de fallecimiento del causante.

CAPITULO TII
VARIACION Y GRAVAMEN DE PENSIONEL

Articulo 39? — La variacién de la pensién en los casos
autorizados por Ley, se efectuard mediante renovacién de
cédula cuys expedicion se tramitara de oficio, debiendo pa-
garse la nueva pension a partir del mes siguiente al que se
disponga Ia variacion de las remuneraciones.

Articulo 40° — La pensién podré ser gravada en el mo-
do y forma siguientes:

a. Por mandato de la Ley:

(1) Hasta el 10% para reintegrar adeudos al Fondo de
Pensiones o del impuesto a los nombramientos; y,

(2) Hasta el 30% por responsabilidad pecuniaria & fa-
vor del Estado.

b. Por mandato judicial:

(1) Por concepto de alimentos hasta un tercio, tenien-
do dzrecho preferencial; y,

(2) Por responsabilidad pecuniaria & favor del Estado,
hasta el 507%.

c. Por acto administrativo:

(1) Hasta el 30% para amortizar préstamos autoriza-
dos oficialmente con garantia de la pensién; y, -

(2) Hasta el 20% para pagar adeudos al Estado.

En ningin caso la pensién podré ser gravada scumula-
tivamente en mas del 759 de su importe total y en caso de
Ia pensiéon de sobrevivientes, solo podrd ser gravada acumu-
lativamente hasta eb 50%.

Articulo 41© — El pensionista tiene derecho & rencvar
su cédula de acuerdo con las modificaciones de la escala de
remuneraciones y propinas del personal en Situacion de Ac-
tividad, siempre que cumpla con abonar las mismas apor-
taciones fijadas para este personal en cuanto a su estructu-
ra y monto, en los casos siguientes: -

a. El que haya pasado a la Situacién de Retiro o Ce-
saciéon Definitiva con 30 6 nris, 26 6 mas afios de servicios
reconocidos, ‘en su €aso, sicmpre que no sea por sentencia
judicial ejecutoriada o medida disciplinaria;

b. El personal en situacién de retiro que cumpla 80 afos
de edad, cualquiera que sea su tiempo de servicios, aunqgue
haya sido interrumpido;

c. El que haya pasado a la Situacion de Retiro o Ce-
sacion Definitiva por invalidcz o incapacidad en los casos de
los incisos a. 'y b. del articulo 17?, cualquiera que sea su
tiempo de servicios;

d. El que perciba pension de sobrevivientes derivada de
pension de retiro o Cesacion Definitiva renovable; vy,

e. El que tiene derecho segun leyes especiales,



CAPITULO 1V
SUSPENSION Y PERDIDA DE PENSIONES

Articulo 429 — Se suspende la Pension, sin derecho a
reintegro por:

a. No acreditar supervivencia cada seis meses ante Ia
autoridad competente o ar'2 el Agente Diplomatico o Con-
sular del Peru en el pais de residencia;

b. Salir del territorio nacional o permanecer fuera de
€1, sin la autorizacién correspondiente;

c. Reingresar a la Situacién de Actividad en la Puerza
Armada o Fuerzas Policiales; y,

d. No acreditar cada afio, el c6nyuge su estado de viu--

dez y los hijos y ascendientes el derecho a continuar perci-
biendo la pensién,

Articulo 43° — El pensionista que se incorpore al servi-
eio civil del Estado, tiene el derecho a eleccién entre la pen-
sion de que goza y la remuneracién de su nuevo empleo, Al
cesar en esta ultima actividad. tiene derecho a pensién in-
tegrada por el monto de la pension militar o policial y por
el que podria generar la Caja de Pensiones del Seguro So-
cial correspondiente, de acuerdo a las disposiciones de éste,
para cuyo efecto les serin hechas Ias deducciones pertinen-
ies en Ia remuneracién o en la pensién, segin el caso.

Ia liquidacion de ambos aportes a la Pensién Unica, se-
rda hecha separadamente.

Articulo 44 — E! personal que retorne a la Situacion de
Actividad en la Fuerza Armada y Fuerzas Policiales, queda
sujeto a las disposiciones del presente Decreto-Ley.

Articulo 45¢ — Se pierde el derechio a pension segun el
caso0:

a. Por sentencia judicial ejecutoriada que asi 1o esta-
blezca. Si hubiere cdényuge, hijos o ascendientes del senten-
ciado que no hayan tenido participacion directa ni indirecta
en el delito, se beneficiaran con la pension que le Rorres-
ponderia o que percibia el sentenciado, aplicandose en cuan-
to a su distribucidn, las normas pertinentes a la pensiéon de
sobrevivientes;

b. Por prescripcion, a los tres afios de haberse genera-
do el derecho sin haberse ejercido la accion para el cobro
salvo lo dispuesto en los incisos 19 y 5° del articulo 1157° del
Codigo Civil, en el inciso ¢ del articulo 429 del presente

Decreto-Ley y en el easo de coparticipes de pen:ion e s50=
brevivientes;
c. Por matrimonio del causante en articulo d: mucrtey

salvo que el conyuge tenga hijos de aquél;

d. Por divorcio absoluto, el conyuge del causante. salvo
Jos casos a que se refieren lns articulos 2609 y 261° decl Codigo
Civil,

e. Por ulterior matrimonio del cényuge viudo, por matri=
monio de Tas hijas y del ascendiente, titulares de la peusién
de sobrevivientes o por formar todos estos hogar fuera de
matrimonio;

f. Por adquirir los hijos mayoria de edad, salvo que 3@
encuentren incapacitados fisica o mentalmente;

g. Por pérdida de la nacionalidad peruana; y,

h. Por perder. las hijas soiteras mayores de edad. uno
de los requisitos establecidos en ¢l articulo 259 del presente
Decreto-Ley.

Articulo 46°— Los devengados que no sean cobrados dite
rante el término de tres afios prescriben.

TITULO V
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.— Las pensiones no renovables generadas entre
el 1° de Enero de 1970 y el 31 de Diciembre de 1972, y las que
se encuentren en tramite correspondientes al misma periodo,
serdn reajustadas de acuerdo a los derechos del interesado o
causante, a 1a fecha de su pase al retiro, cesacién o fallecie
miento.

Segunda.— Las pensiones renovables otorgadas y las que
se encuentren en tramite hasta el 31 de Diciembre de 1972 se
sujetaran a las disposiciones del presente Decreto-Ley,

Tercera— Las Cédulas que se renueven u otorguen como
consecuencia de lo dispuesto en la Primera y Segunda Dispo=
siciones Transitorias del presente Decreto-Ley, se expediran
con fecha 1° de Abril de 1973, sin derecho a devengados ni
obligaciones.

Cuarta~ Las pensiones-de montepio vigentes a la proe
mulgacién del presente Decreto-Ley, concedidas a Ias hermae
nas o hijas adoptivas del causante, caducaran _con sus actuae
les beneficiarios.

Quinta.— Las pensiones de montepio, excepto las indica~
das en la Cuarta Disposicién Transitoria, vigentes a la proe
mulgacion del presente Decreto-Ley, quedan sujetas a las
disposiciones en que se sustentan. Podran renovarse por man=
dato expreso de la Ley del Presupuesto del Sector Ptblice
Nacional, de acuerdo con las disponibilidades fiscales del Ese
tado.

gexta— El Comando Conjunto de la Puerza Armada, em
coordinacién con los Ministerios de Guerra, de Marina, de
Aeronautica y del Interior queda encargado de formular el
proyecto. de Decreto-Ley de creacién de la Caja de Pensios
mes Militar-Policial, dentro del término de ciento ochenta
dias a partir de la fecha de vigencia del presente Decreto-Ley,
debiendo iniciar su funcionamiento a partir del 1° de Enero
de 1974.

Sétima.— El Estado continuara pagando las pensiones de.
conformidad co nlas disposiciones del presente Decreto-Ley,
hasta que inicie su funcionamiento la Caja de Pensiones
Militar-Policial. En dicha oportunidad, 1as pensiones del per-
sonal militar y policial que se incorpore a la Fuerza Armada
y Fuerzas Policlales estarin a cargo de la indicada Caja. Las
pensiones en vigencia y las que correspondan al personal en
Situacién de Actividad con anterioridad a la fecha de fun-
cionamiento de la Caja continuwarin & cargo del Estado, sin
lugar a devengados ni obligaciones.

Octava.— El personal militar y policial en Situacién de
Actividad que haya prestado servicios en el Sector Publico
Nacional con anterioridad a los prestados en la Fuerza Ar-
mada y Fuzrzas Policiales, regulard su pensién en base a la
ultima remuneracién pensionable, referida al total del tiempo
de servicios. P

Cada entidad pagard con.sus fondos propios la parte pro-
porcional de la pension de acuerdo con los afios de serviclog
prestados y las remuneraciones pensionables abonadas. Et
Instituto al que pertenezca asumira el pago de la diferencia
que pueda resultar en el computo total de la pensién.

Novena.— El Comando Conjunto de la Puerza Armada,
en coordinacion con los Ministerios de Guerrs, de Marina,-de
Aeronautica y del Interjor queda encargado de formular el
proyecto de Reglamento del presente Decreto-Ley, deniro del
término de noventa dias computado a partir de 1a f2ch) de 51
promulgacion,

TITULO VI

DISPOSIGIONES FINALES

Primera.— El presente Decreto-Ley entrark
yartir del 19 de Enero de 1973. ¥ on vigencla
Segunda.— Derdgase o déjese en suspenso, en caso,
todas las disposiciones legales que se o ’ nt .
crcto-Tay. pongan al presente Des
Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los veintiséi:
: s séis dias
del rges deleciembre de mil novecientos setentidés.
eneral de Division EP.,, JUAN VELASCO ALVAR.
Presidente de la Reptblica. ’ ADO,
General ’de Division EP., ERNESTO MONTAGNE SAN-
CHEZ, Presidente del Consejo de Ministros y Ministro de
Guerra.
Teniente General FAP., ROLANDO GILARDI RODRI«
GUEZ, Ministro de Aeronautica.



Vice Almirante AP, LUIS YARGAS CABALLERO, Mi-
nistro de ‘Marina,

Teniente General FAP, PEDRO SALA OROSCO, Minise
tro de Trabajo.

Genersl de Division EP.,, ALFREDO CARPIO BECERRA,
Ministro de Educacién,

General de Division EP.,, ENRIQUE VALDEZ ANGULO,
Ministro de Agricultura.

General de Division EP., FEANCISCO MORALES BER-
MUDEZ CERRUTTI, Ministro de Economia y Finanzas,

General de Brigada EP.,, ANIBAL MEZA CUADRA CAR-
DENAS, Minisiro de Transportes y Comunicaciones.

General de Brigada EP., JORGE FERNANDEZ MALDO-
NADO, SOLARI, Ministro de” Energia y Minas,

General de Brigada EP., JAVIER TANTALEAN VANINL
Ministro de Pesqueria. .

Mayor General FAP., FERNANDO MIRO <QUESADA
BAHAMONDE, Ministro de Salud. .

Contralmirante AP., ALBERTO JIMENEZ DE . LUCIO,
Ministro de Industria y Comercio.

Contralmirante AP., R.AMON ARROSPIDE MEJIA, Mi-
nistro de Vivienda.

General de Brigada EP., MIGUEL A, DE LA FLOR VA-
LLE, Ministro de Relaciones Exteriores.

General de Brigada EP., PEDRO RICHTER PRADA, Mi-
nistro del Interior.

POR TAm :

Mando se publique y cumpila,
Lima, 26 de Diciembre de 1872,

General de Division EP. JUAN VELASCO ALVARADQ
on Genersl de Division EP., ERNESTO MONTAGNE SAN=-
EZ.

GU;:I‘emeute General FAP., ROLANDO GILARDI RODRf-
Z

Vice Almirante AP, LUIS E. VARGAS CABALLERO,
C“EGeneral de Divisibn EP., ERNESTO MONTAGNE SAN-
Z.

Teniente General FAP., ROLANDO GILARDI RODRI-
GUEZ.

Vice Almirante AP., LUIS E. VARGAS CABALLERO.
Genera) de Brigada EP., PEDRO RICHTER PRADA,



