CAJA NACIONAL DE §.S. Y DEL SEGURO
SOCIAL DEL EMPLEADO TENDRAN CON-
SEJO DIRECTIVO UNICO

DECRETO-LEY Ne¢ 18415

CCNSIDERANDO:

Que el Plan Nacional de Desarrollo, san-
cionado por el Decreto Supremo N¢ 015-7i-
PM, en sus postulados de Politica de Unifica~
cién, propende al establecimiento de un solo
organismo directivo tanto para la Caja Na-
cional de Segure Social como para el Sepurd
Social del. Empleado;

Que, del mismo modo, en los lineamien-
tos de Politica de Seguridad Social, estrate~
gia a Mediano Plazo, se recomienda en'forma
prioritaria la unificacién de las Institueio-
nes de Seguridad Social asi como la extension
de sus servicios;

En uso de las facultades de que esti in-
vestido; ¥

Con el voto aprcbatorio del Consejo de.
Ministros;

Ha dado el Decreto-Ley siguiente:

Art. 19— Modificase los articulos 1o, 2o,
39, 8 incisos &) y ¢), 15% 20¢ y 32¢ del Decre-
to-Ley N¢ 18830, cuyo texto sera el siguiente:

“Art. 19— La Administracion de la Caja
Nacional de Seguro. Social y del Seguro So-
cial del Empleado estara a cargo de un Cons
sejo Directivo Unico para ambas entidades,
€l cual estars integrado por: '

a) Nueve representantes’ del Estado;

b) Cuatro representsates de los asegurados,
de los cuales dos serdn trabajadores obre-
ros y dos trabajadores empleados;

¢) Un representanta: de los asogurados soeios

de empresas de propiedad social; y
d) Tres’ representamtes de los -empleadores,

Ademés formaran parte de dicho Consejo
Directivo - Unico los Gerentes Gienerales tanto
de Ia Caja Nacional de Seguro Social como
del Seguro Social del Emipleado, ambos con
voz pero sin voto”.

“Art, 20— Los representantes dél Estado
serdn nombrados por Resolucién Suprema, re-
frendada por el Ministro de Trabajg, cinco de
ellos a propuesta de éste, dos a propuesta del
Ministro de Economia y Finanzas y dos a pro-
puesta del Ministro de Salud”. .

“Art. 3¢— Los representantes da .los ase-
gurados deberin haber prestado servicios e-
fectivos como trabajadores durante cinco afios

consecutivos anteriores & la fecha de su de-
signacién, pudiendo ser considerados los tra-
kajadores. jubilados cotizantes.

Cada . confederacién de trabajadores regis-
trada formulard sus propuestas mediante la
presentacién de una decena de candidatos
ante el Ministro de Trabajo, indicapdo el
centro. de trabajo donde prestan servicios y el
nimero de afiliado al correspondiente seguro.

. El Consejo de -Administracién u érgano e-
quivalente de las empresas de propicdad so-
cial propondré un candidato ante el Ministro
de Trabajo, indicando el niumero de afiliado
al correspondiente seguro.

Los nombramientos seran efectuados por
Resolucién Suprema”.

“Art. 8°— El! Consejo Directivo ejercerd
lag siguientes funciones:

a) Aprobar y modificar Jos reglamentos de
los servicios a su-cargo y los demds que
sean necesarios, asi como proponer al Mi-
nistro de Trabajo la creacion de- servicios
integrados comunes para la Caja Naciohal
de Seguro Social y el Seguro Social del
Empleado ylo estructuras. y procedimien-
tos similares en éstos; .
Proponer por ‘mayoria de nueve de sus
miembros ¢l nombramiento y la remocién
de los Gerentes ,Sub-Gerentes de las Ins-
tituciocnes ‘cerrespondientes y a los Directo-
res de los Hospitales, asi como los de los
funcicnarios gue ccupen. cargos del Grado
V Sub-Grade 7, .0 superiores”

“Art. 16— Los representantes det Estado
en cada comité de vigilancia deberian ser u-
ne abogade y otro contador publico colegia-
do 'y seran nombrados - por el Ministro de
Trabajo.

Los representantes de los empleadores en
cada. comité de vigilancia deberén ser pro-
puestos en decenas, por las ascciaciones de
empleadores reccnccidas, al Ministro de Tras
bajo. quien designard a dos de ellos.

Los representantes de los asegurados en
cada comitéd de vigilancia ' serdn nombrados
ror el Ministro de Trabajo a propuesta:

C.

~-

a) De las confederacicnes de trabajadores re-
pistradas en decenas para cada comité de
vigilancia; y

b) Del Consejo de Administracién u 6rganc
equivalente de las empresas de propiedad
sccial a razon de un candidato para cada
comité de vigilancia”.

Art. 200— Las. Cajas ¥ Fondos sin excep-

¢ibn, dependientes de la Caja Naclonal de
Seguro Social y del Seguro Social del Em-.
pleado, se sujetarén & Ias disposiciones  del
Ccnsejo Directivo Unico y seran administra-
dos por el respectivo Gerente General y Jos
Gerentes nombrados de conformidad con los
Arts. 11?2 y 13¢ de este Decreto-Ley”

“Art. 22°— Los miembros del Consejo Di-
rectivo Unico y los de los comités de vigilan.
cla ejerceran su mandato hasta que se reali-
ce la unifieacién en la edministracién de la
Caja Nacional de Seguro Social y del Segu-

. ro Social del Empleado y en todo caso por un
pericdo no mayor de un afio”. :

Art. %— Los gastos que requiera el fun-
cionamicnto del Consejo Directivo Unico de
la Caja Nacional de Seguro Social y del Se-
guro Scocial de! Empleado, asi como de los
servicics integrados comunes de ambas enti-
dades, serdn de cargo de las- mismas por par-
tes iguales.

Art, 30— La creacién de servicios integra-
dos comunes para la Caja Nacional de Segu-
ro Social y el Sepuro Social del Eanpleado,
asi como el establecimiento de estructuras y
frocedimientos similares en éstos serdim ma-
teria de Decreto Supremo.

Art. 4°— Derdgase las disposiciones que se
cpongan al presente Decreto-Ley.

POR TANTO:

Mando se publique y cumpla.

Lima - 16 de Mayo de 1972
Gral., de Div. EP. Juan Yelasco Alvarado
Gral. de Div. EP. Ernesto Monfagne Sinchez
Tnte. Gral. FAP. Reolando Gilardi Redriguez
Vice-Almirante AP, Luis Vargas Caballero
Tnte. Gral. FAP. Pedro Sala Orosco



