Dictan la Ley Organica para la Empresa
Minera del Ferd

DECRETO LEY N° 18436
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
POR CUANTO:

El Gobierno Revolucionario ha dado el Decreto-Ley si-
guiente:

EL GOBIERNO REVOLUCIONARIO
CONSIDERANDO:

Que el Decreto Ley N°¢ 18225 ha creado la Empresa Mine-
ra del Perd, como Organismo Publico Descentralizado del Sec-
tor Energia y Minas;

Que de conformidad con el Articulo 2° de la Ley Orginica
del Sector de Energia y Minas N°¢ 17527, los Organismos Pu-
blicos Descentralizados se rigen por sus propias leyes, lo que
determina la necesidad de dictar la Ley Organica para la Em.
presa Minera del Peru:

En uso de las facultades de que esta investido; y

Con el voto aprobatorio del Consejo de Ministros;

Ha dado el Decreto Ley siguiente:

CAPITULO I
DENOMINACION, FINES, DOMICILIO, DURACION

Articulo 1° — La Empresa Minera del Perd, creada por
Decreto-Ley N° 18225, es persona juridica de derecho publico,
con autonomia administrativa y econémica, que se rige en su
organtzacion y funcionamiento por la presente Ley Organica.

Se identificard también con el nombre MINERO-PERU.

Articulo 2° — Corresponde a MINERO-PERU.

a. Asumir la gestion empresarial del Estado en todas las
actlvidades de la industria minera asl como el aprovechamien-
to econémico de los subproductos en la dimension que resul-
te necesario su beneficio dentro de una actividad integrada;

b. Participar en representacién del Estado en las Empre-
sas Mixtas Mineras;

c. Ejecutar los programas de promocién minera que le en-
cargue el Ministerio de Energia y Minas con los recursos que
para este efecto le asigne;

d. Llevar a cabo actividades de investigaciéon y desarro-
llo tecnolégico; y

e. Ejecutar, en general, toda clase de operaciones indus-
triales y comerciales relacionadas con la- industria minera.

Artfculo 3? — MINERO-PERU esta autorizado a lo si-
guiente:

@. Obtener toda clase de derechos inherentes al ejercicio
de la industria minera;

b. Adquirir los productos necesarios para sus operacio-
nes y para el mantenimiento de sus activos, de acuerdo con las
practicas establecidas en la industria privada. El Estatuto fi-
jard las atribuciones y limitaciories de los diversos organis-
mos en esta materia;

c. Adquirir bienes de capital y contratar prestacién de
servicios no personales de acuerdo a las condiciones siguientes:

1) Directamente, cuando et monto no exceda de Un mi-
llén de soles oro (S/. 1'000,000.00);

2) Por concurso de precios en los casos de mas de Un
millén de soles oro (S/. 1'000,000.00) a Veinte millones de so-
les oro (S/. 20'000,000.00);

3) Por licitaciéon publica cuando el monto exceda de
Veinte millones de soles oro (S/. 20°000,000.00);

4) Cuando las condiciones, especificaciones y caracteris-
ticas técnicas lo requieran y en los casos excepcionales debi-
damente fundamentados, podri autorizarse por Resolucion
Suprema la adquisicién y/o contratacién sin los requisitos del
concurso de precios 6 de la licitacién publica.

Autorizase al Poder Ejecutivo para reajustar los montos
indicados en este inciso cuando lo juzgue conveniente,

Se exceptia de estos requisitos la comercializacion de mi-
nerales.

d. Emitir bonos y otros valores similares;

e. Celebrar contratos relativos a la industria minera y
sus actividades conexas al desarrollo de sus funciones. Para
celebrar contratos con terceros respecto de dreas bajo su ad-
ministracion o de concesiones de estos terceros para los fines
de exploracién o explotacion minera y operaciones de finan-
ciacién incluyendo afectacion de bienes muebles se requerird
la aprobacion del Poder Ejecutivo.

f. Ejecutar obras por sf misma o por intermedio de ter-
ceros.

Articulo 4° — Las relaciones de MINERO-PERU con sus
clientes y proveedores se sujetarian a las normas usuales del
comercio,

Articulo 5° — MINERO-PERU tiene su domicilio legal en
la ciudad de Lima, pudiendo establecer sucursales, filiales y
subsidiarias en el pais o en el extranjero.

Articulo 6° — La duracion de MINERO-PERU es indefi-

nida.
CAPITULO II

DEL CAPITAL

Articulo 7 — El capital autorizado de MINERO-PERU es
de Diez mil millones de soles oro (S/. 10,000'000,000.00), inte-
gramente suscrito por el Estado,

El capital se cubrird en la siguiente forma:

8. Con los fondos que le asigne el Estado;

b. Con los bienes que le sean adjudicados,
tacion y valorizacién por MINERO-PERU:

c. Con la parte de las utilidades después de impuestos
que le asigne el Consejo de Ministros; a propuesta del Minis-
tro del Ramo;

Articulo 8° — MINERO-PERU emitiri certificados repre-
sentativos de su capital pagado, que serin entregades al Mi-
nisterio de Energia y Minas.

Articulo 9° — MINERO-PERU se sujetarda al régimen trie
butario de las empresas mineras privadas,

previa acep-

CAPITULO 1II
DE LA ADMINISTRACION

Articulo 10° — La Administracion de MINERO-PERU se

ce a través de la siguiente estructura organica:

a. Alta Diveccién:

b. Organismo de Coordinacién y Consulta;

¢. Organismos Operativos:

d. - Organismos de Asesoramiento y Apoyo que sean ne-
cesar ",

.:ulo 11° — La Alta Direccion estd constituida por el
Presidente Ejecutivo y el Vice-Presidente Ejecutivo.

Articulo 12° — EI Presidente Ejecutivo es la primera au-
toridad de MINERO-PERU. Tiene la responsabilidad de la bue-
na marcha de la Empresa, Dirige la politica de la Empresa de
conformidad con los programas a mediano y corto plazo apro-
bados por el Ministerio de Energia y Minas, y ejerce la repre-
sentacién y administracién de MINERO-PERU con las atribu-
ciones y facultades requeridas para estos objctos, y las limita-
ciones establecidas en este Decreto Ley. Serd nombrado por
Resolucién Suprema refrendada por el Ministro de Energia y
Minas

Articulo 132 — FEl Vice-Presidente Ejecutivo es el principal
funcionario operativo de la Empresa. Colabora directamente
con el Presidente Ejecutive y dirige, coordina y controla, por
delegacion, la accién de los Organismos de la Empresa, de con-
formidad con las directivas recibidas y lo que establezca el
Estatuto, salvo en aquellas materias que expresamente que-
den reservadas al Presidente Ejecutivo. Reemplaza al Presi-
dente Ejecutivo en los casos de ausencia o impedimento tem-
poral Serd nombrado por Resolucién Suprema a propuesta del
Presidente Ejecutivo.

Articulo 14° — El Consejo de Coordinacién y Consulta es
el oiganismo a través del cual se coordinan las actividades de
la Empresa y colabora con el Presidente Ejecutivo en todo lo
relacionado con la politica y la administracién.

Articulo 152 — Integran el Consejo de Coordinacion y
Consulta:

a. El Presidente Ejecutivo;

b. El Vice-Presidente Ejecutivo;

c. Un miembro de la Oficina Técnica del Consejo de Em-
presas Ptblicas de Energia y Minas (CONSEPEM);

d. Los Gerentes de Operaciones;

e. Dos representantes de Jos trabajadores de la Empresa,

Articulo 16° — Son atribuciones del Consejo de Coording-
cién y Consulta:

a. Coordinar las actividades de la Empresa para lo cual
se reunird obligatoriamente una vez al mes y cuando lo dis-
ponza el Presidente Ejecutivo;

b. Absolver las consultas que
Ejecutivo;

c. Pronunclarse obligatoriamente sobre los proyectos de
los siguientes documentos:

1) Los programas a mediano y certo plazo de acuerdo
a las metas y objetivos del Plan Sectorial;

le formule el Presidente



2) El presupuesto de gastos y de inversiones, asi como,
las escalas de remuneraciones y honcrarios para su aprobs.
cién por el Ministerio de Energia y Minas;

3) Los contratos de transferencias de bienes y otros
contratos cuyo monto sea superior al limite fijado en el in.
ciso c¢) del Articulo 217 -del presente Decreto—Ley. Exceptiian.
se los contratos relativos a la comercializacién de los produe.
tos minerales que reslice MINERO—PERU;

4) Las Memorias y- Balances Generales Anuales, asi co.
mo los Balances periédicos de comprobacién;

5) La aplicacién de las utilidades después de Impues.
tos, las reservas para amortizaciones y leyes sociales y la de
los ingresos extraordinarios originades en las ventas de ac.
tivos ftijos;

6) La constitucion de Pmpresas filiales o subsidiariss y
la participacion de MINERO-—PERU en entidades publicas o
privadas,

d. IJgualniente én forma obligatoria pronunciarse sobre
los informes de auditorfas externas y cualquier otro documen
to similar,

Articulo 17° — Son Organismos Operativos, 1as Gerencias
de Oneraciones y las Unidades de Produccién.

Artfculo 18° — Las Gerencias de Operaciones tienen bajo
su responsabilidad la conduccién especializada de las diversas
actlvidades mineras que desarrolla MINERO—PERU. Las
Gerenciag de Operaciones son:

1. De Cateo, Prospeccién y Exploracién.

2. De Explotacién.

3. De Beneficlo de Minerales,

4. De Comercializacién.

Autorizase al Poder Ejecutivo a crear y’o modificar las
Gerencias de Operaciones cuande lo requieran las necesi-
dades de la Empresa & propuesta de su Presidente Ejecutivo,

Articulo 19° — Las Unidades de Producciéon desarrollan
las actividades de produccién de bienes y servicios de la Em
presa, con la autonomfa, atribuciones y limitaciones que fijen
los Estatutos, pudiendo constituirse como empresas tillales o
subsidi~rias.

Artfculo 20° — Las prescripciones de detalle relativas a las
funciones y organizacion de los Organismos de Asesoramien
to, Los Organismos de Apoyo, las Gerencias de Operaciones
¥y las Unidades de Produccisn, serin determinadas en loa
correspondientes Estatutos de la Empresa.

CAPITULO IV
RELACIONES CON EL GOBIERNO CENTRAL

Articulo 21° . Corresponde a MINERO-PERU, someter al
Ministro de Energia y Minas para su aprobacién:

a. Los programas a& mediano y corto plazo que formule
de acuerdo & las metas y objetivos del correspondiente Plaa
Sectorial:

b. Los presupuestos de gastos e inversiones, asi como las
escalas de remuneraciones y honorarios;

¢. Sin perjuicio de lo establecido en el inciso ¢) del Ar-
ticulo 39, los contratos cuyos montos sean superiores a Veinte
Millones de Soles Oro (S/. 20°000,000.00), salvo lo relatlvo a }a
comercializacion de 108 produetos minerales;

d. La constitucion de Empresas filiales 6 subsidiarias, ast
como la participacion en otras entidades publicas o privadas

para su conocimiento:

a. Las Memorias vy Baiances Generales Anuales, asi co-
mo los Balances periddicos; v

0. La aplicacion de las utilidades netas de operazién, ast
como la de los ingresos extraordinarios originados en la venca
ae activos fiios.

Articulo 22° — Los actos propios de transaccién comercial
de los productos minerales corresponden a MINERO-PERU
Ia formulacién de la politica de comercializacién es atribu-
cion del Poder Ejecutivo a través del Ministerio de Enrergia
y Minas, v se_hara anualmente, salvo que las circunstancias
exijan periodos diferentes.

Artfculo 239 — Para efectos de fiscalizacion. MINERO-
PERU estari sometida a las leyes y rezlamentos generales
conduciéndose las relaciones respectivas directamente con las
autoridades competentes.

CAPITULO V
REGIMEN DEL PERSONAL

Articulo 247 — Los empleados de MINERO-F"ERU;nn
servidores piiblicos y, para todos sus efectos, estaran SllJC!A’)S
al régimen de la Ley 4916, sus ambpliatorias y modificatorias
y los obreros a las disposiclones de las Leyes Nos. 8439 y 1384}
y demés complementarias. o o

Articulo 25° — MINERO-PERU realizara y auspiciara pro.
gramas de capacitacién y perfeccionamleqto técnico del per=
sonal, asi como culturales, recreativos y dé asistencia social.

CAPITULO VI
DEL REGIMEN ECONOMICO Y FINANCIERO

Articulo 26° — MINERO-PERU formulard y ejecutard su
presupuesto por programas de conformidad con los conceptos
que se aplican normalmente al “Presupuesto de Empresas
adaptindolos a las modalidades y peculiaridades de sus acti-
vidades, sin perjuicio del control a que estin sujetas las enti-
dades estatales.

Articulo 27° — El ejercicio econémico de MINERO-PERT
se iniciardé el 1° de Enero y terminari el 31 de Diciembre de
cada afio.

Artfculo 28° — El Balance General y la Memoria respec-
tiva se formularin anualmente, serin aprobados por el Pra-
sidente Ejecutivo y se remitirdn con la opinién del Conseje
de Coordinacion y Consulta g la Direccién General de Con-
tabilidad del Ministerio de Economia y Finanzas.

El Balance General y la Memoria también serin remiti.
dos antes del 31 de Marzo & la Oficina Técnica del Consejo
de Empresas Piblicas de Energia y Minas, la que los revi-
serd y formularia las recomendaciones que correspondan a fim
de que el Ministro del Ramo adopte las medidas convenientes,

CAPITULO VII
DISOLUCION Y LIQUIDACION

Artfculo 29° — MINERO-PERU 36lo podra ser disuelta rme-
diante ley expresa, que fijara el procedimiento para su liqui-
dacion. En este caso el activo y el pasivo de la Empresa seran
asumidos por el Estado.

CAPITULO VIII
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Artfeulo 30° — MINERO-PERU comenzari & actuar de
inmediato. En el plazo méximo de noventa dias el Presidente
Ejecutivo someteri al Ministerio de Energia y Minas el Pro-
yecto de Estatutos.

Artfculo 31° —— La constitucion de MINERO-PERU estd
exonerada de impuestos.

Dado en la Casa de Goblerno, en Lima, a los trece dfas del
mes de Octubre de mil novecientos setenta.

General de Division EP JUAN VELASCO
Presidente de la Repiblica.

Teniente General FAP ROLANDO GILARDI RODRIE-
GUEZ, Ministro de Aeroniutica.

Vice-Almirante AP. MANUEL 8. FERNANDEZ CASTRO,
Ministro de Marina, Encargado de la Cartera de Guerra.

General de Division EP. EDGARDO MERCADO JA-
RRIN, Ministro de Relaciones Exteriores.

Mayor General FAP, PEDRO SALA OROSCO, Ministra
de Trabajo.

General de Brigada EP. ALFREDO ARRISUERNO COR-
NEJO, Ministro de Educacién.

General de Brigada EP. ARMANDO ARTOLA AZCARA-
TE, Ministro del Interior.

Contralmirante AP JORGE DELLEPIANE OCAMPO, Mi-
nistro de Industria y Comercio.

Contralmirante AP LUIS E. YARGAS CABALLERO, Mi-
nistro de Vivienda.

Mayor General FAP ROLANDO CARO CONSTANTINI,
Miniztro de Salud.

General de Brigada EP. FRANCISCO MORALES BER-
MUDEZ CERRUTTI, Ministro de Economfa y Finanzas.

General de Brigada EP JORGE BARANDIARAN PAGA-
DOR, Ministro de Agricultura.

General de Brigada EP JORGE FERNANDEZ MALDO-
NADO SOUARIY, Ministro de Energia y Minas.

General de Brigada EP. JAVIER TANTALEAN VANINT,
Ministro de Pesquerfa, Encargado de la Cartera de Transpor-
tes y Comunicaciones.

POR TANTO:

Mando se publique y cumpla.

Lima, 13 de Octubre de 1970

General de Division EP JUAN VELASCO ALVARADO.

Teniente General FAP ROLANDO GILARDI RODRI.
GUEZ.

Vice-Almirante AP, MANUEL S. FERNANDEZ CASTRO,
Ministro de Marina y Encargado de la Cartera de Guerra.

General de Brigada EP. JORGE FERNANDEZ MALDO-
NADO SOLARI.

ALVARADO,



