LEY N° 15794

Declarando de necesidad y utili-

dad publica, el desarrollo economi-

co y social del Departamento de La
Libertad.

EL PRESIDENTE DE LA REPU-
BLICA.

POR CUANTO:

El Congreso ha dado la ley si-
guiente:

EL CONGRESO DE LA REPUBLI-
CA PERUANA.

Ha dado la ley siguiente:

ARTICULO 1°— Declarase de ne-
cesidad y utilidad publica, el desa-
rrollo econémico y social del De-
partamento de La Libertad.

ARTICULO 2°— Créase la Corpo-
racion de Fomento Econdémico y
Social del Departamento de La Li-
bertad, como persona juridica de
derecho publico interno, con auto-
nomia econdémica y administrativa
dentro de las prescripciones sefiala-
das en la presente ley y su Regla-
mento.

ARTICULO 3°— La Corporacioin
tendra duracién indefinida no me-
nor de 30 afos. Su sede sera la ciu-
dad de Trujillo, capital del Depar-
tamento de La Libertad.

ARTICULO 4°— Las relaciones de
la Corporacién con el Poder Ejecu-
tivo, se efectuaran por intermedio
del Ministerio de Fomento y Obras
Publicas.

ARTICULO 5°— Son fines de la
Corporacion, el desarrollo econémai-
co y social de todos los pueblos que
integran el Departamento de La Li-
bertad, para cuyo objeto armoniza-
rd los factores de la iniciativa pri-
vada, los intereses del Departamen-
to, y la promocién del Estado.

ARTICULO 6°— Para el cumpli-
miento de estos fines, la Corpora-
cién estd facultada a realizar las si-
guientes actividades:

a) Elaborar planes y programas
de desarrollo econémico y social del
Departamento de “La Libertad”, en
armonia con las directivas y reco-
mendaciones del Instituto Nacional
de Planificacién, con la colabora-
cién de éste, y la de otras organiza-
ciones nacionales e internacionales
de asistencia técnica.

b) Organizar y sistematizar los
estudios, proyectos, datos estadisti-
cos, e informaciones de caracter ge-
neral del Departamento, y especial
de cada wuna de las provincias, a
efecto de proporcionarlos a la acti-
vidad privada o a las dependencias
publicas que requieran de ellos.

c) Efectuar estudios integrales
de las actividades agropecuarias, de
irrigacién, de colonizacién, de mi-
neria, industriales, de electrifica-



cién, vivienda, de urbanismo, de ca-
minos, de puertos, de aeropuertos,
de telecomunicaciones, de saneca-
miento, de educacién, de turismo y
de otros servicios publicos.

d) Realizar los trabajos u obras
que resulten de los estudios integra-
les efectuados, dentro del orden de
prioridades que establezca el Con-
sejo de Delegados, subordinados a
las necesidades socio-econ6micas del
Departamento. Las obras se adju-
dicaran mediante licitaciéon publica.

e) Elaborar planes y proyectos,
asi como ejecutar los destinados a
la promocién y desarrollo de los
distritos del Departamento.

f) Reconstruir y restaurar los
monumentos arqueoldgicos, histéri-
cos y artisticos.

ARTICULO 7°— La Corporacién
intervendra obligatoriamente en la
aplicacién de las partidas del Pre-
supuesto Funcional del Gobierno
Central, destinadas a la construc-
cién de locales escolares, hospitales,
postas médicas y sanitarias, obras
de saneamiento, caminos u otros
programas en el Departamento de
La Libertad. Igualmente, en la par-
te proporcional que le corresponda
al Departamento en los recursos
provenientes de cualquier otra fi-
nanciacién, asi como los emprésti-
tos que fuesen contratados para

ser invertidos en el Departamento
de La Libertad.

ARTICULO 8°>— La Corporacion,
ademas de las facultades inherentes
a su condicién de persona juridica,
tendra las siguientes atribuciones y
Prerrogativas:

a) Podrda adquirir y enajenar
bienes, muebles e inmuebles, cons-
tituir garantia de sus obligaciones
sobre los bienes que son de su pro-
piedad, y las rentas que le corres-
ponden, y en general celebrar toda
clase de contratos para la realiza-
cién de sus fines.

b) Podra conceder préstamos
por cuenta propia o de terceros, pa-
ra el desarrollo de las diversas ac-
tividades que resulten convenientes
al Departamento, hasta por un mon-
to, intereses y con las garantias que
fijara su reglamento.

c¢) Podra emitir bonos, en orden
a las operaciones de crédito que le
faculte esta ley.

d) Podrd propiciar, crear y fi-
nanciar empresas que faciliten o
contribuyan al cumplimiento de sus
objetivos, asi como fomentar la or-
ganizaciéon de Cooperativas y Socie-
dades Mutualistas.

e) Podra auspiciar, facilitar y fi-
nanciar la comercializacién y colo-
cacién de los productos de la re-
gion.

f) Podra patrocinar, organizar y
financiar ferias y exposiciones, pu-
diendo ser éstas, de caricter regio-
nal, nacional o internacional.

g) Podra expropiar de acuerdo
con las leyes de la materia, y con
los planes que se formulen respecto
de los inmuebles urbanos o rusticos
que se declararan de necesidad y
utilidad publica.

h) Podra participar en socieda-
des andénimas, existentes o por cons-
tituirse y que fueran necesarias a la
consecucién de sus objetivos, den-



tro de las proporciones, limites y
condiciones que sefiale el Reglamen-
to de esta Ley.

i) Ejercer las atribuciones y fa-
cultades que la Ley N¢ 12676, sus
ampliatorias y modificaciones, se-
fiala a las Juntas Departamentales
del Fondo Nacional de Desarrollo
Econdmico.

j) Tendrd a su cargo la solu-
ciéon de los problemas de urbanis-
mo, para cuyo fin se delega en la
Corporacién, en cuanto al Departa-
mento de La Libertad se refiere, las
atribuciones que segin Ley N¢ 10723
corresponden al Consejo Nacional
de Planeamiento y Urbanismo, sin
perjuicio de la asesoria que este or-
ganismo debera prestarle.

k) Podra contratar técnicos y
profesionales especializados, nacio-
nales o extranjeros, necesarios pa-
ra la formulacién de estudios y pro-
gramas especificos de fomento v
desarrollo concurrentes a sus obje-
tivos.

1) Fomentarad la formacién de
técnicos para el desarrollo y conse-
cucién de los objetivos que le co-
rresponden.

11) Promovera la explotacién in-
tensiva y racional de los recursos
naturales de la regién.

m) Podra otorgar subsidios, den-
tro de las condiciones que fije el
Reglamento.

n) Podrd actuar como represen-
tante de los Bancos Central Hipote-
cario, Industrial y Minero, o los
Bancos Estatales que se constitu-
yan, hasta que dichas entidades es-

tablezcan sus propias sucursales en
el Departamento.

ARTICULO 9°— Autorizase a la
Corporacién de Fomento Econémi-
co y Social de La Libertad para
contratar operaciones de crédito,
en el pais o en el extranjero, hasta
por un monto que le permita el ser-
vicio de amortizacién e intereses de
sus recursos, y hasta por la suma
de Ocho Mil Millones de Soles Oro
(S/. 8,000°000,000.00), o su equiva-
lente en moneda extranjera, cuan-
do el Poder Ejecutivo pudiera asig-
narle otros recursos para su aplica-
cién en la ejecucion de obras de ca-
racter reproductivo o de interés so-
cial, instalaciones industriales e irri-
gaciones en el Departamento de La
Libertad, del tipo de las considera-
das en el inciso a) del Articulo 6°.

El tipo de interés y comisién no
podra ser mayor del 3% anual al
rebatir, sobre el que tenga acorda-
do el Banco Central de Reserva del
Perti para los Bancos asociados al
momento de celebrarse la opera-
cién, si se trata de créditos en mo-
neda nacional; si se trata de crédi-
tos en moneda extranjera, el tipo
de interés anual no excedera del
8%. El plazo minimo sera de tres
afios para los créditos concertados
en moneda nacional, y de siete afios
para los concertados en moneda ex-
tranjera.

En todos los casos, los contratos
de préstamo deberdn ser aprobados
por el Poder Ejecutivo, el que otor-
gara los avales necesarios. Los ser-
vicios de amortizacién del principal
y pago de intereses de las operacio-
nes de crédito que se celebren en
virtud a lo dispuesto en el presente



articulo, seran efectuados con cargo
a rentas propias de la Corporacién;
a otras rentas que el Poder Ejecuti-
vo destine, o con cargo a ambas
fuentes de financiacién.

ARTICULO 10.— Por la presente
ley, quedan liberados de toda clase
de derechos e impuestos:

a) Los contratos de operaciones
de crédito celebradas por la Corpo-
racién en el pais o en el extranje-
ro.

b) La adquisicién de equipos,
maquinarias, implementos, herra-
mientas y materiales que requieran
las obras que ejecute, y los servi-
cios que implante la Corporacién
en el Departamento de La Libertad;

y

c) Los préstamos que otorgue,
las habilitaciones que facilite y las
transferencias de inmuebles que lle-
ve a cabo la Corporacién.

ARTICULO 11.— La Corporacién
estara dirigida y administrada por
un Consejo de Delegados, un Comi-
té Ejecutivo y el Gerente.

ARTICULO 12.— El Consejo de
Delegados es el Organismo Superior
de la Corporacion, y estara integra-
do por:

a) El Alcalde del Concejo Pro-
vincial de Trujillo o un delegado del
mismo, que lo presidira.

b) Un delegado del Ministerio
de Fomento y Obras Publicas, con
residencia en el Departamento.

c) Un delegado del Ministerio
de Salud Publica, con residencia en
el Departamento.

d) Un delegado de cada uno de
los deméas Concejos Provinciales del
Departamento.

e) Un delegado nombrado por
la Universidad Nacional de Truji-
llo.

f) Un delegado nombrado por
las Camaras de Comercio, Agricul-
tura, Industrias y Mineria de La Li-
bertad.

g) Un delegado nombrado por
el Colegio de Abogados de La Li-
bertad.

h) Un delegado nombrado por
los Colegios de Contadores Publi-
cos y Economistas de La Libertad.

i) Un delegado nombrado por
los Colegios de Ingenieros de La Li-
bertad.

j) Un delegado nombrado por
los Colegios de las Profesiones Mé-
dicas de La Libertad.

k) Un delegado nombrado por
la Federacion de Empleados Parti-
culares de La Libertad.

I) Un delegado nombrado por
la Unién Sindical de Trabajadores
de La Libertad.

1) Un delegado nombrado por
los trabajadores azucareros de La
Libertad, a propuesta de la Federa-
ciéon de Azucareros del Peri con se-
de en Trujillo.

m) Un delegado nombrado por
los campesinos de La Libertad, a
propuesta de la Federacién Regio-
nal de los Campesinos del Norte,
con sede en Trujillo.

n) Un delegado nombrado por
los trabajadores mineros de La Li-



bertad, a propuesta de la Federa-
cién Regional de Mineros del Norte,
con sede en Trujillo.

fi) Un delegado nombrado por
el Comité Especial de Jequetepeque,
creado por la Ley N° 15133,

0) Un delegado de la Asocia-
ciéon de Agricultores y Ganaderos
del Valle de Jequetepeque.

ARTICULO 13.— Para ser miem-
bro del Consejo de Delegados y del
Comité Ejecutivo se requiere tener
nacionalidad peruana, ser mayor de
edad y residir en el Departamento
de La Libertad, por un periodo no
menor de dos afios, anteriores al
nombramiento.

ARTICULO 14.—No podran ser
miembros del Consejo de Delega-
dos ni del Comité Ejecutivo, ni Ge-
rente.

a) Los Diputados y Senadores.

b) Los miembros del Poder Ju-
dicial.

c) Las personas que hayan sido
declaradas en quiebra o que hayan
cumplido condena por delito contra
el patrimonio.

d) Los Gerentes y Administra-

dores de Bancos Comerciales o Es-
tatales.

e) Las personas que tienen con-
tratos con la Corporacién, los em-
pleados y funcionarios de Socieda-
des que estén en el mismo caso.

La aparicién de estas incompati-
bilidades obligan a los Delegados a
formular sus renuncias bajo res-
ponsabilidad.

ARTICULO 15.—Los delegados
son responsables individualmente
de los actos que practiquen en el
ejercicio de sus cargos, y solidaria-
mente de las resoluciones y acuer-
dos tomados, que sean contrarios a
los mandatos de la presente Ley.
Se exceptia de esta responsabili-
dad, a los delegados que hayan sal-
vado, expresamente, su voto.

ARTICULO 16.—Los miembros
del Consejo de Delegados sélo per-
cibiran emolumentos por asistencia
a la sesiones.

El mandato de los delegados de
las instituciones no es revocable,
salvo el caso de que el Consejo de
Delegados lo solicite por incumpli-
miento de sus obligaciones. Su du-
racidon es de dos afios, salvo la ex-
cepcién que surja de la aplicacién
del sistema de renovacién por ter-
cios. Los delegados de los Ministe-
rios a que se refieren los incisos b)
y ¢) del Articulo 12, son perma-
nentes, excepto en el caso que se
produzca la revocatoria de su man-
dato.

ARTICULO 17.—El Gerente asis-
tira a las sesiones del Consejo de
Delegados y del Comité Ejecutivo,
participando en su debate con voz
pero sin voto.

ARTICULO 18.—La renovacién
del personal del Consejo de Dele-
gados se efectuard de acuerdo al
siguiente sistema:

En la primera se determinard
por sorteo el tercio del nimero to-
tal de Delegados, que seguiran en
sus cargos por un periodo mas.



En las siguientes, el sorteo se
efectuara entre los dos tercios que
han cumplido un solo periodo.

ARTICULO 19.—Son atribuciones
del Consejo de Delegados:

a) Aprobar por periodos anua-
les el Presupuesto de ingresos y
gastos de la Corporacion.

b) Aprobar el Plan anual de In-
versiones de la Corporacién, y fis-
calizar su ejecucién.

c) Fiscalizar la administraciéon
de las rentas propias de la Corpo-
racién y la aplicacién de los fon-
dos que ella reciba, cualquiera sea
su origen, para la ejecuciéon de es-
tudios o realizacién de obras publi-
cas del Departamento.

d) Aprobar el Balance Anual y
elevarlo a la Contraloria General
de la Republica, a la Superinten-
dencia de Bancos y al Fondo de
Desarrollo Econémico.

e) Dar a publicidad sus acuer-
dos y Balance Anual con su corres-
pondiente Exposicion de Motivos,
para conocimiento publico.

f) Aprobar los contratos de
préstamo u operaciones de crédito,
en moneda nacional o extranjera,
que celebre la Corporacién en el
pais o en el extranjero, y recabar
del Gobierno Central la autoriza-
cién correspondiente.

g) Aprobar las bases para la li-
citacién y ejecucién de obras pu-
blicas, y para la transferencia en
administracién a empresas privadas
o mixtas, que fueran menester, pa-
ra la mejor atencién de los servi-
cios publicos.

h) Proponer por conducto re-
gular al Poder Legislativo, las re-
formas o enmiendas de la presente
Ley que sean necesarias a los fi-
nes de promocién y desarrollo de
la Corporacion.

i) Sugerir al Gobierno Central,
el estudio y realizacién de las obras
de caracter reproductivo, que por
su volumen, deben ser llevados a
cabo con rentas o recursos espe-
ciales, distintos de los de la Corpo-
racion.

j) Aprobar los Planes o Progra-
mas de Desarrollo a corto, media-
no y largo plazo que formule la
Corporacién, de acuerdo a sus fines.

k) Aprobar, en el plazo impro-
rrogable de sesenta dias, contados
a partir de la promulgacién de es-
ta Ley, su Reglamento interno, el
mismo que determinara las funcio-
nes y responsabilidades del Direc-
torio y del Gerente de la Corpo-
racion.

1) Nombrar y remover al Ge-
rente.

11) Elegir, entre sus miembros,
a los integrantes del Directorio.

m) Designar Comisiones espe-
ciales, integradas por miembros del
Consejo.

ARTICULO 20.—El Consejo de
Delegados celebrara reuniones ordi-
narias cada mes, y extraordinarias,
cuando lo solicite el Comité Ejecu-
tivo u ocho miembros del Consejo,
precisando su objeto por escrito.
El quorum para las sesiones sera
de la mitad mas uno de los miem-
bros habiles. Los acuerdos se toma-
ran por mayoria de votos.



En casos de empate, el Presiden-
te tiene doble voto.

ARTICULO 21.— El Comité Eje-
cutivo estara formado por el Pre-
sidente de la Corporacién y cuatro
miembros elegidos de su seno, por
el Consejo de Delegados. Los miem-
bros del Comité Ejecutivo gozaran
de la remuneracién que el Regla-
mento establezca.

ARTICULO 22.—Son funciones
del Comité Ejecutivo:

a) Ejecutar y hacer ejecutar los
acuerdos y resoluciones del Conse-
jo de Delegados.

b) Formular los estudios, con-
diciones y bases de los contratos
que celebre la Corporacién, para
ser elevados al Consejo de Dele-
gados.

c) La representacién del Comité
Ejecutivo serd ejercida por el Pre-
sidente o el Director de turno o ¢l
Gerente.

Para casos especiales el Comité
Ejecutivo podra delegar al Geren-
te alguna de sus atribuciones.

d) Delegar en el Gerente u otro
funcionario una o varias atribucio-
nes que le sean propias, conser-
vando sin embargo la responsabili-
dad por su buen desempefio.

e) Preparar y presentar al Con-
sejo de Delegados los informes que
se le soliciten.

f) Proponer la creacién de ofi-
cinas, departamentos o secciones
necesarias para el desarrollo de las
actividades de la Corporacién; re-
glamentando las funciones de cada
una de ellas, sefialando el nimero

del personal cuyos cargos haya au-
torizado el Consejo de Delegados.

g) Proponer a la consideracion
del Consejo de Delegados para su
adopcidén, los proyectos sobre tari-
fas que vayan a ser cobradas por
los servicios que preste la Corpo-
racién.

h) Presentar los proyectos rela-
tivos a gravamenes por los servi-
cios que la Corporacién establezca.

i) Vigilar, manejar, sostener, de-
fender, administrar, desarrollar y
mejorar las propiedades o biencs
del dominio de la Corporacién.

j) Las demas funciones que le
sefiale el Consejo de Delegados.

ARTICULO 23.—Son requisitos
para ser Gerente:

a) Ser peruano.

b) Tener titulo de Economista,
o Abogado, o Ingeniero, o Agréno-
mo, con experiencia de la direccién
de empresas industriales, comercia-
les, agricolas, pesqueras, mineras o
entidades para-estatales.

c¢) Las personas que sin tener
titulo hayan prestado sus servicios
a la empresa e instituciones refe-
ridas anteriormente, siempre que
tengan una experiencia no menor
de cinco aiios.

ARTICULO 24.—Son atribuciones
del Gerente:

a) Ejercer la representacién le-
gal de la Corporacion.

b) Dirigir la administracién de
la Corporacién, coordinando el fun-
cionamiento de las diferentes sec-
ciones, asegurando la ejecucién de



las decisiones del Consejo de Dele-
gados y del Comité Ejecutivo.

c) Coordinar las labores del
Consejo de Delegados, con las del
Comité Ejecutivo, vigilando el cum-
plimiento de las labores del perso-
nal dependiente.

d) Proponer el nombramiento
del personal de servidores.

e) Elevar su informe anual al
Directorio, sobre el desenvolvimien-
to de sus funciones, y la marcha
de la institucién, formulando las
observaciones pertinentes.

f) Informar sobre los asuntos
que el Consejo de Delegados y el
Directorio, o las Comisiones nom-
bradas por el primero, le soliciten.

g) Elaborar el anteproyecto de
Reglamento interior de la Corpo-
racién.

ARTICULO 25.—El patrimonio de
la Corporacién se integrara por las
rentas y propiedades intangibles
que esta Ley le otorga; por los bie-
nes muebles e inmuebles que ad-
quiera, edifique o expropie; por las
inversiones que efectiie; por las
empresas que establezca o expro-
pie; por el producto de la adminis-
tracién de unos y otros, por los bie-
nes y rentas especificados en el ar-
ticulos siguiente, y por las asigna-
ciones que le sefiala el Estado.

ARTICULO 26.—Son bienes vy
rentas de la Corporacién, los si-
guientes:

a) El integro de la asignacidén
que corresponde al Departamento
de La Libertad, de acuerdo con la
Ley N¢ 12676, del Fondo Nacional

de Desarrollo Econémico y sus com-
plementarias;

b) Las rentas y bienes de la
Junta de Obras Publicas de La Li-
bertad, y de la Junta IV Centenario.

c¢) Un impuesto adicional, que
se crea por esta Ley, con la tasa
del 0.30% del rendimiento del im-
puesto ad-valorem sobre las impor-
taciones, rigiendo para su aplica-
cién, las excepciones consideradas
en las Leyes vigentes y en los com-
promisos internacionales adquiridos
por el Estado.

d) La partida anual de cinco mi-
llones de soles oro (S]. 5°000,000.00),
que se consignari en el Presupues-
to Funcional del Gobierno Central,
a partir de 1966 y por diez afios.

e) El 25% del rendimiento que
se obtenga en el Departamento por
los impuestos que gravan a la coca.

f) El 25% del rendimiento que
se obtenga en el Departamento, por
la aplicacién de las Leyes N9%. 9466,
10398 y 13824, que gravan el azticar.

g) El 25% del rendimiento que
se obtenga en el Departamento por
la aplicacién de la Ley N°¢ 11600,
que grava a la melaza de cafia.

h) El 50% de la parte de la
renta de los alcoholes que se con-
suman en el Departamento, que de
acuerdo a la Ley N° 15222, corres-
ponde a los Municipios respectivos
a partir de 1966.

i) Las tierras de propiedad del
Estado, ubicados en el Departamea-
to de La Libertad y que sean de li-
bre disposicién. El Poder Ejecuti-
vo hara las transferencias de do-
minio respectivas. Exceptiiase las



tierras de Chao, Vird, Moche y Chi-
cama, asi como las del Valle de Je-
quetepeque, en la Provincia de Pa-
casmayo, que se dedicarédn a los fi-
nes establecidos por la Ley N°
15133.

j) El usufructo de las fuentes
de aguas termales y minero-medi-
cinales, descubiertas o que se des-
cubran en el Departamento.

k) EI integro de las rentas crea-
das por la Ley N° 7823, con las mo-
dificaciones establecidas en la Ley
N¢ 7979.

1) El! producto de la explota-
cién de la linea de alta tensién de
conduccién de energia eléctrica,
tendida de Chimbote a Trujillo, ins-
talada por el Fondo Nacional de
Desarrollo Econémico que se trans-
fieren con todas sus instalaciones a
la Corporacién.

11) Las utilidades netas que la
Corporaciéon obtenga en la ejecu-
ciéon de sus programas, asi como
los intereses de los fondos que re-
caude por las operaciones de cré-
dito que efectiie conforme a esta
Ley, e intereses provenientes de sus
depositos en Bancos estatales o pa-
ra-estatales.

m) Las donaciones que reciba
de personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras, asi como
legados y toda otra renta que se le
asigne por Leyes especiales.

ARTICULO 27.—El 22%, como
minimo, de la asignacién que el
Fondo Nacional de Desarrollo Eco-
némico destina anualmente al De-
partamento de La Libertad, y que
constituye renta de esta Corpora-

cion, se invertird en la realizacion
de obras para el desarrollo econé-
mico-social de la Provincia de Pa-
casmayo. El Comité Especial del
Valle del Jequetepeque, creado por
Ley N¢ 15133, administrard este
porcentaje y coordinard sus planes
semestralmente con la Corporacién.

ARTICULO 28.—La Corporacioén,
al comprometer sus rentas en ope-
raciones de crédito, limitara para
la amortizacién y el pago de inta-
reses, hasta el 30% de la recauda-
cién estimada. Su presupuesto li-
mitard para el pago del personal de
empleados y obreros, un porcenta-
je de sus ingresos que sefialard el
Reglamento y que podrd ser rea-
justado cada afio, el que no exce-
derd del cinco por ciento (5%).

ARTICULO 29.—Las rentas pro-
venientes de los impuestos sefiala-
dos en el Articulo 26, no deberan
ser disminuidas. Las entidades re-
caudadoras de estas rentas las de-
positaran directamente, y dentro
del tercer dia de efectuada la co-
branza, en las cuentas bancarias de

la Corporacion, bajo responsabili-
dad.

Todos los fondos de la Corpora-
cién seran depositados en Bancos

estatales o para-estatales.

ARTICULO 30.—La Superinten-
dencia de Bancos auditara anual-
mente la contabilidad de la Corpo-
racion, elevando el informe respec-
tivo a la Contraloria General de la
Republica, dentro del primer bi-
mestre del afio siguiente.

ARTICULO 31.—El Capital de la
Corporacién de Fomento Econémi-
co y Social de La Libertad, se fija-



rd en el Reglamento de la presen-
te Ley.

ARTICULO 32.—Los Comités Eje-
cutivos de las Corporaciones de La
Libertad, y de las entidades afines
de los Departamentos de Lambaye-
que, Piura y Cajamarca se reuniran
dos veces por afio, en la capital de
cada uno de los Departamentos
mencionados, en forma rotativa,
para analizar las realizaciones efec-
tuadas cada seis meses, asi como
coordinar los proyectos de inver-
siones, con fines de integracion eco-
némica y social. Colaborara el Ins-
tituto Nacional de Planificacién.

ARTICULO 33.—Los servidores
de la Corporacién estaran someti-
dos al régimen de la Ley N° 11377.

ARTICULO 34.—Ningun miembro
del Consejo de Delegados del Co-
mité Ejecutivo, ni el Gerente ni los
empleados de la Corporacién po-
dran contratar.con ésta.

ARTICULO 35.—No podra lici-
tarse la ejecuciéon de ninguna obra
mientras no haya proyectos defini-
tivos, y presupuestos formulados y
aprobados.

ARTICULO 36.—En ningiin caso
los contratos de ejecucién de obras
se hara por el sistema de adminis-
tracién contratada, sino de suma
alzada, no pudiendo incrementarse
el monto del costo de las obras si-
no por razén de revalorizacién pro-
veniente de mayor costo de mate-
riales, jornales o beneficios sociales.

ARTICULO 37.—Quedan deroga-
das todas las Leyes y disposiciones
que se opongan a la presente Ley.

Disposiciones Transitorias

ARTICULO 38.—Dentro de los 20
dias siguientes a la promulgacién
de la presente Ley, las institucio-
nes seilaladas en el Articulo 12, de-
signaran a sus representantes al
Consejo de Delegados.

ARTICULO 39.—El Alcalde de la
ciudad de Trujillo al cumplirse 30
dias de la promulgacién de la pre-
sente Ley, convocara por periédicos,
con cinco dias de anticipacién, a
la sesi6on de instalaciéon del Conse-
jo de Delegados.

ARTICULO 40.—Cinco dias des-
pués de instalado el Consejo de De-
legados, el Presidente convocarda a
sesién, para el nombramiento del
Gerente.

ARTICULO 41.—Dentro de los 30
dias contados a partir de la reu-
nién a que se contrae el articulo
precedente, el Consejo de Delega-
dos aprobara el Reglamento de la
Corporacién, que se elevara al Po-
der Ejecutivo para su correspon-
diente aprobacioén.

ARTICULO 42.—Las Oficinas de
la Corporacién, funcionaran provi-
sionalmente, por el tiempo que es-
time necesario el Consejo de Dele-
gados, en el local que funciona ac-
tualmente la Junta del Cuarto Cen-
tenario de la Fundacién de Tru-
jillo.

ARTICULO 43.—La Corporacién
asumira el activo y pasivo de la
Junta del Cuarto Centenario de la
Fundacién de Trujillo, y ejecutara
hasta su total terminacién las obras
publicas que estdn en proceso de
ejecucion.



ARTICULO 44.—Los servidores
de la Junta del Cuarto Centenario
de la Fundacién de Trujillo pasa-
ran a ser de la Corporacion, con
todos sus derechos.

Comuniquese al Poder Ejecutivo
para su promulgacion.

Casa del Congreso, en Lima, a
los diez dias del mes de Diciembre
de mil novecientos sesenticinco.

DAVID AGUILAR CORNEJO, Pre-
sidente del Senado.

ENRIQUE RIVERO VELEZ, Pre-
sidente de la Camara de Diputados.

MANUEL BURGA PUELLES, Se-
nador Secretario.

NICEFORO ESPINOZA LLANOS,
Diputado Secretario.

Al senor Presidente Constitucio-
nal de la Republica.

POR TANTO:

Mando se publique y cumpla.

Dado en la Casa de Gobierno, en
Lima, a los quince dias del mes de

Diciembre de mil novecientos se-
senta y cinco.

FERNANDO BELAUNDE TERRY

Sixto L. Gutiérrez Chamorro.



