LEY N°¢ 13771

Creandose el Servicio Nacional de

Aprendizaje y Trabajo Industrial (SE-

NATI), como entidad auténoma con per-

soneria juridica de derecho piblico in-
terno y patrimonio propio.

EL PRESIDENTE DE LA REPU-
RLICA

POR CUANTO:

El Congreso ha dado la ley siguiente:

EL CONGRESO DE LA REPUBLI.
CA PERUANA.

Ha dado la ley siguiente:

ARTICULO 1°—~ C(réase el Servicio
Nacional de Aprendizaje y Trabajo In-
dustrial (SENATI) como entidad auté-
noma con personeria juridica de dere-
cho piblico interno y patriomonio Pro-

pio.

ARTICULO 2°— El Servicio Nacional
de Aprendizaje y Trabajo Industrial
(SENATT), tendra por objeto contri-
buir, por los medios que determinen sus
Estatutos, a 1a promocion humana de
los obreros a través de la formacién pro-

fesional de aprendices y el perfecciona-
miento y especializacién de los trabaja-
dores, en funcion de las necesidades del
desarrotlo econdmico del pais.

ARTICULO 3°— Constituira recurso
propio del Servicio Nacional de Apren-
dizaje y Trabajo Industrial (SENATI)
el producto de una contribucién del uno
por ciento (1% ) mensual sobre el mon.
to de los salarios y de los sueldos, pa-
gados por las empresas de acuerdo con
las planillas respectivas. La contribu-
cion solo incidira sobre los primeros seis
mil (S/0. 6,000.00) soles oro mensua-
les de cada remuneracién. Este limite
podra ser modificado, a propuesta del
Consejo Nacional del Servicio, por el
Poder Ejecutivo. Constituyen asimismo
recursos del Servicio, 1as donaciones, le-
gados, subvenciones o aportes y, en ge-
neral. toda suma que se destine el cum-
plimiento de sus fines.

Teniendo en cueinta el origen de los
recursos, éstos tendran el caracter de
intangibles y no podrén ser dedicados a
ningin otro fin que el expresamente se-
fialado en el articulo anterior.

ARTICULO 4°— Estarian obligados
al pago de la contribucién cefialada en



el articulo anterior las empresas priva-
das, ya sean personas naturales o juri-
dicas, que ejerzan actividades compren-
didas bajo el rubro de “Industrias Ma-
nufactureras” en la Clasificacién Indus-
trial Internacional Uniforme de las Na-
ciones Unidad (CIIU), y que tengan un
promedio diario de trabajadores, en el
anio, superior a quince (15) .

ARTICULO 5°— Las empresas que,
ademas de las actividades, comprendidas
bajo el rubro de “Industrias Manufac-
tureras”, ejerzan otras de diverso gé-
nero, s6lo quedaran obligadas al pago
de la contribucién sobre el monto co-
rrespondiente a los sueldos y salarios
del personal comprendidos en el mencio-
nado rubro, en la forma sefialada en los
articulos 30. y 4o0.

ARTICULO 6°— Autorizase al Poder
Ejecutivo para que a partir del tercer
aiio de aplicacién de esta ley incorpore
en el régimen del Servicio Nacio-
nal de Aprendizaje y Trabajo In-
dustrial (SENATI) a industrias distin-
tas a las manufactureras, que por su
importancia y naturaleza requieran de
personal especializado.

ARTICULO 7°— Las asociaciones de
empresarios representativas de las ac-
tividades no comprendidas bajo el ru-
bro de “Industrias Manufactuderas” po-
dran solicitar su incorporacién al Servi-
cio Nacional de Aprendizaje y Trabajo
Industrial (SENATI), la que se acor-
dara a propuesta del IConsejo Nacional
de éste por el Poder Ejecutivo.

ARTICULO 8°— Los organismos del
Servicio Nacional de Aprendizaje y Tra-
bajo Industrial (SENATI) seran:

a)—en el plano nacional, el Consejo
Nacional y la Direccién Naciomal; y ~
b)—en el plano regional, los ‘Conse-
jos Regionales y las Direcciones Regio-

nales. El Estatuto del Servicio Nacio-
nal de Aprendizaje y Trabajo Industrial
(SENATI), fijarda las atribuciones de
estos organismos.

ARTICULO 9°— El Consejo Nacio-
nal, estara integrado por:

a) .—Seis representantes designados
por el Directorio de la Sociedad Nacio-
nal de Industrias;

b) .—Un represantente del Ministerio
de Fomento y Obras Piiblicas:

c) .—Un representante del Ministerio
de Educacién Publica;

d) .—El Director del Servicio Coope-
rativo del Empleo del Perti, en repre-
sentacion del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Indigenas; y,

e) .—Un reprensentante designado
por la Confederacién de Trabajadores
del Peri.

Simultineamente a la designacién de
los representantes titulares, las entida-
des acreditadas ante le Consejo Nacio-

" nal, nombraran sus respectivos suplen-

tes. El Consejo Naciones elegiran de su
seno un Presidente.

ARTITUCO 10°— Los miembros del
Consejo Nacional, sefialados en los in-
cisos a) y e) del articulo anterior, seran
designados por un periodo de tres aiios,
pudiendo ser reelegidos para un periodo
inmediato por una sola vez. La reno-
vacién de los miembros del Consejo se-
fialados en el inciso a) del articulo an-
terior, se hara por tercios.

ARTICULO 11°— La Direccion Na-
cional estarda constituida por un Direc-
tor Nacional y por los organismos que
determine el Estatuto del Servicio Na-
cional de Aprendizaje y Trabajo Indus-
trial (SENATI). El Director Nacional
serd designado por el Consejo Nacio-
nal del cual formara parte con voz, pe-
ro sin voto.




ARTICULO 12°— Atendiendo a las
necesidades de las diferentes regiones
del pais, se organizaran, por acuerdo del
Consejo Nacional, los Consejos Regio-
nales correspondientes, los cuales se
constituiran aplicando normas similares
a las senaladas en los articulos 9° y 10°.
Los Directores Regionales seran desig-
nados por el Consejo Nacional, a pro-
puesta de los Consejos Regionales res-
pectivos, de los que formaran parte con
voz, pero sin voto.

ARTICULO 13°— Cuando las cir-
cunstancias lo justificaran,, o cuando los
ingresos de una regién fueran insufi-
cientes para lograr los objetivos del Ser-
vicio Nacional de Apredizaje y Traba-
jo Industrial (SENATI), los Consejos
Regionales, previa aprobacién del Con-
sejo Nacional, podran celebrar contratos
sobre servicios de formacion profesional
con otros Consejos Regionales, o con es-
tablecimientos de enseflanza técnica.

ARTICULO 14°— El ochenta por
ciento (80%) de los recursos que se ob-
tengan, de acuerdo con el articulo 3°,
se aplicara a la realizacién de los obje-
tivos del Servicio Nacional de Aprendi-
zaje y Trabajo Industrial (SENATI) en
ia region de donde provenga. El veinte
por ciento (20%) restante se aplicara,
por el Consejo Nacional a la realizacion
de los objetivos comunes y generales del
Servicio, asi como a la atencién de las
necesidades de formacion profesional en
las regiones y sectores de actividad con
recursos insuficientes,

ARTICULO 15°— La recaudacién de
la contribucién establecida pror el ar-
ticulo 3°, se hari por el Consejo Nacio-
nal en el plazo y forma que determine
el Estatuto del Servicio Nacional de
Aprendizaje y Trabajo Industrial (SE
NATI) el que sefialard asimismo, las
sanciones y recargos aplicables en los
casos de mora u omisién en el pago de
la contribucién.

Lag contribuciones que no se paguen,
por los obligados, dentro del plazo que
fija el Estatuto, se haran efectivas me-
diante accién coactiva, con arreglo al
procedimiento establecido por la Ley
N° 4528.

ARTICULO 16°— EI Consejo Nacio-
nal llevara cuenta dellada de las sumas
que se recauden, con indicacién de su
procedencia; y distribuiri la contribu-
cién de acuerdo con lo prescrito por el
articulo 14° de la presente ley.

ARTICULO 17°— El monto de las
donaciones, legados subvenciones o apor-
tes a que se refiere el articulo 3° esta-
ra exento del pago de todo impuesto,
creado o por crearse, inclusive el im-
puesto de sucesiéon, y su aporte sera
considerado como gasto deducible por el
doble de su valor en la acotacion del im-
puesto y la renta.

ARTICULO 18°— El Servicio Nacio-
nal de Aprendizaje y Trabajo Industrial
(SENATI), las actividades que desarro-
lle y los contratos que celebre, estaran
exceptuados del pago de todo impuesto
general o especial, nacional, local o ar-
bitrto municipal. Los materiales y equi-
pos que importe a titulo oneroso el Ser-
vicio Nacional de Aprendizaje y Traba-
jo Industrial (SENATI), para el cum-
plimiento de sus fines, estarin asimis-
ma, liberados del pago de los derechos
de importaciéon tanto especificos como
adicionales, siempre que se trate de ar-
ticulos que no compitan con la industria
nacional.

ARTICULO 19°— El Consejo Nacio-
nal, en representacién de la actividad
industrial privada, podri celebrar con
instituciones nacionales o internacio-
nales, los convenios o contratos que es-
timare conveniente para el mejor cum-
plimiento de los fines del Servicio Na-
cional de Aprendizaje y Trabajo Indus-




trial (SENATI), y para el fomento de
1a productividad y del desarrollo tecno-

16gico en el pais.

ARTICULO 20°— EIl Servicio Nacio-

nal de Aprendizaje y Trabajo Industrial
(SENATI) podra solicitar, por interme-
dio de las entidades gubernativas nacio-
nales correspondientes, la ayuda que se
requiera de los Organismos Internacio-

nales.

ARTICULO 21°— Los funcionarios
y empleados que presten servicios al
Qervicio Nacional de Aprendizaje y Tra-
bajo Industrial (SENATI) estaridn com-
prendidos en los beneficios acordados a
los empleados particulares por la Ley
N° 4916 y ampliatorias.

ARTICULO 22°— Promulgada la pre-
sente Ley, la Sociedad Nacional de In-
dustrias procedera a la designacién de
sus representantes ante el Consejo Na-
cional, e invitarda a las demas entidades
sefialadas en el articulo 92 para que de-
signen a sus representantes, debiendo
quedar instalado este organismo, dentro
de los veinte (20) dias siguientes a la
fecha de dicha promulgacion.

ARTICULO 23°— El Consejo Nacio-
nal formulara, dentro de los ciento vein-
te (120) dias de su instalacién, el Es-
tatuto del Servicio Nacional de Apren-
dizaje y Trabajo Industrial (SENATI),
el cual someterd al Poder Ejecutivo pa-
ra su aprobacidén, que deberi producir-
se dentro de los treinta (30) dias con-
tados a partir de la fecha de su remi-
sion por el Consejo.

ARTICULO 24°— Las empresas que,
a la fecha de promulgacion de esta Ley,
tuvieran establecidos centros de apren-
dizaje o formacién profesional, sosteni-
dos y financiados con sus propios recur-
sos, y destinados a la capacitacion de su
personal, solo estaran obligados a pagar

el 20% de la contribucion sefialada en el
articulo 3°; siempre que tales centros
reunan los requisitos que fijara el Es-
tatuto. Esta contribucién se destinara
a los objetivos sefialados en la tultima
parte del articulo 14°

Las empresas que proyecten estable-
cer centros de aprendizaje o formacién
profesional, en las condiciones sefialadas
en el parrafo anterior, y deseen acoger-
se al pago de la contribucion parcial fi-
jada en dicho parrafo, deberan solicitar
autorizacién previa del Consejo Nacio-
nal, la que sélo se concederd cuando se
trate de centros que, a juicio del Con-
sejo, tuvieren los requisitos que fijara
el Estatuto.

ARTICULO 25°— Durante los tres
primeros afios de vigencia de esta Ley,
la contribucién sefialada en el articulo
39, sélo sera obligatoria para las em-
presas de que tratan los articulos 4°
y 5° que tengan un promedio diario de
trabajadores, en el afio, superior a vein-
te (20). Vencido este plazo, regird en
forma general lo dispuesto en la ultima
parte del articulo 4°

ARTICULO 26°— La ensefianza in-
dustrial en las Escuelas de Aprendiza-
je, de que trata la presente ley, cons-
tituye un sistema, en virtud del cual
el principal se obliga, por contrato, a
emplear a un joven trabajador para que
se le ensefie gratuita y metdédicamente
un oficio, durante un periodo previamen-
te fijado, en el transcurso del cual el
aprendiz percibird un salario equivalen-
te al 50% del que rija para la industria
de la cual depende 1a Escuela.

ARTICULO 27°— La ensefianza en
las Escuelas de Aprendizaje compren-
deri, también, la de cursos profesiona-
les gratuitos destinados a ofrecer a los
alumnos, hayan o no recibido una for-
macién profesional antes de su ingreso



en el empleo, 1a posibilidad de desarro-
llar sus conocimientos técnicos y profe-
sionales.,

ARTICULO 28°— La admisién a las
Escuelas de Aprendizaje sera gratuita.

ARTICULO 29°— Los alumnos de las
Escuelas de Aprendizaje estarin ampa-
rado por el régimen de indemnizacién
por accidentes de trabajo, durante todo
el periodo de instruccién.

ARTICULO 30°— Podrin celebrar
contrato de aprendizaje, con consenti-
miento de sus padres o tutores, los ma-
yores de 14 afios de edad que hayan
cursado Educacion Primaria. Estos con-
tratos deberian ser visados por las au-
toridades de trabajo.

Comuniquese al Poder Ejecutivo pa-
ra su promulgacion.

Casa del Congreso, en Lima, a los seis
dias del mes de Diciembre de mil no-
vecientos sesentiuno.

ENRIQUE MARTINELLI TIZON,
Presidente del Senado.

ARMANDO DE LA FLOR VALLE
Presidente de la Camara de Diputados.

CESAREO VIDALON, Senador Se-
cretario.

CARLOTA RAMOS DE SANTOLA-
YA, Diputado Secretario.

Al sefior Presidente Constitucional
de la Republica.

POR TANTO:
Mando se publique y cumpla.

Dado en la Casa de Gobierno, en Li-
ma, a los diecinueve dias de! mes de di-
ciembre de mil novecientos sesentiuno.

MANUEL PRADO.
JORGE GRIEVE.



