DECRETO-LEY N° 11242.
Ley de Ascensos en el Ejército.

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA
MILITAR DE GOB!ERNO

Por cuanto:

- La Junta Militar de Gobierno ha da

do el siguiente Decreto-Ley:
LA JUNTA MILITAR DE GOB!ERNO
Consideréndo:

Que la Ley de Ascensos promulgada
en 1901, no responde ya a las necesida-
des del Ejército, debido al desarrollo de
éste y a los progresos de la técnica y ar-
te de la guerra, alcanzados en el largo
periodo de tiempo de su vigencia.

Que los sucesivos Decretos y Resolu-
ciones Supremas, destinados a subsanar
los vacios de la mencionada Ley, adole-
cen de unidad de criterio por referirse
a aspectos parciales y haber sido expe-
didos en diferentes épocas y que, por
tanto, no constituyen un conjunto armé-
nico de disposiciones legales.

Que el pracedimiento actual de ascen-
sos, basado principalmente en el sistema
de examenes, no permite juzgar sino los
conocimientos de! candidato, y esto en
la forma imperfecta propia de tal siste-
ma, a lo cual s¢ afiade el grave inconve-
niente de que induce al Oficial a descui-
dar el cumplimiento de sus funciones pa-
ra dedicarse a la preparacién de las nu-
merosas materias de examen. ,

Que la integridad moral es condicién
ineludible para que el Oficial permanez-
ca y prospere en el seno de la Institucién
y que, por consiguiente, no debe ser con-
siderado para el ascenso quien adolezca
de aquella. ,

Que el interés institucional exige que
los ascensos se confieran a los que, por
el rendimiento en el desempefio de sus

capacitacion

funciones, capacitacién profesional, pert-
sonalidad y comportamiento, se clasifi-
quen como los méas aptos entre los que
tengan derecho al ascenso.

Que tal clasificacién debe ser realiza-
da, exclusivamente, por organismos téc-

‘nicos del Ejército, debidamente enmar-

cados por disposiciones legales precisas,
y constituir determinante absoluto del
orden en el cual deben ser conferidos los
ascensos.

Que el ejercicio del mando exige una
profesional cada vez ma-
yor, directamente relacionada con los
grados de la jerarquia y que, por consi-
guiente, aquella debe ser impartida en
los Centros de
constitulir uno
ascenso,

Preparacién Militar y
de los factores para el

Que es necesario dictar las disposicio-
nes legales para la realizecién de los as-
censos en tiempo de guerra.

En uso de las facultades de que esta
investida,

Decreta:
TITULO 1
CAPITULO UNICO
Jerarquia Militar

Articulo 1%.__Fl presente Decreto-Ley
establece los requisitos y procedimientos
conforme a los cuales se otorgan los
ascensos en el Ejército y serdn nulos Jos
cque se confieran ampliando, re§tringien-
do o contrariando sus prescripciones.

Articulo 2°.__la jerarquia militar en
el Ejército es la escala de grados que,

sucesivamente, puede obtener el militar

de conformidad con las disposiciones del
presente Decreto-Ley. |

Articulo 3°.__Grado es cada uno de
los escalones de la jerarquia militar, que
di derecho a empleo, mando, honores y
goces prescritos por las leyes y regla.
rmentos,



CATEGORIAS

GRADOS

A) Oficiales

a) Oficiales Generales:

b) Oficiales Superiores:

¢) Oficiales Subalternos

Subteniente

Genera] de Divisién
General de Brigada

Coronel
Teniente Coronel
Mayor

Capitan
Teniente

o Alférez

B) Suboficiales Especialistas

(Conforme al Estatuto del Suboficial Especialista).
C) Tropa

a) Clases:

b) Soldados

Articulo 4°.—La jerarquia militar en
el Ejército, comprende en escala descen-
dente, las siguientes categorias y grados
militares: '

Articulo 5% _Los diferentes.
de la jerarquia militar se acreditan, pa-
ra los Oficiales, por un documento de-
“Despacho™

grados

nominado firmado y re-
frendado por el Presidente de la Repi-
blica y el Ministro de Guerra, respec-
tivamente; y, para la Tropa, por el
“Nombramiento™ otorgado por las auto-
ridades que determine el Reglamento del
presente Decreto-Ley.

Articulo 6°.__l.os grados de la jerar-
quia militar en el Ejército, nvb podréan
ser .otorgados como mera distincién ho-
norifica a ningdn civil, nacional o ex-
tranjero, cualesquiera que sean sus méri-
tos. Los Oficiales de Ejércitos extranje-

ros podran ser considerados como Ofi-

Sargento 1°
Sargento 2°
Cabo

Soldado

ciales Honorarios del Ejército Peruano,
con sus propios grados, en casos excep-
cionales determinados por el Ljecutive
y previa aprobacién del Congreso.
Articulo 7°.—— No se conferirdn gra-
dos militares ni ascensos por haber to-
mado parte en movimientos revolucio-
narios. A
Articulo 8°._Segin su especializacién
y de conformidad con las disposiciones
de la Ley Orgénica del Ejército, los Ofi-
ciales y Clases son: de Armas y de Ser
vicios o Especialistas. ’
Articulo 9°.__l.os Oficiales de Servi-
cios o Especialistas podrian alcanzar los
grados de la jerarquia militar, con las li-
mitaciones prescritas, para cada caso.
por la Ley Orgéanica del Ejército.
Articulo 10°__Los Oficiales y Clases
del Ejército pueden ser: ‘“‘Efectivos’,
“De Reserva” o “Asimilados”.




a)—1Los

Articulo 11°__Son “Efectivos’’:

—los Oficiales que egresan de las

Escuelas de Formacién, al térmi-
no de sus estudios; los ascendi-
dos directamente de los grados
de Sgtos. los. y Oficiales de Re-
serva y los Asimilados que ob-
tengan la efectividad de su gra.
do, conforme a lo prescrito en e}
presente

glamentaciéon;

—los Clases que egresan de las co-

rrespondientes Escuelas, al tér-
mino de sus estudios; y los que
ascienden en los Cuerpos de Tro-
pa y Servicios del Ejército, de
acuerdo con lo prescrito en el

presente Decreto-Ley.

Articulo 12°.__Son de ‘““Reserva’:

Oficiales procedentes del
grado de Sgto. 1° Efectivo, apro-
bados en el concurso correspon-

diente para Oficiales efectivos y-

quc no hayan alcanzado vacante:
satisfactoria-
mente los ciclos de formacién de
Oficiales de Reserva.

vy, los que cursen

b) —Los Oficiales y Clases preparados

Instruccién = Pre-Militar,
conforme a las prescripciones de

por la

la Ley y reglamentos respecti-

vVos.

Articulo 13°__Son “Asimilados”:

— Los profesionales civiles con ti-
tulo académico, los miembros del
Clero y los alumnos del 79 afio
de Medicina que hayan sido oh-
jeto de nombramiento para pres-

Decreto-LLey y su Re-

tar, temporalmente, los servicios
de su especialidad en el Ejército,
con la categoria de Oficiales.

TITULO I
Ascensos en Tiempo de Paz

CAPITULO 1
Ascensos de Tropa

Articulo 14°.

pa se otorgaradn, para proveer las vacan-

L.os ascensos de Tro-

tes declaradas, a los individuos de cada
grado, por estricto orden de mérito re-
sultante de la apreciacién [y calificacién
de la eficiencia en el servicio, moralidad,
competencia profesional y aptitud fisica.

Articulo 15°.__Los grados de Tropa
serdn conferidos, en las Escuelas de For-

macién de Clases y en los Cuerpos de
Tropa, como sigue:

a)—Fl de Cabo, a los alumnés de

las Escuelas y a los soldados
instruidos en el grupo de aspi-
rantes de los Cuerpos de Tro-

pa, que tengan seis meses de
servicios efectivos.

b)__El de Sargento 2°, a los Ca-
lbos con seis meses de servicios
en el grado.
c)—_Fl de Sargento 1°, a los Sar-
gentos 20s., con un afio de
servicios en el grado.
Avxticulo 16°2.—1 os desertores incorpo-

rados al servicio no podran ser ascen-

“didos.

Articulo 17°.__ FE1 Reglamento del
presente Decreto-LLey determinara el
procedimiento para los ascensos de los
individuos de Tropa, las autoridades que
los confieren, asi como las fechas de su

realizacion.



CAPITULO 11
Reclutamiento de Oficiales

Articulo 18°.— El grado de Subte-
niente o Alférez efectivo, de las Armas
de Infanteria, Artilleria y Caballeria, se
otorgara;

a)___A los cadetes de la Escuela
Militar que hayan cursado sa-
tisfactoriamente los estudios

correspondientes,

b)—A los Sargentos los de Ar-
mas y a los Oficiales de Re-
serva que reunan los requisi-
tos siguientes:

___Hallarse en servicio activo.

— No tener mas de 30 afios de
edad hasta el 31 de enero del
afio del ascenso. |

—Obtener, en el |

rrespondiente,

concurso co-

un orden de

mérito que permita alcanzar
vacante.

—Para los Sargentos los., ade-
méas, tener cuatro afios de ser-
vicios, de los cuales uno en

el grado.
El ~rado de Subteniente de Ingenieria

v el de Intendencia, sq otorgara a los ca-

detes de la Escuela Militar que hayan

cursado satisfactoriamente desde el pri-
mer afio, los estudios correspondientes.
Las normas para el ingreso a la Es-
cuela Militar, asi como para el concurso
de Sgtos.

seran determinadas por el

los. y Oficiales de Reserva
Reg]amento
del presente Decreto-Ley.

Articulo 19°.
Subtenientes y Alfereces de las Armas
de Infanteria, Artilleria y Caballeria,
que anualmente se declaren, se destina-

De las vacantes de

r4d hasta la tercera parte para ser cu-
biertas, por riguroso orden de mérito,
por los Sargentos los. y Oficiales de
Reserva a que se refiere el articulo an-

terior.

reces de las distintas Armas.

Articulo 20°._ FEl reclutamiento de
los Oficiales Técnicos en Material de
Guerra se hard por concurso entre
los Tenientes, Subtenientes o Alfe-
El titulo
otorgard a los que
diploma de

correspondiente se
obtengan Especialistas en
Material de Guerra en una Escuela Téc-

nica. Superior.

El procedimiento para el concurso,
Jas especialidades y Escuelas Técnicas
correspondientes, serdn determinados

por Decreto-Supremo.
Articulo 21°.___l.os Oficiales de Sa-
nidad se reclutardn en la forma si-

guiente:

a)—Miédicos, entre los alumnos
que hayan cursado satisfacto-
riamente el 6° afio de la Fa-
cultad de Medicina,
yores de 30 afios, aprobados
en la Instruccién Pre-Militar,

no ma-

por riguroso orden de mérito
de los que se presenten como
candidatos. Dicho orden de
mérito se obtendrd prome-
diando las notas que hayan
obtenido en los seis afios de
estudios en la Facultad de Me-
dicina. Ingresardn al Ejército
con la asimilacién a Teniente
v, al obtener su titulo profe-
sional, serdn asimilados a Ca-
pitan. ’ [
b)_Odonté'logos y Farmacéuticos,
entre los profesionales de es-
tas especialidades, con Despa-
cho de Ciicial de Reserva, no
mayores de 30 afos |y previa
candidatos

seleccién de me-

diante concurso, los que in-
gresaran al Ejército con la asi-
milacién a  Teniente y, des-
pués de cuatro afios de servi-
cios como tales, seran asimila-

dos a Capitan.



Articulo 22°.__1.0s Oficiales de Vete- |

rinaria se reclutardn entre los profesio-
nales de esta especialidad, con Despacho
de Oficiales de Reserva, no mayores de
30 afios y previa seleccién por concurso.

los que ingresaran al Ejército con la asi- |

milacién a Teniente y, después de cua-
tro anos de servicios como tales, seran
asimilados a Capitan.

Articulo 23°. El reclutamiento del
personal letrado de la Justicia Militar, se
efectuard entre los abogados, con Des-

pacho de Oficial de Reserva, no mayo-
res de 30 afios y previa seleccién de can-
didatos mediante concurso, los que in-
gresaran al Ejército con la asimilacion a
Capitan.

Articulo 24°.—_FE] personal del Servi-
cio Castrense se reclutard por concurso,
entre los sacerdotes peruanos, no mayo-
res de 30 afios, los que ingresaran al
Ejército con la asimilacién a Subteniente.

Articulo 25°.

otorgaran grados de asimilacién no pres-

En ningin caso, se

critos en el presente Decreto-Ley.
Articulo 28°.

tos para obtener la efectividad de su

Serdn declarados ap-

grado, las Capitanes asimilados que reu-
nan los requisitos siguientes:

a)—Dos afios de servicios efecti- '

vos en el grado. ‘
b)—Nota promedio de aprobacién

de las notas de concepto de

dichos afios de servicio.
c)—Aptitud fisica.

La efectividad en el grado se otorga-
ra a los Capitanes Asimilados, aproba.
dos en las pruebas de competencia pro-
fesional que fije el Rezlamento del pre-
sente Decreto-Ley iy en la misma fecha
de la promocién anual de Oficiales efec-
tivos.

Arxticulo 27°. El Personal Letrado
de la Justicia Militar y el del Servicio
Castrense no obtendran la efectividad v

prestaran servicios en los diferentes gra-
dos, sélo en la condicién de Asimila-

dos.

CAPITULO III

Ascensos de Oficiales Efectivos

Articulo 28°.___ El ascenso responde
a la necesidad de proveer los puestos. de
la actividad, previstos en la Organiza-
cién del Ejército. Se otorgara a los Ofi-
ciales teniendo en cuenta el rendimiento
en el desempeifio de sus funciones, su ca-
pacitacién profesional, su personalidad
y conducta y sus antecedentes profesio-
nalés.

Articulo 22°.__Seridn declarados ap-
P

'tos para ser clasificados para el ascenso,

los Oficiales que reunan todos los requi-
sitos siguientes:

a)—Integridad moral.
b)— Minimo de afios de servicios
en el grado y tiempo de ser-

de

frontera y Servicio Territorial.

vicios en tropas, region
¢)—_Promedio de aprobaciénde las
notas de concepto correspon-
dientes al minimo de afios de
servicios en el grado.
d)_—_Nota de aprobacién en el Cur-
so o Ciclo de estudios prescri-
to para cada grado, hasta el
de Coronel. inclusive,
e) —Aptitud fisica.
f)__Servicio en actividad desde un
afio antes de la promocién.
Articulo 30°.__ Se consideraran mo-
ralmente aptos a los Oficiales que, du-



rante el tiempo de servicios en el grado,
no hubieran sido sometidos al Consejo
de 'nves’igacién que establece la Ley de
Situacién Militar, por hechos contra el
honor y el decoro, la disciplina, la buena
administracién del Ejército; intromisiéon
en la politica o por mala conducta ha-
bitual y. a los que habiéndolo sido, no
se les haya sancionado con la posterga-
cién para ser declarados aptos para el
ascenso, por una ¢ mas veces.

Articulo 31°.___ [.os tiempos minimos

—_Para el ascenso a Capitan .. ..
— Para el ascenso a Mayor

— Para e] ascenso a Coronel .. ..

Articulo 33°._ Para ascender a Ma-
yor se requiere dos afios de servicios en
regién de frontera, en cualquier grado
de Oficial Subalterno.

Para ascender a Coronel, dos afios de
servicios en regién de frontera en la ca-
tegoria de Oficial Superior y, sélo para
los Oficiales de -Armas, dos afos en el
Servicio Territorial, en cualquier grado.

Articulo 34°.—_L.os servicios exigidos
para el ascenso serdn prestados de ma-
nera efectiva en el Ejército, no tenien-
do valor alguno, para el caso, los que
se prestaren en cargos de indole civil
o los servicios o antigiiedad que pudie-
ran reconocerse por cualquier motivo
especial. Incliyese como servicios efec-
tivos, sélo en un maximo de dos afios
consecutivos, los prestados en los si-
guientes puestos: Instruccién Pre-Militar,
Agregados Militares, organismos milita-
res internacionales, comisiones del servi-
cio en el extranjero, Casa Militar y Ayu-
dantes de las Camaras Legislativas. Son
tamhién servicios efectivos los prestados,
con fines de instruccién, en Escuelas y
Reparticiones de Ejércitos extranjeros.

Articulo 35%.___ Son servicios en tro-

Comando del

pas, los prestados en el

.

de servicios en cada grado son

guientes:

—Sulk:teniente tres anos
— Teniente .. .. .. . tres

— Capitan cinco ,,
-—Mayvor .. .. .. .. cuatro ,,
__Teniente Coronel .. cinco ,,
—Coronel .. .. .. .. tres
—General de Brigada tres ,,
Articulo 32°__ lLos tiempos minimos

de servicios en tropas, seran acumulati-
vog, como sigue:

cuatro afios,

seis afios, de los cuales, dos en el gra-
do de Capitan.

nueve anos, de los cuales, uno en el
grado de Teniente Coronel.

Fjército, Jefatura del Estado Mayor Ge-
neral, Comandantes de Grandes Unida-
des y Jefes de Estado Mayor de las mis-
mas; Comandantes de Unidades Com-
batientes en los Cuerpos de Tropa; Di-
rectores e Instructores de los Centros de
Preparacién Militar y Profesores de los
mismos, en las asignaturas que detérmvi_
ne el Reglamento del presente Decre-
to-Ley; y, en los Piquetes, siempre que
el efectivo de éstos,
equivalga a una Secciéon o Pelotén.
Articulo 36°,

en regién de frontera y en el

organizacién de

El servicio en tropas,
Servicio
Territorial, prescritos en los articulos 32°
y 33° no constituirAn requisitos para el
ascenso de ningln oficial a quien no se
le haya destinado para cumplir con di-
chas prescripciones, siempre que lo haya
solicitado, por escrito, con la debida
oportunidad. '

‘Articulo 37°.—_ El tiempo de servi-
cios en cada grado se computara al 3|
de enero del afo del ascenso.

Articulo 28°.__La finalidad, organi-
zacién y funcionamiento de los Cursos o

Ciclos de Estudios a que se refiere el in-
ciso d) del articulo 29°, serdn determi-
nados por Decreto Supremo.



Los Oficiales que no obtuvieran nota
final de aprobacién en un Curso o Ciclo,
lo repetirin por una sola vez.

Articulo 39°.—Seran declarados fisi-
camente aptos los Oficiales que posean
integridad fisica y funcional y capacidad
para servir en las diferentes regiones del
pais, climas y alturas, asi como para
realizar los esfuerzos fisicos inherentes a
las funciones de su grado en campaifa.
La aptitud fisica serdA determinada por
Juntas de Aptitud Fisica para Oficiales
Subalternos, para Mayores y Tenientes
Coroneles, y para Coroneles y Genera-
les, cuya composicién y funcionamien-
to determinard el Reglamento de pre-

sente Decreto-Ley.

Articulo 40°.__ [a relacién nominal
de los Oficiales que, por reunir los re-
quisitos senalados en el articulo 29°, se
hallen aptos para ser clasificados para
el ascenso serd establecida, anualmente,
por una Junta Revisora, cuya constitu-
cién y funcionamiento serdn determina-
dos por el Reglamento del presente De-
creto-Ley.

Articulo 41°.__Son requisitos ineludi-
bles, para ascender de un grado al in-
mediato superior, los siguientes:

a)—Que exista vacante declarada.

b)—Que el Oficial ocupe en los
Cuadros de Mérito o en los de
antigiiedad, puesto que le per-
mita alcanzar vacante.

Articulo 42°.__] os puestos de Oficia-

les de todos los grados, seran determi-
nados por la Organizacién del Ejército
del Pie de Paz, de conformidad con las
disposiciones de la Ley Orgénica del
Ejército y de la Ley de Cuadros.

Articulo 43°.__las vacantes se pro-
ducen por las siguientes causas: ascen-
sos, pases a la Disponibilidad, pases al
Retiro, fallecimiento, destino a empleo
extrafio al Ejército o aumento de efec-
tivos.

Articulo 44°.__ Las vacantes corres-
pondientes a los empleos que pueden ser
Ofi-
se repar-
tirain proporcionalmente al ntmero de
Oficiales del grado correspondiente de
las Armas de Infanteria, Artilleria, Ca-
Lalleria e Ingenieria, que determine los

desempefiados indistintamente por

ciales de cualquier Arma,

Zuadros de Organizacién del
de Pie de Guerra. :

Articulo 45°___Anualmente, antes de
iniciarse el proceso para la promocidn,
el Ministerio de Guerra declararad todas
las vacantes existentes por grados, de
cada Arma y Servicio, especificando en-
tre ellas las que correspondan a los em-

Ejército

pleos mencionados en el articulo prece-
dente. ‘ '
Las vacantes de General de Brigada
se especificaran sélo para los Servicios,
debiendo declararse
las cuatro Armas.

Las vacantes correspondientes a una

en conjunto para

Arma o Servicio no podran ser transfe-
ridas a otra Arma o Servicio.

Articulo 46°.__ La inscripcién en los
Cuadros de Mérito, hasta el grado de
Coronel inclusive, se hard por riguroso
orden de nota promedio, de los califica-
tivos siguientes:

a)—Promedio de notas de Rendi-
miento con coeficiente . cinco
b)——Promedio de notas de Capaci-
tacién profesional y fisica con
coeficiente .. .. .. . cuatro
c)—Promedio de notas de perso-
nalidad, conducta, espiritu y
porte militares con coeficien-
te .. . .. .. e s i+ s tres
d)—Nota de capacitacién para el
grado inmediato superior, con
cinco

e)—Nota de antecedentes profe_

coeficiente .. .. ..

sionales con coeficiente . tres

Los tres primeros calificativos, que son
los integrantes de la nota -de concepto,
ae obtendrdn promediando los corres-



pondientes a los afios del tiempo mini-
mo de servicios en el grado, prescrito en
en el Art. 31°.

Articulo 47°.__FEl Cuadro de Mérito
de los Generales de Brigada declarados

aptos para el ascenso, se establecera a

base del analisis exhaustivo, de los estu-
dios que hayan realizado, de sus traba-
jos profesionales y de carActer general
en provecho de la Institucién, de sus an-
tecedentes y de los servicios prestados
al Ejército y al Pais.

Articulo 48.—Sélo seran inscritos en
los Cuadros de Mérito los Oficiales que
obtengan nota promedio de aprobacién.
A igualdad de ésta, la precedencia co-
rrespondera al mas antiguo.

Articulo 49°.__Para los ascensos has
ta el grado de Teniente Coronel, se for-
mularan Cuadros de Antigiiedad de Te-
nientes, Capitanes y Mayores, inscribien-
do en ellos a los que hayan ingresado a
los Cuadros de Mérito, por riguroso or-
den de tiempo de servicios efectivos en
el grado, contados en la forma prescrita
en el Art, 34°,

A igualdad de dicho tiempo de servi-
cios, la precedencia correspondera al
que tenga mayor nota de promedio.

Articulo 50°__I os Cuadros de Méri-
to de todos los grados y los de antigiie-
dad de Mayores y Oficiales Subalternos,
no tendran valor sino en la promocién
para la cual se formularon.

Articulo 519.—Ni en época de paz, ni
en tiempo de guerra, se otogara bonifi-
cacion o cualquier ventaja similar que
facilite la inscripcién en los Cuadros de
Mérito o el ascenso.

Articulo 52°%__l.os ascensos de "fi-
ciales de todos los grados se realizaran
el 1° de Febrero de cada afo.

Articulo 53°.
ferentes grados se otorgardn cubriendo
las vacantes declaradas, como sigue:

a)—De Tenientes, por riguroso or-
den de antigiiedad de los Subtenientes

I.os ascensos a los di-

o Alfereces declarados aptos para el
ascenso, de conformidad con el articulo
29¢. |

b) —De Capitanes, 50 % por orden
de mérito y 509 por antigiiedad. Si el
numero de vacantes no fuese par, la va-
cante restante corresponderd al Cuadro
de Mérito.

c)—De Mayores, en la proporcién
de 2/3 por orden de mérito y 1/3 por
antigiiedad. Para el efecto, el ntimero de
vacantes que deben cubrirse por antigiie-
dad seria igual al cuociente entero que
resulte de dividir entre 3 el nimero de
vacantes declaradas.

d)—De Ttes. Coroneles, en la pro-
porcion de 3/4 por méritd y 1/4 por
antigiiedad. Para el efecto, el nimero de
vacantes que debe cubrirse por antigiie-
dad serd igual al cuociente entero que
resulte de dividir entre 4 el ntmero de
vacantes declaradas.

e)— De Coroneles, Generales de
Brigada y Generales de Divisién, sélo
por orden de mérito.

f)—_lLas vacantes de General de
Brigada, serdn cukiertas por los Corone-
les de cualquier Arma, a excepciéon de
las correspondientes a los Servicios, que
lo seran por Coroneles de éstos.

[_os Oficiales en condiciones de ascen-
der tanto por mérito como por antigiie-
dad, debido a su colocacién en los res-
pectivos cuadros, ascenderan por'érclen

de mérito. |
Articulo £4°.__l.os ascensos hasta el

orado de Teniente Coronel inclusive se-
t4n otorgados por el Presidente de la
Reptblica de conformidad con lo pres-
crito en el Articulo 53°.

Articulo 55°.Los ascensos a Coro-
nel, General de Brigada y General de
Divisién, los otorgaréa el Presidente de la
Repiblica, a los Tenientes Coroneles,
Zoroneles y Generales de Brigada res-
pectivamente, previa aprobacién por el
Congreso Nacional de la Propuesta del



Poder Ejecutivo, la que s%: hara siguien-
do rigurosamente el orden que ocupan
estos Oficiales en los Cuadros de Mérito

respectivos.
CAPITULO 1V

PROCEDIMIENTOS DE
'CALIFICACION

A) Establecimiento de la Nota de
Concepto

Articulo 56°._ _Las notas de concep-
to seradn otorgadas por los Jefes inme-
diatos y por una Junta de Inspeccién,
conforme al procedimiento prescrito en
el presente Capitulo.

Articulo 57°.

de los Gficiales se otorgara a base de la

LLa nota de concepto

apreciacion y calificacion de los siguien-
tes factores:

a)—Rendimiento en el desempefio
de las funciones del puesto.

b) —Capacitacién profesional y fi-
sica para el desempeno de las funciones
de su grado.

c)—Personalidad que revela y con-
ducta que observa en la Unidad o Re-

particiéon y fuera de éstas, espiritu y por-

te militares.

Articulo 58°_ _Cada uno de los fac-
tores indicados en el articulo precedente
serA apreciado y calificado, anualmente,
por los Jefes inmediatos del Oficial vy,
los dos primeros, por la Junta de Inspec-
cién. La nota anual de cada factor serad
el promedio de los calificativos corres-
pondientes otorgados por las autorida-
des calificadoras.

Articulo 59°.__ El Reglamento del
presente Decreto-Ley y el del Legajo
Personal del Oficial, determinaran:

a)_—Para cada grado, la autoridad
inmediata que debe apreciar, la que de-
be calificar o cumplir ambas funciones.
b)._— Los elementos

objetivos de
juicio y los trabajos o pruebas que per-

mitan la justa apreciacién y calificacién
de los factores de la nota de concepto.
Articulo 60°.___ El cumplimiento de
las funciones que incumben a los dife-
rentes Escalones de Comando en materia
de instruccién de sus subordinados y los

resultados obtenidos,

ele-
principales para la
apreciacién y calificacién

constituirdn
mentos

de juicio
de su rendi-
miento y capacitacién profesional.

Articulo 61°.__l.os Jefes inmediatos
basardn sus apreciaciones y calificativos
en la observacién y control permanen-
tes:

a)—De los resultados que alcance
el Olficial en la Instruccién, comando y
administracién de su Unidad, o en la eje-
cucién de los trabajos que tenga a su car-
go, asi como de lo que produzca en be-
neficio del Ejército.

b)—De su preparacién técnica y
actica para el cumplimiento de las fun-
ciones de su grado y del inmediato su-
perior, asi como de su cultura general.

c)—De la personalidad que revela
el Oficial y de la conducta que observa
en las diversas circunstancias de su vi-
da profesional.

d)—De sus condiciones de salud y
entrenamiento fisico.

La justicia e imparcialidad con que
los Jefes inmediatos aprecien y -califi-
quen a sus subordinados, serin tenidas
en cuenta por las autoridades correspon-
dientes para, a su vez, apreciarlos y ca-
lificarlos,

Articulo 62°.__I.a foja de apreciacio-
nes y calificativos que estaklezcan los Je-
fes inmediatos serd puesta en conoci-
miento del Oficial interesado, quien ten-
drid derecho a presentar su reclamo fun-
damentado, si ha lugar, en las condicio-
nes y ante las autoridades que determi-
ne el Reglamento del presente Decreto-
Ley.

Articulo 63°. La Junta de Inspec-
cidn, a que se refiere el articulo 569, tie-
ne por misién someter a un nivel comin



de apreciacién, las disparidades de crite-
rio en la calificacién de los Oficiales y
controlar el cumplitniento de las dispo-
siciones superiores, en todos los Escalo-

nes de Comando.

Articulo €4°.__].a Junta de Inspec-

estara constituida por:

el General Director de Instruc-
cién Militar o un Miembro del

cién

Consejo Superior del Ejército,
desiznado por R. M.;
el Sub-Jefe del Estado Mayor

General del Ejército.

—los Directores de Armas y dele-
gados de los Servicios centrales
interesados.

—Oficiales Superiores, auxiliaresde
los Directores de Armas y perso-
nal técnico necesario.

Articulo 65%.__1.a Junta de Inspeccién
debera, anualmente:

a)—Verificar y calificar el rendi-

miento de los Oficiales y la capacitacién

profesional correspondiente a su grado.

b)-_Establecer un Informe sobre
la preparacién integral de las Grandes
Unidades o Reparticiones de rango equi-
- valente, que sirva de elemento de juicio
para la apreciacién y calificaciéon de sus
respectivos Jefes.

El Reglamento del presente Decreto-
Ley determinard los procedimientos y
funcionamiento de la Junta de Inspec-

e
cion.

Articulo 66%.__Todos los Oficiales
del Ejército, cualesquiera que sean los
puestos que desempefien, serdn aprecia-
dos y calificados por la Junta de Inspec-
ci6n hasta el grado de Coronel inclusive;
éstos tltimos cuando desempefien pues-
to de General y los Generales de Briga-
da, lo seran por el Inspector General del
Ejército.

Articulo 67°.__Todo Oficial que du-

rante dos anos consecutivos no obtuvie-

re promedio anual de aprobacién de las
notas de concepto otorgadas por sus Je-
fes inmediatos y la Junta de Inspeccién,
sera sometido al Consejo de Investiga-
cién.

B2) — Calificacién para el ascenso

Para el

Articulo 68°.

ascenso, los

Oficiales seran calificados por las Juntas

Calificadoras siguientes:

a) — Oficiales Subalternos, por una
Junta Calificadora por cada Arma o Ser-
vicio, determinada por el Reglamento

del presente Decreto-Ley.

k)—Mayores y Tenientes Corone.
les, por una Junta Calificadora presidi-

"da por el Inspector General del Ejército

e integrada por dos Generales designa-
dos por Resolucién Ministerial y el Di-
rector de Arma o Servicio, para la cali-
:1cacién de los Mayores y Tenientes Co-
roneles del Arma o Servicio correspon-
diente,

c)—Coroneles, por una Junta Cali-
ficadora presidida por el Inspector Ge-
neral del Ejército e integrada por tres

Generales designados por Resolucién
Ministerial.
d)—Generales de Brigada, por

una Junta Calificadora presidida por el
Ministro de Guerra e integrada por el
Inspector General del Ejército y los Ge-
nerales de Divisién en servicio activo.

Articddo 68°%._ Los promedios de los
calificativos que integran la nota de con-
cepto, a que se refieren los incisos a),
b) v <) del articulo 46°, se establece-
v4n tomando el promedio de las notas
anuales de cada factor, correspondien-
ies al minimo de los afios de servicios
en el grado, prescritos en el articulo 31°
y que preceden inmediatamente al
ascenso, eliminindose en consecuencia la

nota o notas mas antiguas,



Articulo 70°.

cién para el grado inmediato superior

La nota de capacita-

serd la que oktenga el Oficial al término
de los Cursos o Ciclos a que se contrae
el inciso d) del articulo 29°. Para los
iJficiales del Cuerpo Técnico de Espe-
cialistas en Material de Guerra, la nota

de capacitacién se otorgard mediante

pruebas de competencia, que determina-'

ra el Reglamento del presente Decreto-
Ley.

Articulo 71°.—La nota de

dentes profesionales se otorgara tenien-

antece-

do en cuenta los siguientes elementos de

juicio:

a)—Naturaleza especifica de los
servicios prestados.

b) . Estudios desde

alumno, en el pais y en el extranjero y

realizados,

resultados alcanzados en éstos; y, clasi-
ficacion obtenida para sus ascensos, has-
ta el grado que posee.

c) —Actividades,

siones importantes en

trabajos y comi-
que haya partici-
pado, susceptibles de redundar en pres-
tigio del Oficial y en provecho de la Ins-
‘titucién.

d)—— Antecedentes disciplinarios,
judiciales y otras, correspondientes a los
afios de servicios en e] grado.

El Reglamento del presente Decreto-
Ley especificara los detalles de cada uno
de los aspectos considerados en los inci-
sos’ anteriores y. el procedimiento para
establecer las fojas de antecedentes pro-
fesionales de los candidatos.

Articulo 72°__Terminada la califica-
cién, las Juntas Calificadoras, establece-
Cuadros de Mérito
Oficiales
Superiores y Subalternos; asi como los
Cuadros de Antigiiedad de Mayores y
Oficiales Subalternos, de acuerdo con lo

ran los respectivos
de los Generales de Brigada,

prescrito en el articulo 49° del presente
Decreto-Ley.

CAPITULO V

Ascensos de Oficiales Asimilados de los
Servicios de Justicia Militar y
Castrense

Articulo 73°.__Los Oficiales Asimila-
dos de la Justicia Militar y del Servicio
Castrense, ascenderan hasta los- grados
que fije la Ley Organica del Ejército,
en su condicién de asimilados, confor-
me a lo prescrito en los articulos 74°
75° y 76° siguientes,

Articulo 74°.__La declaratoria de ap-
tos para el ascenso se sujetara a lo pres-
crito en el articulo 29° del presente De-
creto-Ley, con excepcién del requisito
del inciso d) y de las dos tltimas partes
del inciso b).

Articulo 75°__l.a inscripcién en los
Cuadros de Mérito, en todos los grados,
se hard por riguroso orden de nota pro-
medio de los calificativos siguientes:

a)—Promedio de notas de rendi-
miento, con coeficiente. cuatro.

b) —Promedio de notas de capa-
citacién profesional y fisica,

dos
»)— Promedio de notas de perso-
nalidad, conducta, espiritu y
porte militares, con coeficien-

te .. .. .. dos.
d)—Nota de antecedeptes profe-
sionales con coeficiente . dos.

con coeficiente

Los tres primeros calificativos, que
son los integrantes de la nota de concep-
to, se obtendrdn promediando los co-
rrespondientes a los afios del tiempo mi-
nimo de servicios en el grado prescrito

en el articulo 3.1°.

Articulo 76°— Los procedimientos de
calificacién y de ascensos se sujetardn a
las prescripciones analogas del presente
Decreto-Ley para el ascenso de Oficiales
efectivos.



TITULO Il
CAPITULO UNICO
Ascensos en Tiempo de Guerra

Articulo 77°.__Al decretarse la Mo-

vilizacion General se procedera

como
sigue:

a)—_Los Oficiales que fueron ins-
critos, el afio anterior al de la Moviliza-
cién, en los Cuadros de Mérito y de An-
tigiiedad y que no hayan alcanzado va_
cante, seradn ascendidos al grado inme-
diato superior, a titulo provisional, si-
guiendo el procedimiento establecido en
el articulo 53°, hasta cubrir las vacantes
existentes.

b)—Los cadetes del dltimo afio de
estudios de la Escuela Militar, seran as-
‘cendidos a Sub-Tenientes o Alfereces
provisionales y obtendran la efectividad
de su grado en la fecha que normalmen-

te les habria correspondido.

estado

Articulo 78°.— Producido el

de Guerra, el procedimiento de ascensos

se sujetard a las siguientes normas:

a)—lLos Oficiales ascendidos a ti-
tulo provisional, de acuerdo con el in-
ciso a) del articulo 77? y los Oficiales
de Reserva aprobados en el concurso pa-
va Subtenientes o Alfereces efectivos, el
afo anterior al de la Movilizacién, que
no hukieran alcanzado vacante, obten-

dran la efectividad de su grado.

b)—Los tiempos minimos de ser-
vicios en el grado, prescritos en el ar-
ticulo 31°, se reduciran a la mitad.

c)—Se suspenderan los efectos de
los articulos 46° y 47°, apreciandose el
mérito de los Oficiales para el ascenso,
por su actuacién en campaiia.

d) —l.os ascensos se otorgaran por
Accién Distinguida y por Orden de Mé.-

rito.

Articulo 79°.__Accién Distinguida, es
todo hecho extraordinario de armas, en
cuya ejecucién el militar de cualquier
grado, revela condiciones superiores de
orden profesional y moral y sobre-pasa
los actos de valor, abnegacién o de sim-
ple cumplimiento del deber. La califica-
cién de un hecho de armas como accién
distinguida se hard a base del informe
del Jefe directo del Oficial o individuo

de tropa y de la comprobacién realiza-
da por el Comando inmediato superior.

Articulo 80°.—L.0os ascensos por ac-
ci6én distinguida los otorgard ¢] Coman-
dante en Jefe, inmediatamente después
de comprobado el hecho de armas, has-
ta el grado de Teniente Coronel inclusi-
ve. Para los grados superiores, elevara
la correspondiente propuesta al Poder
Ejecutivo. A los Oficiales de Reserva se
les otorgard la efectividad del grado.

Articulo 812__Una Comisién Califi-
cadora, nombrada por el Ministro de
Guerra, a propuesta del Comandante en
Jefe, establecera, previo examen de la
actuaciéon en campaifa, el Cuadro de Mé-
rito de los Oficiales de cada grado para
el ascenso. Dicho Cuadro de Mérito se-
ra valido sélo en la promocién para la
cual se formuls. Caso de existir Oficia-
les que hubieran sido inscritos en los
Cuadros de Mérito y de Antigiiedad el
afo anterior al de la movilizacién, es-
tos ocuparan las primeras vacantes.

Articulo 82°._ _l.os Jefes de Cuerpo,
Comandantes de Grandes Unidades y
Jefes de Reparticiones, estableceran, en
la forma que determine el Reglamento
del presente Decreto-Ley, los elementos

de juicio necesarios a la Comisién Cali-
ficadora, para los efectos del articulo an-
terior.

Articulo 83°._._].os
grados de Coronel, General de Brigada

ascensos a los

y General de Divisién, se efectuaran en
la forma que determina la Constitucién

del Estado.



Articulo 84°._ _NingtGn Oficial podra
obtener dos @scensos consecutivos por

servicios en la Zona del Interior.

Articulo 85%._ los Oficiales de Re-
serva, podran alcanzar, dentro de su

Escalafén los grados que su capaci-
dad y sus méritos los hagan acreedores,
siguiendo las disposiciones que esta Ley
establece para los Oficiales efectivos.
Articulo 86°.
litos cometidos por los Oficiales, deter-
minaran su postergacién para el ascenso,
previo informe fundamentado de la Jun-

ta Calificadora.

las faltas graves o de-

Articulo 87°.—1L.os ascensos en tiem-
po de guerra se realizardn el 28 de ju-
lio .y el 1° de enero de cada afo. La
primera promocién tendra lugar seis me-
ses minimo, después de la iniciacién de
la guerra.

Articulo 88°.

sonal de tropa se otorgaran por accion

Los ascensos de! per-

distinguida, y por orden de mérito, esta-
blecido en la forma que determine el
Regzlamento del presente Decreto-Ley.

Articulo 89°._No se otorgaran as-
censos péstumos sino a los que mueren
al realizar una accién distinguida.

Articulo 90°—FEl tiempo que perma-
nezca el Oficial o individuo de tropa co-
mo prisionero de guerra, no se compu-
tard como servicios efectivos para el
ascenso, salvo el caso de que habiendo
fugado de los campos de concentracién
enemigos, se hubiera reincorporado a
filas.

Arxticulo 91°.__Al término de la gue-
rra, para pasar a los efectivos del pie
de paz, se procedera como sigue:

a)—— El Poder Ejecutivo determi-
Ejército del

nard la 'Organizacién del

pie de Paz.
b) —Quedaran en

los que hayan obtenido algin ascenso

servicio activo

por accién distinguida.
c)——l.as vacantes restantes del
Cuadro Orgéanico del pie de paz seran

cukiertas,. en cada grado, por los Oficia-
les egresados normalmente de la Es-
cuela Militar y, a falta de éstos, por los
formados en el curso de la guerra, de
menor edad. En caso de que el nimero
de Oficiales egresados de la Escuela
Militar fuera mayor que el de vacantes,
quedaran excedentes, por riguroso or-
den. los de mayor edad.

Articulo 92°.

ascensos en tiempo de guerra se aplica-

El procedimiento de

r4d hasta la cesacién de las hostilidades,
después de'la cual se volvera al procedi-
miento normal de ascensos del tiempo

de paz.
Disposiciones transitorias

Articulo 93°—Los Oficiales declara-
dos aptos para e] ascenso conservaran
su derecho como tales, previa constata-
cién de su aptitud fisica y de que no
han sido sometidos al Consejo de Inves-
promul-
gacién del presente Decreto-Ley, por las
causales a que se refiere e] articulo 30°.

Articulo 94°.__].os requisitos de ser-
vicios en tropas, en regién de frontera y
Servicio Territorial, a que se refieren, los
articulos 32° y 33°, seran exigidos trans-
curridos cinco afios de la promulgacién
del presente Decreto-Ley y en la parte
que el Oficial dekbe cumplir en su grado.

El Ministerio de Guerra adoptara las

tigaciéon, posteriormente a la

disposiciones convenientes para que en
el citado plazo de cinco afios, los Oficia-~
les hayan cumplido los mencionados re-
quisitos,

Articulo 95°.___FEl promedio de no-
tas de concepto para el ascenso, en las
promociones de 1951 y 1952, sera el de
los siguientes calificativos:

—Notas de concepto otorgadas
conforme al procedimiento prescrito en
el Capitulo IV del presente Decreto-Ley
y su reglamentacién.

—Promedio de las notas de con-
cepto otorgadas conforme al procedi-



miento actual y correspondiente a los
deméas afios de servicios en el grado.
A partir de la promocién de 1953,
s6lo se promediaran las notas de con-
cepto establecidas conforme a lo pres-
crito en el presente Decreto-Ley y su

reglamentacién.

Articulo 96°.__Lo prescrito en el in-
ciso d) del articulo 29? y en el articulo
70°, sélo se tendra en cuenta transcurri-

‘dos seis anos de la promulgacién del
presente Decreto-Ley, salvo que dentro
de este plazo, todos los Oficiales de un
mismo grado y de una misma Arma, con
tiempo para el ascenso, hubieran reali-
zado los Cursos o Ciclos correspon-
dientes. El Ministerio de Guerra dictara
las disposiciones pertinentes para la rea-
lizacién oportuna de los Cursos o Ciclos

mencionados.

Articulo 97°._En el periodo de
tiempo contemplado en el articulo 96°,
las notas de capacitacién para el grado
inmediato superior, a que se contrae
el articulo 70°, se otorgarian mediante
las pruebas siguientes:

a) A los Tenientes y Capitanes

1) —Prueba tactica, en el terreno o
en la carta, sobre conduccién y empleo
en el combate de la unidad de su Arma
o elemento del Servicio correspondien-
te al grado inmediato superior,

2)—_Prueba escrita relativa a los
conocimietos esenciales del Arma o téc-
nica del Servicio correspondientes al gra-
do inmediato superior.

3) —Pruebas de entrenamiento fi-
sico.

b) A los Mayores

1) —Prueba tActica en la carta, so-
bre empleo en el combate, en el Cuadro
de una G. U. dd C., del Batallén o Gru-
po, en enlace con las otras Armas (In-
fanteria, Artilleria e Ingenieria); o, del

R. C. en una misién propia de esta uni-
dad en una fase de las operaciones de
una G. U. o en el Combate (Caballe-
ria). Para los Oficiales de Setvicios, em-
pleo del Servicio Divisionario correspon.
diente.

2)__Prueba escrita sobre empleo
tictico del Arma o Servicio; y, coneci-
miento de la organizacién, medios y pro-
cedimientos de combate de las otras Ar-
mas.

3) —Prueba escrita sobre caso con-
creto de organizacién y conduccién de
un ejercicio de instruccién tactica o téc-
nica de su Arma o Servicio, para Oficia-
les.

c) A los Tenientes Coroneles

1)—Prueba tactica en la Carta so-
bre empleo de una G. U. de Combate y
para los Oficiales de Servicios, empleo
del correspondiente Servicio, | en una si-
tuacién de guerra, en el escalén G. U. de
Batalla. ‘

2) —Prueba escrita sobre caso con-
creto del papel tactico y'técnico de Co-
mandante de Arma o de Servicio, en el
cuadro de una G. U. de Combate, para
los de Infanteria, Artilleria e Ingenieria;
y, empleo en una situacién de guerra,
de un Regimiento reforzado o de un
Agrupamiento de Caballerfa, para-los
Oficiales de esta Arma. Para los Ofi-
ciales de Servicios, prueba escrita so-
bre técnica del funcionamiento del co-
rrespondiente servicio en el cuadro de

una G. U. de Batalla.
d) A los Coroneles

La nota de capacitacién profesional
la otorgard la respectiva Junta Califica-
dora, a base del examen exhaustivo de
los estudios que hayan realizado des-
de alumno, en el pais y en el extran-
jero, asi como ‘de sus trabajos profesio-
nales y de caracter general en provecho
de la Institucién:



Articulo 98°.

cién de los

La nota de
Tenientes que no

aproba-

hayan
ascendido el afio 1950, sélo serd valida
para la promocién de 1951.

Articulo 99°.__lL.os
niente Coronel,
1950, de los

“Cuadros de Mérito y de los que se ins-
criban para dicha promocién, se sujeta-
ran a las siguientes normas:

Te-

en la promocién de

ascensos a

Mayores inscritos en los

a)—La Junta Calificadora prescri-
ta en el articulo 68? inciso b), realizara
un analisis exhaustivo de las cualidades
morales, competencia profesional, cali-
dad y rendimiento de los servicios pres-
tados por cada candidato, basindose en
los elementos de juicio establecidos de
conformidad con el reglamento de 3 de
octubre de 1940, como sigue:

— Cualidades morales: Art.
Art. 7°, inciso b).

17° y

_—Comf)etencia Profesional: Art.
59, incisos A), b), ¢), d) y Art.

7°, inciso a).

—_Calidad y rendimiento de servi-
cios prestados: Art. 5 inciso e),
y,
las apreciaciones y notas de con-

cepto del Legajo Personal de ca-
- da candidato.

ademas, teniendo en cuenta

b)-—La Junta Calificadora estable-

cerd relaciones nominales, por Armas y
Especialidades, de los Mayores que a

mérito del estudio integral prescrito en

el inciso a) precedente, sean susceptibles

de ser ascendidos a la clase inmediata
superior,

Hara constar en actas especiales, los
nombres de los candidatos que no figu-
ran en dichas relaciones nominales, asi

debidamente funda-
mentadas, que hayan determinado

como las causas,
su
no inclusién en aquellas.

c)—La Junta Calificadora, sujetan-
dose a las normas prescritas en el inciso

a) procederd a calificar, en seguida, en
actos sucesivos y distintos, las cualida-
des morales, competencia profesional,
calidad y rendimiento de servicios pres-
tados, de los candidatos inscritos en las
relaciones nominales a que se refiere el
inciso b), estableciendo el cuadro de cla-
sificacién general en el que figuraran las
notas correspondientes y el promedio de
ellas.

Dicho promedio se obtendrad afectan-
do a las notas los coeficientes que si-
guen:

Cualidades morales .. .. .. . 4

Competencia profesional .. .. 3

Calidad y rendimiento de servi-

cios prestados .. .. .. .. 3
d) __Terminada la calificacién, la
|l
Junta Calificadora establecerd Cuadros

de Ascensos de Mayores por ‘Armas y
Especialidades, inscribiendo a los candi-
datos por riguroso orden de notas pro-
medio. A igualdad de éstas, la prece-
dencia corresponderd al mas antiguo.
e)—Con los Mayores que figuren
en los Cuadros de Ascensos, estableci-
d)
precedente, se estableceran, por Armas
y Especialidades,

dos de conformidad con el inciso

los correspondientes

Cuadros de Antigiiedad, inscribiéndoles

en éstos por riguroso orden de tiempo

igualdad de dicho tiempo de servicios,

de servicios efectivos en el grado.

la precedencia correspondera al que ten-
ga mayor nota promedio.

f)—Los Cuadros de Ascensos y, los
Cuadros de Antigiiedad, no tendran va-
lor sino para la promocién para la cual
se establec¢ieron.

g)__las vacantes de Teniente Co-
ronel serdn cubiertas en la proporcion
de dos tercios del Cuadro de Ascensos
y un tercio del Cuadro de Antigiiedad
respectivo. Para el efecto, el nimero de
vacantes que sé cubrirdn por antigiiedad,

1



sera igual al cuociente entero que resul-
te de dividir entre tres el nimero de va-
cantes declaradas.

Articulo 10G°.

ridos por los Mayores y Tenientes Coro-

Los derechos adqui-

neles, ya inscritos en los Cuadros de Mé-
rito respectivos y por los que se inscri.
ban en 1950, se conservaran de acuerdo
con las siguientes normas:

a)-—Seran considerados para el as-
censo los que reunan el requisito de ap-
titud fisica y que no hayan sido someii-
dos al Consejo de Investigacidén, poste-
riormente a la promulgacién del presen-
te Decreto-Ley, por las causales a que
se refiere el articulo 30v.

b)__lLas vacantes de Teniente Co-
ronel de cada Arma y Especialidad que
se declaren para la promocién de 1951
y las de Coronel, para la promocién si-
guiente a la promulgacién del presente
Decreto-Ley, se repartirAn proporcional-
mente al nimero de Mayores y de Te-
nientes Coroneles inscritos en los Cua-
dros de Mérito respectivos, que reunan
los requisitos sefialados en el inciso a),
en el momento de realizarse las promo-
ciones respectivas, y al nimero de Ma-
yores y de Tenientes Coroneles, no ins-
critos, que sean declarados aptos para
el ascenso en las mismas. Las fracciones
que resultaren de la mencionada repar-
ticién proporcional, servirdn para redon-
dear las cifras de vacantes correspon-
dientes a los ya inscritos en los Cuadros
de Mérito.

¢)—Fl procedimiento de califica-
cién para los ascensos a Teniente Coro-
nel y Coronel, y de establecimiento de
los Cuadros de Ascensos y de Antigiie-
dad serd el mismo que prescriben los in-
cisos a), b), ¢), d), y e) del Art. 997,
teniendo .en cuenta, ademas, para la ca-
lificacién de las cualidades morales, de
la competencia profesional y de la ca-
lidad y
prestados,

rendimiento de los servicios

las notas de personalidad y

conducta, de capacitacién profesional y
fisica y de rendimiento, respectivamen-
te, otorgadas por los Jefes inmediatos y
la Junta de Inspeccién, de conformidad
con lo prescrito en los articulos 569 al
67° del Capitulo IV del presente Decre-
to—Ley.

d)—Las vacantes que correspon-
dzn a los Mayores y Tenientes Corone-
les ya inscritos en los Cuadros de Méri-
to, de conformidad con el inciso b),
seran cubiertas en la proporcién de 2/3
por orden de mérito y 1/3 por antigiie-
dad. Para el efecto, el niiméro de va-
cantes que se cubrirdn por antigiiedad,
serd igual al cuociente entero que re-
sulte de dividir entre 3 el nimero de
las citadas vacantes,

e) —Realizadas las promociones a
que se refiere el inciso b) precedente,
Cuadros de
Meérito, y, los ascensos a Teniente Coro-
nel y Coronel se realizardn de conformi-

desapareceran los actuales

dad con las prescripciones generales del
presente Decreto-Ley.

f)—Es facultativo, para los Mayores
y Tenientes Coroneles ya inscritos en los
Cuadros de Mérito, renunciar al derecho
que les acuerda el presente articulo y
acogerse, para el ascenso, a las disposi-
ciones - generales del presente Decreto-
Ley.

Articulo 101°._—_I.os Tenientes Far-
macéuticos y Odontélogos en actual ser-
vicio, al cumplir siete afips de servicios
efectivos y que sean aprobados en el
concurso para el ascenso a Capitan, se
les otorgari esta clase, en la fecha nor-
mal de la promocién.

Articulo 102°.__La nota especial que
preseribe el D. S. de 3 de junio de 1940,
para los Oficiales destinados en el Insti-
tuto Geografico Militar, se otorgara sélo
en las promociones de 1950 y 1951,
después de las cuales, quedara abolida.

Articulo 103°.__Podran
Cuerpo Técnico de Especialistas en Ma-

ingresar al




terial de guerra los Oficiales, de cual-
quier Arma o jerarquia, que tenga di-
Material de
Guerra en la fecha de la promulgacién
del presente Decreto-Ley.

ploma de Especialista en

Articulo 104°.__Quedan derogadas
todas las leyes y disposiciones que se
opongan al cumplimiento del
Decreto-Ley.

presente

Dado en la Casa de Gobierno, en Li-
ma, a los veintinueve dias del mes de
diciembre de mil novecientos cuarenti-
nueve,

General de Brigada Manuel A. Qdria
Presidente de la Junta Militar de Go-

bierno.

General de Brigada Zenon Noriega
Ministro de Guerra. '

Contralmirante Roque A. Saldias, Mi-
nistro de Marina.

General de Brigada Armando Artola,
Ministro de- Trabajo y Asuntos Indi-
genas. o

General C. A. P. José C. Villanueva,

Ministro de Aeronautica.

Contralmirante Ernesto Rodriguez,
Ministro de Relaciones Exteriores.

General de Brigada
Marquina, Ministro de Hacienda y Co-

mercio,

Emilio Pereyra

Coronel Juan Mendoza, Ministro de

FEducacién Publica.

Coronel Albberto Lépez, Ministro de
Salud Ptblica y Asistencia Social.

Caronel Alberto Leén Diaz, Ministro
de Agricultura.

Teniente Coronel Augusto Romero
Lovo, Ministro de Justicia y Culto.

Teniente Coronel Augusto Villacorta,
Ministro de Gobierno y Policia.

Teniente Coronel José del C. Cabrejo,
Ministro de Fomento y Obras Publicas.

Por tanto:

Mando se imprima, publique y circu.
le y se le dé el debido cumplimiento.

Lima, veintinueve de diciembre de mil
novecientos cuarentinueve,

MANUEL A. ODRIA,

Zenén Noriega,



