LEY N° 2118
Situacién Militar,

Art.- 19—La presente ley delermina
la situacién militar de los que perte-
necen al ejérclio y armada, eslén o
no con empleo, o que cesen de' ger-
vir en ellos; y fija las garantfas in-
herenles a la clase.

De la clase

Art. 2°%—La clase se consigue por
el mérilto y los serviclos prestados
conforme a las reglas indicadas en
la ley de ascenscs y en la presente,
La clase de oficlal es conferlda por
el Presidente de la Repiiblica y se
acredita con el despacho firmado por
él y refrendado por el Ministro de
Guerraq,

Art. 3% _La clase es propledad del
oficlal. No puede perderla sino por
una de las causas sigulentes:

1? Dimisidén aceptada por el Presi-
dente de la Repiblica;

2% Sentencla judicial de conformidad
con los articulos respectivos del Cédigo
de Justicia Militar. ’

Del empleo

Art. 4°—Fl ompleo . es la .funcién
atribufda al oficlal segin su clase.
Lo confiere el Presidente de la Repi-
blica por decreto supremo comunicado
por la orden general del Jefe del
Estado Mayor General, que firmar&
la "Carta de nombramiento” que tes-
lifique la posesién del e‘mpleo.

Art. 59—No hay ni pueds haber
empleos honorificos nl gratultos, ni
pueden ejercerse por delegacién, todo
empleo serd remunerado, deblendo ser
su desempefio, personal y efectivo.

Art. 6°%—Los empleos no puedsn que-
dar sin titular més de sels meses,

De las situaciones

Art. 79—Las diversas situaclones del
oficial, dependen del empleo que se
les designa o de la cesacién de su
desempeiio.

Estas situaclones son:
1°  Actividad.
2° Disponibilidad.
3° Reliro.

Art, 8°—Cada una de estas situa-
ciones ' corresponderd a un escalafén
en el que se inscribird a 168 milllares
correspondientes, deblendo en cada
caso, ser esta inscripelén objeto de una
resolucién del Presidente de la Repfi-
biica, indicando las causas que la
motlvan.

De la actividad

Art, 9%—La actividad es la situacién
del oficlal que pertenece a uno de los
cuadros constitutivos del eército, pro-
vislo de empleo en las tropas, es-
cuelas, serviclos, establecimientos Y
dependencias del ejéreito activo y de
la armada, y la del oficlal fuera de cua-
dros, empleado lemporalmenie en un
serviclo especlal o en una comisién.

Art. 109%—Los oficlales en comis{én
y los oficlales prisioneros de enemi-
‘go, siguen en actividad, pero son co-
locados fuera de cuadros, slendo reem-
plazados - en su empleo interinamente
los dltimos, durante el tlempo que
dure su prisién y definilivamente los
primeros, cuando la ausencia pase de
sels meases.

Arl. 119—Los oficlales en hospital
o con licencla para convalecer, no
podran ser mantenidos en la actividad
mas de seis meses; entendiéndose por
esle limite el lotal de dias pasados
por el oficlal enfermo en el hospital
o con licencla. Pasado este l}imlle,

si el oficial no puede hacerse nueva:
meénle .cargo de su serviclo, serd so-
melido a un examen de un consejo
de Investigacltén, que se pronunclaré
sobre su pase a la disponibilidad o
sobre su retiro definitivo del ejército,
seqiin que la enfermedad o dolencia
sea o no curable.

Art. 12°—Los oficlales con licenclia
por asuntos pariiculares no serdn man-
tenidos en la actividad, slho cuando
la duracién de la licencla no exceda
de tres meses.

. Art, 13%—a) Todo oficlal, cualquiera
que sea su condicidn en el serviclo
y cualquiera que sea el tlempo de su
empleo tlene el derecho de pedir su
reliro de la acllvidad, en forma tem-
poral, o absoluta con los goces que
por sus serviclos les corresponde y
con las preeminencias de su clase, con
arreglo a la presente ley.



Exceptiase de la anterjor disposi-
clén a los alumnos procedenies de las
escuelas militar y naval, que estdn
obligados a prestar por lo menos cinco

' anos de serviclos a partir de la fe-
cha de su promocién; después de cuyo
tlempo quedardn con los derechos es-
tablecidos en esle articulo.

b) Es obligaloria la separacién de
la actividad del serviclo en el ejército,
en los limiles de edad que a continua-
clén se expresan:

General de Divisidén ........ 65 afios
General de Brigada o Con-

traalmirante ...... veevs. 607
Coronel o Capltdn de navio.. 58 "
Teniente coronel o Capitan

de fragala .............. 54 "
Mayor o Capitdn de corbeta. §0 *
Capitdn o Tenlente 1°...... 46 "
.Tenienle o Teniente 29 ...... 42 "
Subteniente o Alférez de fra-

17 (1 SIS 40 "

c¢) Serdn considerados en activi-
dad del serviclo, para los efeclos a
que se refiere el parrafo siguiente,
fuera de los limites de edad estable-
cidos, los generales de divisién y bri-
gada y contralmiranles, y los millia-
res y marinos con méa de treinta

afios de serviclos, vencedores del 2
de Mayo y Abiao do 1866, los com-
batientes de Angamos, los vencedores
de Tarapacd, los combalienles en Arl-
ca y iripulantes de la corbeta "Unién"
en la ruplura del bloqueo y en las
jornadus de San Pablo, Marcavalle y
Pucaré.

Dicha preeminencia imporla la obli-
gacién de prestar real y efectivo ser-
vicio en cuerpos consultivos militares,
slempre que se reuna la aplitud del
caso y a mérito de mnoloria compe-
lencla.

d) En caso de guerra nacional
podrén ulilizarse los serviclos de los
militares retirados en armonia con sus
aplitudes y condiclones fisicas.

"Art. 149—Todo servicio prestado en
la actividad, seré considerado dé abo-
tio para los goces del retiro, invali-
dez o montepio.

Art. 159—El oscalafén de actividad
gora publicado anuclmente y s8¢ divi-
dira por armas, serviclos y jerarquias.
jos oficlales serdn inscritos por orden
de antigitedad én la clase.

En el escalaién se conslgnarén los
datos sigulentes!

Nombre.—Fecha de nacimiento.—
Fecha de Hlulo o despacho.—Empleo.
—Tiempo de serviclos en la actividad.

De la disponibilidad

Art. 16%—La disponibilidad es la
condicién del mllitar que no se en-
cuentra en actividad, pero que pueds
eslar en ella, por reunir las clrcuns-
tanclas de aptitud y flsicas requerl-
das por la presente ley.

La sitluacién de disponibllidad es
compatible ton el desempefio de cler-
tod pueslos especiales.

En la situaclén de disponibilidad
gozard el milllar de la pensién a
que tuviere derecho conforme a la ley
del caso.

Los militares que por falla de ilem-
po requerido no tuvieran opcién a
pensién alguna, rectblrén el vidtico
deslgnado por la ley respectiva.

- Arl, 179—FE! oficlal en actividad pa-
saré a la disponibllidad por una de
las causas sigulentes:

1¢ Limite de edad;

23 Falla del empleo en la actvi-
dad;

3* Supresién de empleo;

4* Enfermedades temporales;

5% Medida disciplinaria;

6* Condenaclén por el Consejo de
Guerra a und pena que entraiie
la separacién temporal del servi-
clo o la suspensién del empleo;

7% Licencla de una duracién supe-
rlor a lres meses;

8?* Solicitud:

9? Designacién a clerlos emploos
especiales. '

Arl. 18°—Pasan de hecho a la dis-
pontbilidad los oficiales que han al-
canzado la edad fijada por el articulo
139,

Art. 199—Estardn en ld situactén
de disponibilidad, por falla de em-
pleo, los oficlales, que como conse-
cuencla de exceso de oficlales, no
tengan empleo en la actividad,

Arl. 209—Cuando se suprima en lq
aclividad un empleo cualquiera, ol mi-
iitar que lo desempefiaba, sl no hu-
blera vacante de la misma clase,
quedar& en la disponibilidad, por su-
presién de empleo.



Art. 219—Pasarén a la situaclén de
disponibilidad, por enfermedad, segiin
decisién de ,un consejo de investiga-
cidn, los oficlales que, después de sels
meses de estadia en el hospital o
con licencia para convalecer, no pue-
dan volver a su empleo por no estar
restablecidos, slempre que sea cura-
ble su dolencia.

Art, 22°—Los oficlales a que se re-
flere el arliculo anterior, formardn dos
calegorias:

1?2 Los enfermos como consecuen-
cia del servicio; ‘

2* los enfermos por causas extra-
flas al serviclo. Ambas serdn deler-
minadas por el consejo de invesli-
gacidn,

-Arl, 23°—Después de trascurridos
los sels meses a que se reflere el
arliculo 119, con relacién a los mili-
tares enfermos, quedardn éslos en la
condicién de disponibilidad con el goce

de sus derechos tespectives y con
la facultad de conlinuar su asistencia

on los hospilales militares, en los ca-
sos en que la enfermedad sea contral-
da por razén del serviclo y hasla el
momenlo en que pasen a 'la condi-
cion de invdlidos.

También podrdn ser asistidos en
logs hospilales militares los oficlales
enfermos por causas exirafias al ser-
vitlo, previa autorizactén del Minls-
lorlo de la Querra, que fijard, en cada
caso, el maximun dsl liempo que debe
durar la asistencia.

Arl. 24°—La insuficlencla profesio-
nal y la mala conducta habitual, son
causas que delerminan la separacién
de la actividad para quedar en la
condicién de disponibllidad.

La situacién del militar con rela-
clén a la aclividad del serviclo y a
la disporibilidad, slempre que sea por
comisién de delitos o faltas graves,
se delerminard con arreglo a lo dis-
puesto por el Cédigo de Justicla Mi-
litar,

Art. 25°—El pase a la disponibilt-
dad lo pronuncia el Presidente de la
Republica, después de escuchar la
opinién de un consejo de investiga-
cién, opinidén que no puede ser modl-
ficada sino en favor del oflcial.

Art. 26°%—Cada afio, los oficlalea
en disponibilidad por enfermedades
temporales o medida disciplinaria, po-
drén ser somelldos a examen de un
consejo de Investigaclén, que se pro-
nunclard sobre sl es posible llamarlos
a la actividad o sl es necesarfo mante-
nerlos en la disponibilidad.

Art, 279—Después de cinco afios de
disponibilidad, un consejo de investii-
gacién, examinaré sl el oficlal que se
encuentra en esla condicién debe re-
gresar al serviclo actlvo o retirarse
definitivamente.

Arl. 289%—Todos los oficlales en dis-
ponibilidad se hallan, a disposicién
del Mintsterlo, para el serviclo en las
reservags o en el ejército territorial,
deblendo ser considerados en ambos
casos con la clase Inmedlata supe-
rior para los electos del comando.

Arl. 299—1os oflclalds en disponl-

bilidad a quienes comprenden los in-
clsos 1, 2, 3, 5.y 9 del articulo 179,
pueden ser afeclados al servicio re-
giondl y a la justicia militar, o re-
cibir empleo por cualquiera olra rama
de la administracién puablica.

Arl. 30%—Los oficiales afeclos al
sorvicio regional y a la justicia mi-
litar, perciblrdn el sueldo de la ac-
tividad correspondliente a su clase,

Art. 319—Los oficiales en disponi-
bilidad que no tlenen empleo, gozan
de un sueldo igual a la pensién de
tetiro sefialada a su clase y a su an-
ligiiedad, siempre que se encueniren

" comprendidos en la ley respectiva,

Art. 329 —los oficlales que no tlenen
derecho a la pensién de rellro y
que estando en disponibilidad carez-
can de empleo, por una de las cau-
sas Indicadas en los incisos 2, 3 y 5,
del arliculo 179, percibirdn durante
un afio, un sueldo igual al minimun
de la pensién de reliro de su clase,
caso de no haber oblenido colocacién
por cualquier olro ramo de la adml-
nistracién publica,

Art, 339—El tiempo pasado en dis-
ponibilidad, con o sin empleo, nose
cuenla para el ascenso,



Arl. 349—-Fl Hempo pasado en la
disponibilidad, cuando se tiiene em-
pleo o cuando la disponibilidad ha
sido pronunciada por enfermedad {em-
poral, comprendida en la categoria
a que se refiere el articulo 229, se
cuenla para el efecto de los goces de
reliro, invalldez o montepio.

Art. 35°—Los oficiales podrdn ser
mantenidos en la disponibilidad sola-
mente hasta la edad que se indica a
continuacidn:

General de Divisién,....... 68 afios
General de Brigada o Con-
fraalmirante .......... ... 62 "

Coronel o Capltén de Navio . 60 "
Tenienle Coronel o Capildn

de Fragald .......cooeess 98 "
Mayor o Capitdn de Corbeta . '55 "
Capitédn o Tenlente 19 ...... 53
Tenienie o Tenienle 27 ...... 50

Subteniente o Allérez de Fra-
FoTe 1 1= S 45
Arl, 36°—El Escalalén de Disponi-

bilidad ser& establecido por armas y
por clases y los oficiales seran ins-
crilos en él, segin el orden de su
pase a la disponibilidad. Ademds de
las indicaciones puniualizadas en el
arliculo 14°, se anotard la fecha y
motivo del pase a la disponibilidad.

Llamamienlo a la aclividad

Arl. 379%—Ningin oficial podra ser
llamado a la aclividad sl ha pasado
mds de cinco afios en la disponibi-
Jidad.

Art. 389—Los oficiales en disponl-
bilidad por una de las causas indi-
cadas en los inclsos 2 y 3 del articulo
17°, Hlenen derecho al lerclo de las
vacanies que se produzcan en la ac-
tividad.

Arl. 399—Podran ser llamados a la
aclividad por el Presidente de la
Repliblica, previa opinién de un con-
sbjo de investigacién, los oficlales en
disponibilidad por enfermedad tempo-
ral o por medida disciplinaria.

Art. 40°—Siempre que no hublere
puestos en la actividad para oficiales
llegados al término de su licencia
(inciso 8° del articulo 179) que pudie-
ran volver al serviclo, se les con-
siderard en las mismas condiciones
que los comprendidos en el articulo
3ge,

Reliro

Art. 419—El rellro es la sluacién
del militar fuera de la actividad y
disponibilidad, en la condicién y eir-
cunslancias delerminadas en las leyes
vigentes del caso.

Art, 42°—F1 escalalén se dividird
en dos parles correspondlientes a ca-
da una de eslas situaciones. Los ofi-
clales serdn inscritos en él por clases,
segin el orden de su pase al reliro.

Art, 43°—FEl pase al reliro tlene
lugar:

1° Por solicitud;
2? Por limite de edad.

Art, 44°—Pasan al retlro:

1° Los oficlales que han alcanza-
do el limite de edad fijada por el ar-

ficulo 35%
29 Los oficlales invdlidos inutiliza-

dos por enfermedad o herida contrai-
da en el serviclo;

3% Los oficlales condenados por el
Consejo de Guerra a una pena que
lleva consigo la separacién absoluta
del servicio,

Art, 459—El Presidenle de la Re-
publica podrd igualmente hacer pa-
sar de oficlo al retiro a los oficidles
en disponibilidad, después de cin-
co aibs minimun, por una de las cau-
sas sefialadas en los incisos 5, 6, 7, 8
y 9 del artfculo 179, ;

Art. 46°—Salvo en caso de movili-
zacién, los oficlales tlenen derecho al
retiro —sl ellos lo solicltan— luego
que han alcanzado el nimero mini-
mun de afios de serviclos fijado por la
ley de reliro.

Art. 47°%—La pensién de rellro no
puede trasferirse,

Art, 48°—Los oficiales en situaclén
d¢ reliro por contar treinla afios de
serviclos, estdn obligados a prestar
cinco afios mds como aficiales de
reserva.

Los que no tengan fireinta afios de
servicios en la aclividad y en la dis-
ponibilidad, los completardn en la re-
serva y ademds, servirdn los cinco in-
dicados anteriormente.

En ambos cdasos y para los efeclos
del comando, se les considerar& con
la clase inmediala superior a la que
posean en la actlvidad; esto en lo que
se reflere a las clases que puede
otorgar el Ejecutivo.



Art. 49%—los Generales de Divi-
sién, de Brigada y Contralmirantes,
en siluaclones de disponibillidad o reti-
ro tendrdn las preeminencias; sueldo y
goces correspondlentes a la actividad.

Consejo de investigacién

Art. 50°—La composicién y las atri-
buciones de los consejos de investiga-
cién, previstos en los articulos perll-
nenles de esla ley, serdn fjjados por
decreto supremo.

Disposiclones generales

Art, 51°—El limite de edad para

la administracién  de  justicla militar
en lo que e refiere al personal exis-

lente, serd el sefialado para la jubi-
lacién de los jueces y tribunales ci-
viles,

Arly 52°—Los mililares en disponi-
bilidad podrén residir, a su eleccién,
‘en cualquier punto de la Republica,
previo conocimiento del Estado Ma-
yor General del Ejércilo.

Los militares retirados podrén ele-
gir indislintamente el lugar de su re-
sidencla, previo conocimiento del Mi-
nisterlo de Guerra.

Art. 53%—Los militares que tengan
condecoraciones naclonales, en la con-
dicién de reliro, Henen derecho a uso
de uniforme y plaza de honor en las
ceremonias oficlales de cardcter pa-
tridtico y en los actos que designe el
Poder Ejecutivo, asi como los fefes y
oficiales que hublesen concurrido a
alguna balalla o acclén de armas en
guerra nacional.

Promulgada: 26-marzo-1915,

Véase leyes: 2963-4897-5259-5735-
6343,



ANEXO A LA LEY Ne. 2118

MINISTERIO DE GUERRA Y MARINA

Lima, 6 de febrero de 1919.

Sefior Ministro de Estado en el Despa.
cho de Gobiernoy Policia

La ley No. 2118 publicada en el tomo
IX del Anuario de la Legislacién Perua-
na difiere sustancialmentede la autogra-
fa, en la puntuacién, enel inciso C. del
articulo 13 que varia completamente el
sentido de él; pues mientras segtin el
tenor de dicho inciso, como aparece de
la publicacién, basta tener mas de trein-
ta afios de servicios o ser asistente a
una de las jornadas que cita para gozar
de los beneficios de la ley No. 2963; en
cambio, segfin la autégrafa, parece que
no solo es suficiente tener el tiempo de
servicios indicado, sino ser ademés asis.

tentea una 6 misjornadasdelasreferidas.

En consecuencia, y con acuerdo del Se-
fior Presidente de la Repiiblica, tengo el
agrado de dirigirme 4 Ud. 4 fin de que
se sirva disponer se haga la salvedad
que estime conveniente, 6 se publique
nuevamente la autdégrafa que ad efec-
tum videndi remito 4 ese Despacho.
Dios guarde 4 Ud.

J. M. Zuloaga.

En virtud del oficio anterior queda
corregida en esta forma la puntuacién
del inciso C. de la

LEY No. 2118

Articulo 13..................

(c)—Serin considerado en actividad
del servicio, para los efectos 4 que se re-
fiere el parrafo siguiente, fuera de los li-
mites de edad establecidos, los generales
de divisién y brigada y contralmirantes,
ylosmilitares y marinos con més de trein-
ta afios de servicios vencedoresdel 2 de
Mayo y Abtao de 1866, los combatien-
tes de Angamos, los vencedores de Ta-
rapacd, los combatientes en Arica y
tripulantes de la Corbeta ‘Unién”
en la ruptura del bloqueo y en las jorna-
das de San Pablo, Marcavalle y Pucara.

Dicha preeminencia importa la obliga-
cién de prestar real y vivo servicio en
cuerpos consultivos militares, siempre
que se reuna la aptitud del caso y &
mérito de notoria competencia.



