LEY DE ORGANIZACION
DEL SECTOR SALUD

DECRETO LEGISLATIVO No. 70
El Presidente de la Repablica:

Por cuanto:

El Congreso de la Replblica del Perd, de
conformidad con lo previsto en el Art, 1880
de la Constitucion Politica, por Ley 23230
ha delegado en el Poder Ejecutivo la facul-
tad de legislar sobre la organizacion, compe-
tencia y funcionamiento de los Ministerios vy.
las Instituciones y Organismos PUblicos Des-
centralizados dependientes de los Sectores;

Con el voto aprobatorio del Consejo de
Ministros;

Ha dado el Decreto Legislativo siguiente:

LEY DE ORGANIZACION
DEL SECTOR SALUD

TITULO |
DEL SECTOR SALUD
CAPITULO!
CONTENIDO Y ALCANCE

Articulo 10,— La presente Ley determina
el dmbito y estructura del Sector Salud, asi
como las funciones y estructura orgénica del
Ministerio de Salud y la finalidad y funcio-
nes bdsicas de los Organismos Publicos Des-
centralizados del Sector.

CAPITULO I

DEL AMBITO Y ESTRUCTURA
DEL SECTOR

Articulo 20.— Corresponde al Sector Sa-
lud lograr el cumplimiento de los fines de
salud del Estado, comprendiendo los proble-
mas de la salud publica y la salud privada.
Con este fin desarrolla las actividades de pro-
mocidn, proteccidn y recuperacion de la Sa-
fud; y de rehabilitacion y asistencia social.

Articulo 39.— Ei ambito del Sector Sa-
lud incluye a todas las personas naturales y
juridicas que desarrollen las actividades a
que se refiere el articulo anterior.

Articulo 40.— E| Sector Salud estd con-
formado por el Ministerio de Salud, los ce-
rrespondientes Organismos Publicos Descen-
tralizados, las entidades pablicas y las per-
sonas naturales o juridicas dedicadas a las
actividades propias del Sector.

TITULO I
DEL MINISTERIO DE SALUD
CAPITULO 1
FUNCIONES Y ESTRUCTURA

Articulo 50,— EI Ministerio de Salud es$
el organismo central y rector del Sector Sa-
lud.

Articulo 60.— Son funciones del Minis-
terio de Salud:

1) Establecer la politica nacional de sa-
lud y asistencia social, en concordancia con
la politica general del Gobierno asi como
dirigir, organizar y controlar su aplicacién.

2) Normar, planificar, coordinar y regu-
lar las acciones de salud y de asistencia social
del Sector Piblico.

3) Normar, planificar, coordinar y regu-
lar las acciones de salud y de asistencia so-
cial del Sector No Pablico.

4) Formular y ejecutar los planes y pro-
gramas de atencion de la salud y de asisten-
cia social y, en su caso, supervisar y evaluar
su cumplimiento a nivel nacional, regional y
local.

5) Regular la actividad de las entidades
que tengan a su cargo la sequridad social de
los sectores de la poblacion a que se refieren
los dos ultimos pérrafos del Articulo 140 de
la Constitucion Politica del Perq.

6) Coordinar la formulacion y ejecucién
de los planes y programas de los servicios
prestadores de salud comprendidos dentro
del Sistema Nacional de Servicios de Salud
normado por Decreto Ley No. 22365.

7) Brindar servicios de atencion integral
de la salud y asistencia social.



8) Normar y evaluar el proceso de con-
certacion y desarrollo.de los convenios en el
campo de la salud con entidades publicas, v
no publicas nacionales e internacionales, y
evaluar su ejecucion.

9) Concertar convenios con entidades
publicas y no publicas, nacionales e interna-
cionales, en el campo de la salud.

10) Organizar vy llevar registros de estable-
cimientos y servicios que acttan en el campo
de la salud en el pais y otorgar autorizacio-
nes de funcionamiento bajo las normas
propias del Sector.

11) Promover vy realizar investigacion
en el campo de la salud y asistencia social.

12) Construir, equipar y mantener esta-
blecimientos hospitalarios y otros locales
de salud, asi como ejecutar obras de sanea-
miento basico dentro de su ambito de com-

petencia. .

13) Promover el intercambio vy asistencia
internacional en asuntos de salud.

14) Las demas que la Ley le encomiende.

Articulo 70.— La estructura orgdnica del
Ministerio de Salud es la siguiente:

1) ALTA DIRECCION
— Ministro
— Vice-Ministro.

2) ORGANO CONSULTIVO
— Comision Consultiva de Salud.

3) ORGANODE CONTROL
— Inspectoria General.

4) OR GAN'OS DE ASESORAMIENTO.
— Oficina Sectorial de Planificacion

— Oficina General de Asesoria Juridica.
— Oficina General de Racionalizacion.

— Oficina General de Intercambios In-

ternacionales.

5) CRGANOS DE APOYO

- Instituto Nacional de Salud.

— Oficina General de Administracion.

— Oficina Sectorial de Informacion y
Estadistica.

— Oficina de Infraestructura Fisica.

— Oficina General de Comunicacion vy
RR. PP.

— Oficina de Personal.

- Escuela de Salud Publica.

6) ORGANOS DE LINEA: TECNICO NOR-
MATIVOS

— Direccion General de Atencion a las
Personas.

— Direccion General del Medio Ambiente.

7) ORGANOS DE LINEA: EJECUTIVOS
~ Direccion General de Servicios de Sa-
lud.
— Direcciones Regionales de Satud.

CAPITULO i

DE LA ALTA DIRECCION

Articulo 89.— EIl Ministro de Salud for-
mula y dirige la politica nacional de salud,
€n armonia con la politica general del Go-
bierno. Tiene a su cargo la direccidn de las
actividades del Ministerio. Asimismo ¢ rinr*a
y supervisa las actividades de los Orgar:ismos
Pablicos  Descentralizados. Coordina las
acciones que corresponda con los demds
Ministerios y Organismos de la Administra-

cion Publica; y, preside el Consejo Nacional
de Sajud.

Articulo 99.— E| Vice-Ministro es la mas
alta autoridad inmediatamente después del
Ministro y dirige, controla v coordina por
delegacion o por desconcentracion las acti-
vidades de los 6rganos del Ministerio y Orga-
nismos Publicos Descentralizados de acuerdo
con la pelitica del Sector y las directivas im-
partidas por el Ministro.

Articulo 100.— La Alta Direccion cuenta
con una Secretaria General que le presta
apoyo administrativo y tiene a su cargo el
tramite documentario, el archivo general y
la biblioteca.

Articulo 110.—- La Alta Direccion cuenta
con un cuerpo de Asesores Técnicos que ela-
bora los estudios y emite tos dictdmenes que
ie solicitan el Ministro o el Vice-Ministro.

CAPITULO 111
ORGANO CONSULTIVO

Articulo 129.— La Comisién Cunsultiva
de Salud asiste al Ministro en la formulacion
de la polltica nacional de salud y analiza
y propone lo conveniente para el logro de los
objetivos de la misma.



Articulo 130.— E| Ministro contard con
un Comité de Coordinacion integrado por el
Vice-Ministro y los Directores Generales.
lgualmente el Ministro estd facultado para
constituir comités técnicos y de consulta con
el fin de atender asuntos especificos.

CAPITULO 1V
ORGANO DE CONTROL

Articulo 149.— La Inspectoria General
es el 6rgano encargado de realizar el control
en el dmbito del Sector, de conformidad con
los dispositivos de la Ley Organica del Sis-
tema Nacional de Control de la actividad pu-
blica y demds disposiciones pertinentes.

El Inspector General depende directamen-
te del Ministro y en el ejercicio de sus fun-
ciones tiene su representacion.

CAPITULO V
ORGANOS DE ASESORAIMIENTO

Articulo 1590.— La Oficina Sectorial de
Planificacion asesora a la Alta Direccion en
la formulacién de la politica sectorial; con-
duce el proceso de planificacion del Sector
en coordinacion con el Instituto Nacional de
Planificacion; coordina la formulacion y eva-
luacion de la ejecucion del presupuesto del
Ministerio y de los Organismos Publicos Des-
centralizados; evalta los proyectos de inver-
sibn y de cooperacién técnica y econdmica.

Articulo 160.— La Oficina General de
Asesoria Juridica asesora y dictamina en
asuntos de cardcter técnico-legal y absuelve
las consultas que le sean formuladas por los
organos del Ministerio.

Articulo 170.- La Oficina General de
Racionalizacién asesora en la formulacion
y aplicacién del proceso de racionalizacion,
velando por la agilizacion y simplificacion
de los procedimientos administrativos.

Articulo 180.— La Oficina General de
Intercambios Internacionales asesora y coor-
dina los asuntos de cooperacion interna-
cional técnica y econdmica en el campo de
la salud. Promueve el intercambio y asisten-
cia internacional.

CAPITULO Vi
ORGANQS DE APOYO

Articulo 190.— EI Instituto Nacional de
Salud es el encargado de proponer las nor-
mas de investigacion y supervisar su cumpli-
miento, ejecuta proyectos de investigacion
en salud. Produce insumos estratégicos para
la atencion de la salud. Realiza el control de
calidad de medicamentos y otros insumos
para la salud. Actia como dorgano de refe-
rencia para laboratorios de salud publica.

Articulo 200.-- La Oficina General de
Administracion administra los recursos fi-
nancieros y materiales y participa en la for-
mulacion, ejecucion y control del presu-
puesto del Ministerio y de los Organismos
Piablicos Descentralizados.

Articulo 210.— La Oficina Sectorial de
Informacion y Estadistica recopila, sistema-
tiza y procesa datos en apoyo de las activi-
dades del Sector.

Articulo 229, La Oficina de Infrasstruc-
tura Fisica programa, ejecuta y supervisa los
proyectos de construccion, remodelacion,
equipamiento, reequipamiento y manteni-
miento de los locales de salud del Ministerio
y/o Sector y propone ias normas técnicas de
infraestructura para los locales de salud.

Articulo 230.— La Oficina General de
Comunicacion y Relaciones Publicas informa
a la colectividad acerca de las actividades del
Ministerio y mantienen informada a la Alta
Oireccion sobre el cumportamiento de la
opinion publica.

Articulo 249.— La Oficina de Personal es
la encargada de la administracién de los re-
cursos humanos del Ministerio.

Articulo 250~ La Escuela de Salud Pu-
blica es la encargada de la capacitaciéon de
post-grado y formacion del personal de man-
do medio y auxiliar en Salud Publica.



" CAPITULO VII

ORGANOS DE LINEA: TECNICO
NORMATIVOS

Articulo 260.— La Direccion General de
Atencion a las Personas es la encargada de
formular las normas técnicas de la atencion
integral de la salud de las personas y de la
comunidad en su conjunto, supervisar su
cumplimiento y evaluar su aplicacion, deter-
minar las caracteristicas técnicas de la pro-
duccion y utilizacion de los servicios en fun-
cion de la realidad y adoptar las medidas ten-
dentes a solucionar los problemas que se
detecten.

Articulo 270.— La Direccion General del
Medio Ambiente es la encargada de normar,
supervisar, evaluar y controlar los aspectos
de proteccion del medio ambiente, dentro de
su dmbito de competencia y de la promocién
y proteccion de la salud ocupacional; del
control y prevencidon de enfermedades sus-
ceptibles de ser trasmitidas por alimentos;del
control de la zoonosis y de ejecutar las acti-
vidades que a dichos aspectos corresponden.

CAPITULO VIl

ORGANOS DE LINEA:
EJECUTIVOS

Articulo 280.— La Direccion General de
Servicios de Salud es la encargada de dirigir,
coordinar y supervisar el desarrollo de la ges-
tion de servicios de salud en dmbito nacio-
nal; evaluia su ejecucidon coordina la aplica-
cion de las normas y la asesoria técnica que
requieren los servicios de salud de la Repu-
blica.

Articulo 290,— Las Direcciones Regiona-
les de Salud son los 6rganos desconcentra-
dos del Ministerio que en el dmbito regional
ejecutan los actos administrativos de compe-

tencia de este; desarrollan programas de
atencion integral de salud y de asistencia so-

cial, prestando los servicios correspondien-
tes y programan, ejecutan y evallan proyec-
tos de inversion.

Tienen a su cargo la administracion del
personal y recursos materiales y financieros
que se les asignan.

El Director Regional es el funcionario
de mds alta jerarquia del Sector Puablico
de Salud en el ambito regional.

TITULO Iil

ORGANISMOS PUBLICOS
DESCENTRALIZADOS

Articulo 30°.— Los Organismos Publicos
Descentralizados se rigen por la presente
Ley y desarrolian sus actividades con arreglo
a la politica nacional de salud y bajo la su-
pervision del Ministerio de Salud.

Articulo 310.— Las Sociedades de Bene-
ficencia Publica son Instituciones de caracter
local que administran bienes y rentas para
ser destinados a prestar asistencia médica y
auxilio social; promueven y canalizan la
participacion privada para incrementar los
bienes y rentas de su administracion.

Las rentas de las Sociedades de Beneficen-
cia Publica seran utilizadas en la proporcién
que fija el Ministerio de Salud para finen~iz
los gastos administrativos el sostenimiento
de los establecimientos de asistencia social
a su cargo y el mantenimiento de los esta-
blecimientos hospitalarios transferidos al Mi-
nisterio de Salud. ‘ :

Articulo 320.— Créase la Empresa Nacio-
nal de Insumos y Bienes y Servicios para la
Bio-Medicina como Empresa Estatal del Sec-
tor.cuya finalidad, organizacion y funciones
serd establecida por Decreto Supremo, con
el voto aprobatorio del Consejo de Minis-

tros.



TITULO v
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Primera.— El Reglamento de Organiza-
cion y Funciones del Ministerio de Salud
serd aprobado por Decreto Supremo.

Segunda.— Las funciones y estructura de
los Organismos Publicos Descentralizados
del Sector seran determinadas por Decreto
Supremo con el voto aprobatorio del Conse-
jo de Ministros.

Tercera.— En el Sector Publico de Salud,
constituyen proyectos especiales aquellos
que por su importancia, magnitud, costo,
financiacion, y/o forma de ejecucion,
requieren de un régimen especial de adminis-
tracion. Los proyectos especiales seran
declarados comp tales por Decreto Supremo.

Cuarta.— Por Decreto Supremo con el
voto aprobatorio del Consejo de Ministros,
el Ministerio de Salud determinard las acti-
vidades productivas de bienes y servicios que
se requieran para la atencion de la salud vy
constituira las personas juridicas necesarias
al cumplimiento de sus fines, bajo las moda-
lidades empresariales que sefala la Ley de
Sociedades Mercantiles.

- TITULO V
DiISPOSICIONES TRANSITORIAS

Frimera.— Para la adecuacion de la estruc-
tura organica que se establece en la presente
Ley ta transferencia de partidas entre Pliegos
Presupuestales correspondientes al Sector
Publico de Salud serd aprobada mediante De-
creto Supremo refrendado por los Ministros
de Economia, Finanzas y Comercio y de
Salud.

Segunda.— Facultase al Ministerio de Sa-
lud a reformular sus correspondientes cua-
dros de asignacion de personal y los respec-
tivos presupuestos y a crear y modificar las
plazas necesarias sin exceder los montos pre-
supuestales asignados al Sector Salud, Par-
tida Remuneraciones asi como a aplicar las
medidas complementarias para la adecuacion
de la estructura orgdnica que se aprueba
por la presente Ley.

lgual facultad tendran los Organismos
Pablicos Descentralizados del Sector.

Tercera.— La aplicacion de la disposicion
anterior no importarda, en ningin caso, la
disminucion de las remuneraciones bdsicas
de los trabajadores del Sector Salud, para
cuyo efecto las diferencias resultantes se
abonardn como remuneracion transitoria
pensionable.

Cuarta.— Por Decreto Supremo cor el vo-
to aprobatorio del Consejo de Ministros po-
drd disponerse la reorganizacion, reestructu-
racion, fusion 6 supresion de las Sociedades
de Beneficencia Publica.

Quinta.— Queda suprimido el Organismo
Publico Descentralizado denominado Institu-
tos Nacionales de Salud integréndose al Mi-
nisterio de Salud. En tanto se efectivice la
integracion los Institutos Nacionales de Sa-
lud continuarén funcionando conforme a las
disposiciones vigentes a la dacion de la pre-
sente Ley.

Sexta.— Transfiérase el Fondo Nacional
de Salud y Bienestar Social ai Sector Econo-
mia, Finanzas y Comercio, con sus recur-
sos presupuestales, personal, patrimonio y
acervo documental,

La transferencia serd reglamentada por
Decreto Supremo refrendado por los Minis-
tros de Economia, Finanzas y Comercio y
de Salud. :

Sétima.— Déjase sin efecto la transferen-
cia de los Programas de Construccion, Man-

‘tenimiento de Locales de Salud, Ingenierfa

Sanitaria y Saneamiento Ambiental, del Plie-
go del Ministerio de Salud al Pliego del Fon-
do Nacional de Salud y Bienestar Social.

Octava.— Intégranse al Ministerio de Sa-
lud las dependencias de los Organismos de
Desarrollo, relacionadas con la atencion de la
salud, con sus recursos presupuestales, pa-
trimonio y acervo documental,

La ‘transferencia serd reglamentada por
Decreto Supremo refrendado por el Presi-
dente del Consejo de Ministros, Ministro
de Economia Finanzas y Comercio y de Sa-
fud.



DISPOSICIONES FINALES

Primera.— Quedan derogados los Decretos
Leyes 17523 y 18822, sus modificatorias
y ampliatorias, y derdgase o modificase las
demas disposiciones que se opongan a la
presente Ley.

Segunda.— La presente Ley entrara en vi-
gencia al dia siguiente de su publicacion.

Por tanto:

Mando se publique y cumpla, dando
cuenta al Congreso.

Dado en la Casa de Gobierno, en Lima,
a los catorce dias del mes de Abril de mil no-
vecientos ochentiuno.

FERNANDO BELAUNDE TERRY, Pre-
sidente Constitucional de la Repuiblica,

URIEL GARCIA CACERES, Ministro de
Salud.



