


con una anticipación no menor de quince días calendario a la fecha del 
inicio del goce vacacional. 

2.5 Si hubiera adelanto de alumbramiento respecto de la fecha probable de 
parto, los días adelantados son acumulados al descanso postnatal. Si el 
alumbramiento se produce después de la fecha probable del parto, los días 
de retraso son considerados como descanso médico por incapacidad 
temporal y tienen derecho a su normal remuneración. 

2.6. las instituciones de las fuerzas Armadas y de la Policía Nacional del 
Perú, así como la Entidad en la que presta servicios el personal militar 
femenino y personal policial femenino, son responsables de planificar y 
programar los servicios, a fin de no afectar su funcionamiento durante el 
período que dure el descanso pre y postnatal del referido personal. 11 

Artículo 2. Incorporación del artículo 4-A a la Ley 28308, Ley que regula el uso de descanso 
pre y post natal del personal femenino de las Fuerzas Armadas y Policía Nacional del Perú 

Incorpórese el artículo 4-A a la Ley N° 28308, Ley que regula el uso de descanso pre y postnatal 
del personal femenino de las Fuerzas Armadas y Policía Nacional del Perú, con el texto 
siguiente: 

"Artículo 4-A. Pago por goce efectivo de descanso Pre y Postnatal 

Corresponde al personal militar femenino de las Fuerzas Armadas y al personal 
policial femenino de la Policía Nacional del Perú, en uso del goce del descanso pre y 
postnatal, percibir como ingreso durante los meses en que hace efectivo el derecho, 
el monto equivalente a la remuneración consolidada más la bonificación que 
estuviese percibiendo el día previo al que ejerce el descanso, sea esta la 
"bonificación por desempeño efectivo por cargo de responsabilidad" o la 
"bonificación por función administrativa y de apoyo operativo efectivo", 
establecidas en los literales a) y b} del artículo 8 del Decreto Legislativo 1132, 
Decreto Legislativo que aprueba la nueva estructura de ingresos aplicable al 
personal militar de las Fuerzas Armadas y policial de la Policía Nacional del Perú, 
respectivamente." 

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES 

Primera. Excepción 

Para efecto de la aplicación del artículo 2 de la presente ley, exceptúese a los pliegos 
Ministerio de Defensa y Ministerio del Interior de la prohibición contenida en el artículo 6 de la 
Ley 30879, Ley de Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2019. 

Segunda. Financiamiento 



La aplicación de lo establecido en la presente ley, se financia con cargo al presupuesto 

institucional de los Ministerios de Defensa e Interior, sin demandar recursos adicionales al 

Tesoro público. 

Tercera. Adecuación 

Adecúese los reglamentos de la Ley 28308, Ley que regula el uso de descanso pre y post natal 
del personal femenino de las Fuerzas Armadas y Policía Nacional del Perú, y del Decreto 
Legislativo 1132, Decreto Legislativo que aprueba la nueva estructura de ingresos aplicable al 
personal militar de las Fuerzas Armadas y policial de la Policía Nacional del Perú; en un plazo 
no mayor de treinta días hábiles, el cual está a cargo de los Ministerios de Defensa e Interior 
coordinadamente. 

Lima, 12 de septiembre de 2019 


