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PROYECTO DE LEY DE IGUALDAD
DE OPORTUNIDADES EN LA
COMPOSICION DEL CONSEJO DE
MINISTROS

Los Congresistas miembros del Grupo Parlamentario Accién Popular, a
iniciativa del Congresista YONHY LESCANO ANCIETA, y demas
Congresistas firmantes, al amparo de lo dispuesto en el articulo 107° de la
Constitucién Politica y conforme lo establece el numeral 2) del articulo 76° del
Reglamento del Congreso de la Republica, presentan el siguiente:

PROYECTO DE LEY DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES EN LA
COMPOSICION DEL CONSEJO DE MINISTROS

Articulo 1°.- Modificacion a la Ley Organica del Poder Ejecutivo

Modifiquese el articulo 15° de la Ley N°29158, Ley Organica del Poder
Ejecutivo, cuyo nuevo texto es el siguiente:

“Articulo 15.- Consejo de Ministros

El Consejo de Ministros estd conformado por Ministros y Ministras
nombrados por el Presidente de la Republica conforme a la Constitucién
Politica del Peru, debiendo incluir un numero no menor de 30% de
mujeres o de varones.

Es presidido por el Presidente del Consejo de Ministros. Corresponde al
Presidente de la Republica presidirlo cuando Io convoca o asiste a sus
sesiones. Puede convocar a los funcionarios que estime conveniente.
Los acuerdos del Consejo de Ministros constan en acta”

Articulo 2°.- Vigencia de la Ley

La presente ley entra en vigencia al dia siguiente de su publicacién en el diario
oficial El Peruano.

DISPOSICION TRANSITORIA UNICA

UNICA.- Primera aplicacion efectiva de la Ley

La presente ley, desde su entrada en vigencia, se aplicara por primera vez en
la ocasion en que se produzca la préxima renuncia del Presidente del Consejo
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de Ministros, o su eventual censura, u ocurra una renovacién completa del
gabinete ministerial, o que ocurra primero.

Lima, 16 de setiembre del 2016

MIGUEL ROHANS VALDIVIA
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CONGRESO DE LA REPUBLICA
Lima, ... 9%, de... Novig4oes.....del 20162....
Segun la consulta realizada, §e conformidad con e/
Articulo 77° daf’ Reglamento\ del Congreso de la
Republica: pase la Proposicin N° 429, para su

LUNGKESU UE LA REPUBLICA

Lima./{g.....deﬁ‘.ﬁs'—.g.@..del 2019,
De conformidad: con el Inciso c) del’”
Articulo 70° del Reglamento del Congreso
de la Republica y segun lo acordado por
la Comisién Dictdminadora - ARCHIVESE

...........



. EXPOSICION DE MOTIVOS

El articulo 2° inciso 2 de la Constitucion Politica consagra el derecho a la no
discriminacién por sexo o género, entre otros supuestos. En este contexto, se
publicd la Ley N° 28983, Ley de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y
Hombres en marzo del 2007, cuyo articulo 1° sefala lo siguiente:

“Articulo 1.- Del objeto y ambito de aplicacion de la Ley

La presente Ley tiene por objeto establecer el marco normativo,
institucional y de politicas publicas en los ambitos nacional, regional y
local, para garantizar a mujeres y hombres el ejercicio de sus derechos a
la igualdad, dignidad, libre desarrollo, bienestar y autonomia, impidiendo
la discriminacion en todas las esferas de su vida, publica y privada,
propendiendo a la plena igualdad”

Adicionalmente, los articulos 4° inciso 1°, y 6° literal a) de la citada norma
prescriben lo siguiente:

“Articulo 4.- Del rol del Estado

Es rol del Estado, para los efectos de la presente Ley:

1. Promover y garantizar la igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres, adoptando todas las medidas necesarias que permitan
remover los obstaculos que impiden el ejercicio pleno de este derecho,
con el fin de erradicar todas las formas de discriminacion.

(..)

“Articulo 6.- De los lineamientos del Poder Ejecutivo, gobiernos
regionales y gobiernos locales

El Poder Ejecutivo, gobiernos regionales y gobiernos locales, en todos
los sectores, adoptan politicas, planes y programas, integrando los
principios de la presente Ley de manera transversal. Para tal efecto, son
lineamientos:

a) Promover y garantizar la participacion plena y efectiva de mujeres y
hombres en la consolidacion del sistema democratico.

(..)

Las medidas especificas para promover la igualdad entre hombres y mujeres
en el acceso a cargos politicos de eleccién popular, en realidad ya las adopt6 el
Congreso de la Republica, con normas incluso anteriores a la mencionada Ley
N° 28983. En efecto, tenemos la Ley N° 26859, Ley Organica de Elecciones,
cuyo articulo 116° prescribe lo siguiente:

"Articulo 116.- Las listas de candidatos al Congreso en cada Distrito
Electoral deben incluir un numero no menor del 30% de mujeres o de
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varones. En las circunscripciones en que se inscriban listas con tres
candidatos, por lo menos uno de los candidatos debe ser varon o mujer.”

Esta también la Ley N° 27683, Ley de Elecciones Regionales, cuyo articulo 12°
expresa lo siguiente:

“Articulo 12.- Inscripcion de listas de candidatos

Las agrupaciones politicas a que se refiere el articulo precedente deben
presentar conjuntamente una formula de candidatos a la presidencia y
vicepresidencia y una lista al consejo regional, acompafiada de una
propuesta de plan de gobierno regional que es publicada junto con la
lista por el jurado especial en cada circunscripcion.

La lista de candidatos al consejo regional debe estar conformada por el
numero de candidatos para cada provincia, incluyendo igual numero de
accesitarios.

La relacion de candidatos titulares considera los siguientes requisitos:

1. No menos de un treinta por ciento (30%) de hombres o mujeres.

2. No menos de un veinte por ciento (20%) de ciudadanos jévenes
menores de veintinueve (29) afos de edad.

(.)

Y por ultimo, estd la Ley N° 26864, Ley de Elecciones Municipales, cuyo
articulo 10° prescribe lo siguiente:

"Articulo 10.- Inscripcién de listas de candidatos

Las Organizaciones Politicas y Alianzas Electorales a que se refiere el
articulo precedente deben presentar su solicitud de inscripcién de
candidatos a alcaldes y regidores, hasta noventa (90) dias naturales
antes de la fecha de las elecciones ante los Jurados Electorales
Especiales correspondientes.

La lista de candidatos se presenta en un solo documento y debe
contener:

(...)

3. El numero correlativo que indique la posicion de los candidatos a
regidores en la lista, que debe estar conformada por no menos de un
treinta por ciento (30%) de hombres o mujeres, no menos de un veinte
por ciento (20%) de ciudadanos o ciudadanas jévenes menores de
veintinueve (29) anos de edad y un minimo de quince por ciento (15%)
de representantes de comunidades nativas y pueblos originarios de cada
provincia correspondiente, donde existan, conforme lo determine el
Jurado Nacional de Elecciones.”

()’

Como puede verse las medidas de discriminacién positiva han ido avanzando;
sin embargo es notorio que el Poder Ejecutivo no ha implementado aun una
norma equivalente, por lo que la presente iniciativa legislativa remedia este
vacio introduciendo en la Ley Organica del Poder Ejecutivo (Ley N° 29158) una
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modificacion a fin de que en el Consejo de Ministros haya un porcentaje
minimo de género, que en el caso de la realidad peruana debe favorecer mas
al género femenino, ya que histéricamente, la composicion de los gabinetes ha
sido sustancialmente masculina, lo que per se no tiene nada de reprochable;
pero dada la tendencia universal de los Estados de dar una mayor
participacion a la mujer en la toma de decisiones en las instituciones
importantes, es que resulta positivo una medida asi de discriminacion positiva.

Il. ANALISIS COSTO-BENEFICIO

El presente Proyecto de Ley no ocasiona ningun gasto al Tesoro Publico, y por
el contrario, conlleva una gran rentabilidad social, ya que introduce una regia
de una cuota minima de mujeres u hombres en el Consejo de Ministros, lo que
—en el caso peruano- dara como resultado una mayor sensibilidad vy
compromiso con la problematica femenina, al haber mayor presencia de este
género en la toma de decisiones dentro del gabinete ministerial, maxima
instancia de decision dentro del Poder Ejecutivo.

lll. EFECTO DE LA VIGENCIA DE LA NORMA SOBRE LA LEGISLACION
NACIONAL

El Proyecto de Ley modifica el articulo 15° de la Ley N° 29158, Ley Organica
del Poder Ejecutivo.

IV. VINCULACION CON EL ACUERDO NACIONAL

La Iniciativa Legislativa esta dentro de los alcances de la 11ava Politica de
Estado: Promociéon de la igualdad de oportunidades sin discriminacion.
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