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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"

A r—_ DICTAMEN EN MINORIA recaido en los proyectos
CA%??&E%%%% de ley N° 673/2016-CR, N° 3131/2017-CR, N°
3903/2018-CR, N° 3935/2018-CR y N° 3939/2018-CR
que proponen la creacion de normas destinadas a
07 MA ng la prevencion, sancion y erradicacion del acoso

| politico contra las mujeres y hostigamiento politico
en general.

~ DICTAMEN EN MINORiA
COMISION DE CONSTITUCION Y REGLAMENTO
Periodo Anual de Sesiones 2018 — 2019

Sefora Presidenta:

Las y los congresista que suscriben, integrantes de la Comisién de Constitucion y
Reglamento, presentamos el dictamen en minoria respecto de los siguientes
proyectos:

1. Proyecto de Ley N° 673/2016-CR, presentado por el Grupo Parlamentario Frente

\ Amplio por la Justicia, Vida y Libertad a iniciativa de la congresista Indira Huilca Flores,
\ que propone la Ley para prevenir, sancionar y erradicar el acoso politico contra las
mujeres.

2. Proyecto de Ley N° 3131/2017-CR, presentado por el Grupo Parlamentario Fuerza
Popular a iniciativa de la congresista Maria Alejandra Aramayo Gaona, que propone la
Ley contra la violencia politica a mujeres.

3. Proyecto de Ley N° 3903/2018-CR, presentado por el Grupo Parlamentario Nuevo
Peru a iniciativa de la congresista Indira Huilca Flores, que propone la Ley para
prevenir y sancionar el acoso politico contra las mujeres por constituir una barrera para
su participacion politica igualitaria.

4. Proyecto de Ley N° 3935/2018-CR, presentado por el Grupo Parlamentario Fuerza
Popular a iniciativa del congresista Juan Carlos Gonzales Ardiles, que propone la Ley
que incentiva y promueve la participacion politica de la mujer y sanciona el acoso
politico.

5. Proyecto de Ley N° 3939/2018-CR, presentado por el Grupo Parlamentario Unidos
por la Republica a iniciativa de la congresista Patricia Elizabeth Donaire Pasquel, que
propone la Ley que previene y sanciona el hostigamiento politico.

Después del analisis y debate correspondiente en la Comisién de Constitucion y
Reglamento tenemos discrepancias sustanciales con el texto aprobado en el dictamen
en_mayoria, por lo que proponemos al Pleno la aprobacién del texto sustitutorio del
presente dictamen en minoria.

I SITUACION PROCESAL DE LAS PROPUESTAS

1. El Proyecto de Ley N° 673/2016-CR, presentado por el Grupo Parlamentario Frente
Amplio por la Justicia, Vida y Libertad a iniciativa de la congresista Indira Huilca Flores,
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fue derivado a las Comisiones de Constitucion y Reglamento, y Justicia y Derechos
Humanos.

2. El Proyecto de Ley N° 3131/2017-CR, presentado por el Grupo Parlamentario
Fuerza Popular a iniciativa de la congresista Maria Alejandra Aramayo Gaona, fue
derivado a las Comisiones de Constitucion y Reglamento, y Mujer y Familia.

3. El Proyecto de Ley N° 3903/2018-CR, presentado por el Grupo Parlamentario
Nuevo Peru a iniciativa de la congresista Indira Huilca Flores, fue derivado a las
Comisiones de Mujer y Familia, y Constitucion y Reglamento.

4. El Proyecto de Ley N° 3935/2018-CR, presentado por el Grupo Parlamentario
Fuerza Popular a iniciativa del congresista Juan Carlos Gonzales Ardiles, fue derivado
a las Comisiones de Constitucion y Reglamento, y Justicia y Derechos Humanos.

5. El Proyecto de Ley N° 3939/2018-CR, presentado por el Grupo Parlamentario
Unidos por la Republica a iniciativa de la congresista Patricia Elizabeth Donaire
Pasquel, fue derivado solo a la Comision de Constitucion y Reglamento.

Con fecha 5 de marzo de 2019, tanto la Comision de Justicia y Derechos Humanos,
como la Comisién de Mujer y Familia, aprobaron dictamenes con textos sustitutorios
de los proyectos que le habian sido decretados.

. CONTENIDO DE LAS PROPUESTAS

Los proyectos de ley N° 673/2016-CR, 3131/2017-CR, 3903/2018-CR y 3935/2018-CR
proponen una ley especifica contra la violencia y el acoso politico contra las mujeres,
reconociendo su especificidad. Para ello plantean una serie de medidas diversas de
ambito administrativo, electoral, penal y de politicas publicas.

El proyecto de ley N° 3939/2018-CR propone una ley marco contra el acoso politico
contra toda persona y propone una serie de medidas diversas de ambito
administrativo, y electoral.

111. MARCO NORMATIVO
3.1 Nacional

- Ley N° 30364, Ley para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las
mujeres y los integrantes del grupo familiar, y sus modificatorias.

- Ley N° 28094, Ley de Organizaciones Politicas

- Ley N° 26859, Ley Organica de Elecciones

- Ley N° 27683, Ley de Elecciones Regionales

- Ley N° 26864, Ley de Elecciones Municipales

- Ley 27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funcion Publica

- Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil

- Decreto Supremo N° 008-2016-MIMP, Plan Nacional Contra la Violencia de
Género 2016-2021
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3.2 Internacional

- Convencion sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacién Contra la
Mujer.

- La Convencion Interamericana para prevenir, sancionar y erradicar la violencia
contra las mujeres, "Belem do Para".

- Ley Modelo Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres en la Vida Politica

- Consenso de Quito

- Objetivos de Desarrollo Sostenible

Iv. ANALISIS DE LA FORMULA LEGAL DEL DICTAMEN EN MINORIA

El presente dictamen recoge el trabajo técnico realizado durante los meses de enero y
febrero de 2019 entre la asesoria de los despachos de las congresistas autoras de los
proyectos de ley 673/2016-CR, 3903/2018-CR y 3131/2017-CR, a instancia de las

reuniones convocadas por las Comisiones de Mujer y Familia y Justicia y Derechos
Humanos.

Asimismo, incorpora del proyecto de ley 3939/2018-CR una clausula para erradicar el
acoso Yy la violencia en la vida politica en general e incluye en las disposiciones
complementarias modificatorias una redaccién general contra el acoso y la violencia
en la vida politica.

El dictamen en minoria incorpora los Ultimos estandares desarrollados en materia de
prevencion, sancion y erradicacion del acoso politico contra las mujeres en el derecho
comparado y en normas subnacionales.

Producto del trabajo de consenso descrito previamente, este dictamen tiene las
siguientes diferencias respecto del dictamen en mayoria:

- Reconoce que la violencia y el acoso contra las mujeres tiene una especificidad
porque se produce contra ella en su condicion de tales. Es parte de continuo de
violencia que las mujeres en todos los aspectos de sus vidas y que se plasma
también en la vida politica.

- Se aplica a mujeres en el marco de procesos y cargos de eleccion popular; a
mujeres en cargos de toma de decisiones en los tres niveles de gobiernos y a
mujeres electas para cargos directivos y militantes de las organizaciones politicas,
asi como representantes de organizaciones politicas u otras organizaciones que
tengan por finalidad la participacién en la vida politica.

- Incluye una serie de manifestaciones tipicas de esta problematica que estan
descritas en la Ley Modelo Interamericana sobre violencia politica contra las
mujeres formulada por el Comité de Expertas del Mecanismo de Seguimiento de
la Convencion de Belem do Para (MESECVI) en 2017.

- Regula un procedimiento para que a quienes cometan actos de acoso y violencia
en la vida politica se les sancione en las entidades a las que pertenezcan.

- Incorpora el tratamiento del acoso politico contra las mujeres dentro de las
competencias del Sistema Nacional para Prevenir, Sancionar y Erradicar la
violencia contra las mujeres y los integrantes del grupo familiar creado por la Ley
N° 30364

- Se propone la promocién de mensajes en el marco del Dia de los Derechos
Civicos de la Mujer
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- Incluye una clausula para que el Jurado Nacional de Elecciones y las
organizaciones politicas adopten medidas contra el acoso y cualquier forma de
violencia contra cualquier persona en su vida politica en general.

- Se plantean disposiciones modificatorias a la Ley 30364 para considerar el acoso
politico como un tipo de violencia explicitamente regulado por esta norma.

- Se plantean disposiciones modificatorias a la Ley de Organizaciones Politicas; a la
Ley Organica de Elecciones; a la Ley de Elecciones Regionales; a la Ley de
Elecciones Municipales; a la Ley del Codigo de Etica de la Funcién Publica; y a la
Ley del Servicio Civil para sancionar el acoso politico contra las personas en el
ejercicio de su vida politica.

Esta propuesta reconoce el trabajo por visibilizar la problematica por parte del Centro
de la Mujer Peruana Flora Tristan, la Asociacion de Comunicaciones Sociales
Calandria, el Movimiento Manuela Ramos y la Red Nacional de Mujeres Autoridades
Locales y regionales del Peri (RENAMA) que impulsan la campafia “Somos la mitad,
queremos paridad, sin acoso”.

V. ANALISIS COSTO-BENEFICIO

La presente norma enmarca sus mandatos en el Sistema Nacional para Prevenir,
Sancionar y Erradicar la violencia contra las mujeres y los integrantes del grupo
familiar creado por la Ley N° 30364, y en el marco del Plan Nacional Contra la
Violencia de Género 2016-2021 y las labores propias de los o6rganos del sistema
electoral, por lo que no ocasiona gasto adicional alguno adicional al propio de la
implementacién del marco de politicas publicas vigente.

VI. CONCLUSION

Por las consideraciones expuestas y de conformidad con lo establecido por el literal b)
del articulo 70° del Reglamento del Congreso de la Republica, los congresistas
firmantes integrantes de la Comision de Constitucion y Reglamento recomiendan la
APROBACION de los Proyectos de Ley N° 673/2016-CR, N° 3131/2017-CR, N°
3903/2018-CR, N° 3935/2018-CR y N° 3939/2018-CR, con el siguiente texto
sustitutorio del presente dictamen en minoria:

TEXTO SUSTITUTORIO
El Congreso de la Republica

Ha dado la Ley siguiente:

LEY PARA PREVENIR Y SANCIONAR LA VIOLENCIAY EL ACOSO CONTRA LAS
MUJERES EN LA VIDA POLITICA

Articulo 1. Objeto de la ley

La presente ley tiene por objeto establecer mecanismos de identificacion, prevencion,
atencioén y sancion de la violencia y el acoso contra las mujeres, en su condicion de tal,
en la vida politica con la finalidad de garantizar el ejercicio pleno de los derechos
politicos de las mujeres, en igualdad.
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Articulo 2. Ambito de aplicacion
Las disposiciones de la presente ley se aplican a:

a) Autoridades proclamadas por el Jurado Nacional de Elecciones o en gestion que,
por eleccion popular, desempefian cargos politicos de representacion en los
niveles nacional, regional y local.

b) Electas para el ejercicio de cargos politicos de representacion por eleccion
popular, en los niveles nacional, regional y local, segun los resultados oficiales
anunciados por la Oficina Nacional de Procesos Electorales (ONPE).

c) Candidatas a cargos politicos de representacion por eleccion popular en los
niveles nacional, regional y local, desde su confirmacion en las elecciones internas
de su organizacion o alianza politica.

d) Funcionarias que, por designacion, desempefian cargos politicos en funciones
ejecutivas en los niveles de gobierno nacional, regional y local, desde que se emite
la resolucién correspondiente.

e) Autoridades comunales y que ejercen cargos de gobierno indigena u originario,
desde que son elegidas.

f) Electas para cargos directivos y militantes de las organizaciones politicas, asi
como representantes de organizaciones politicas u otras organizaciones que
tengan por finalidad la participacion en la vida politica.

Articulo 3. Definiciéon de la violencia y acoso contra las mujeres en la vida
politica

3.1 Es cualquier accién, conducta u omisién que se ejerce contra una o varias mujeres
por su condicion de tales, de forma individual o grupal, de forma directa o a través de
terceros que tenga como objeto o como resultado menoscabar, anular, impedir, limitar,
obstaculizar o restringir el reconocimiento, goce o ejercicio de sus derechos politicos,
lo que incluye la participacién ciudadana en la vida politica.

3.2 Puede manifestarse en violencia fisica, psicoldgica, sexual, econémica o
patrimonial.

Articulo 4. Manifestaciones de la violencia y acoso contra las mujeres en la vida
politica

4.1 Constituyen manifestaciones de la violencia contra las mujeres en la vida politica,
entre otras, las siguientes conductas:

a) Restringir el uso de la palabra impidiendo el derecho de participacion en
condiciones de igualdad.

b) Evitar por cualquier medio que las mujeres en ejercicio de sus derechos politicos
asistan a cualquier actividad que implique la toma de decisiones o el ejercicio de
su derecho al voto, en igualdad de condiciones.

c) Asignar actividades o responsabilidades que no correspondan a las funciones
establecidas por la normativa pertinente.
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d) Limitar o negar arbitrariamente el uso de cualquier recurso y/o atribucién inherente
al cargo se ocupa impidiendo su ejercicio en condiciones de igualdad:;

e) Discriminar por encontrarse en estado de embarazo, parto, puerperio, licencia por
m.aternidad 0 de cualquier otra licencia vinculada a dicho estado y la maternidad.

f) Dlvglgar imagenes o mensajes que transmitan y/o reproduzcan relaciones de
Qe5|gualdad y discriminacion contra las mujeres con el objetivo de menoscabar su
imagen publica y/o limitar sus derechos politicos.

9) Difgmar, calumniar, injuriar o realizar cualquier expresién que denigre a las
mujeres en ejercicio de sus derechos politicos.

h) Dar a conocer informacién de la vida personal y privada de las mujeres que
carezca de interés publico.

?) Realizar proposiciones, tocamientos y actos de naturaleza sexual no consentidas.

J) Agredir o amenazar la integridad fisica, psicoldgica o sexual a través de cualquier
medio.

4.2 Las manifestaciones de violencia y acoso contra las mujeres en la vida politica

pueden ser realizadas por personas naturales o juridicas, incluyendo medios de
comunicacion.

4.3 Los actos descritos pueden generar vicios de la voluntad con las consecuencias
juridicas que correspondan segun la normatividad pertinente.

Articulo 5. Procedimiento de denuncia en caso de violencia y acoso contra las
mujeres en la vida politica

5.1 El procedimiento de denuncia en caso de violencia y acoso contra las mujeres en
la vida politica se rige por las siguientes reglas:

a) Legitimacion activa. La denuncia sobre violencia y acoso contra las mujeres
en la vida politica puede ser presentada por la victima ante la entidad o
institucion a la que pertenece la persona agresora.

b) Sancién administrativa disciplinaria. La determinacion de la responsabilidad
administrativa del funcionario o servidor publico que haya incurrido en actos de
violencia y acoso contra las mujeres en la vida politica se tramita conforme al
procedimiento disciplinario correspondiente.

c) Sanciones para trabajadores del régimen laboral privado. Si quien incurre
en actos de violencia y acoso contra las mujeres en la vida politica es un
trabajador del régimen laboral privado, puede ser sancionado, segun la
gravedad de los hechos, con amonestacién, suspension o despido.

d) Procedimiento electoral. En los casos de violencia y acoso contra las
candidatas a cualquier cargo publico de eleccion popular, el conocimiento,
investigacion, procesamiento y sancion se regulan de conformidad a la
normatividad electoral correspondiente.

5.2 Las denuncias por violencia y acoso contra las mujeres en la vida politica pueden
tramitarse segun el procedimiento establecido en la Ley N° 30364, Ley para prevenir,
sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres y los integrantes del grupo
familiar.

Articulo 6. Responsabilidades de entidades del Sistema Nacion-al para la
Prevencion, Sancion y Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres y los
integrantes del grupo Familiar
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6.1 El Sistema Nacional para la Prevencién, Sancién y Erradicacion de la Violencia
contra las Mujeres y los integrantes del grupo Familiar incorpora dentro de su ambito
de accion, la prevencion, sancién y erradicacion de la violencia y acoso contra las
mujeres en la vida politica.

6.2 Sin

perjuicio de las obligaciones contenidas en la Ley N° 30364, se establecen las

siguientes:

a) Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables es responsable de:

1.

Promover vy coordinar las acciones de articulacion multisectorial e
intergubernamental respecto a la violencia y acoso contra las mujeres en la
vida politica, en especial contra las mujeres indigenas y afroperuanas, en
coordinacién con el Ministerio de Cultura.

Incorporar en sus instrumentos de gestiéon acciones vinculadas a la violencia y
acoso contra las mujeres en la vida politica.

Establecer un protocolo que coordine la actuacién de los 6rganos competentes
para la prevencion, atencion y erradicacién de la violencia y acoso contra las
mujeres en la vida politica.

Intervenir, en el marco de sus competencias establecidas en la Ley N° 30364,
frente a las denuncias de violencia y acoso contra las mujeres en la vida
politica que conozca de oficio 0 que sean puestas a su conocimiento.

Asesorar técnicamente a las diferentes entidades e instituciones publicas y
privadas para que desarrollen acciones para identificar, prevenir, atender y
sancionar la violencia y acoso contra las mujeres en la vida politica.

Promover en los niveles subnacionales de gobierno, normatividad, politicas,
programas y proyectos para la identificacion, prevencién, atencién y sancion de
la violencia y acoso contra las mujeres en la vida politica.

Incorporar en el Observatorio Nacional de la Violencia contra las Mujeres e
Integrantes del Grupo Familiar informacién sobre el registro de casos de
violencia y acoso contra las mujeres en la vida politica ocurridos a nivel
nacional, la que sera publicada de manera semestral e impulsar el registro en
los Observatorios regionales. Los dérganos del sistema electoral, gobiernos
regionales y locales y las organizaciones politicas remitiran el registro de los
casos que sean de su conocimiento para este efecto.

Incluir contenidos sobre violencia y acoso politico contra las mujeres en las
actividades del Centro de Altos Estudios contra la violencia hacia las mujeres y
los integrantes del grupo familiar creado por la Ley N° 30364.

Supervisar la implementacion de lo dispuesto en la presente ley.

b) Los 6rganos del Sistema de Justicia son responsables de:

1.

Garantizar y proteger los derechos de las mujeres en situacion de violencia y
acoso contra las mujeres en la vida politica y resolver las acciones
constitucionales, civiles, administrativas y penales con debida diligencia.

Incluir contenidos sobre violencia y acoso politico contra las mujeres en las
actividades a cargo de la Academia Nacional de la Magistratura, la Escuela del
Ministerio Publico, el Centro de Investigaciones Judiciales del Poder Judicial y
el Centro de Estudios Constitucionales del Tribunal Constitucional.

Difundir la jurisprudencia sobre violencia y acoso contra las mujeres en la vida
politica para conocimiento de la ciudadania.

c) El Ministerio del Interior es responsable de ejecutar programas de capacitacion
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para la identificacidén y abordaje de casos de violencia y acoso contra las mujeres
en la vida politica dirigidos al personal de la Policia Nacional del Peru.

d) El Ministerio de Justicia y Derechos Humanos es responsable de incluir contenidos
sobre violencia y acoso contra las mujeres en la vida politica en las actividades del
Centro de Estudios de Justicia y Derechos Humanos.

e) Los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales son responsables de:

1. Formular normas y politicas en el ambito de sus competencias para identificar,
prevenir, atender y sancionar la violencia y acoso contra las mujeres en la vida
politica.

2. Adecuar y/o actualizar su normativa mediante ordenanzas, resoluciones,
reglamentos y manuales de organizacion y funciones o cualquier otro
instrumento legal incorporando los actos que constituyen faltas administrativas
de violencia y acoso contra las mujeres en la vida politica, el procedimiento
administrativo interno y su respectiva sancion.

3. Transmitir y/o grabar las sesiones de Consejo Regional y de Concejo Municipal
y preservar su registro para garantizar su acceso publico.

Articulo 7. Responsabilidades de los organismos del Sistema Electoral Peruano

Son responsabilidades de los organismos del Sistema Electoral Peruano, las
siguientes:

a) El Jurado Nacional de Elecciones:

1. Adecua su normativa y sus actividades para incorporar la identificacion,
prevencion, atencion y sancion de la violencia y acoso contra las mujeres
candidatas, electas, autoridades por eleccién popular, asi como respecto a
mujeres que ejercen cargos directivos y son militantes de organizaciones
politicas, en el marco de sus competencias.

2. Incluye compromisos contra la violencia y acoso contra las mujeres en la vida
politica en el Pacto Etico Electoral y garantizar su cumplimiento.

b) Las entidades que conforman el Sistema Electoral Peruano

1. Ejecutar programas de capacitacién de prevencion e identificacion de casos de
violencia y acoso contra las mujeres en la vida politica, dirigidos a su personal,
en etapa electoral y no electoral.

2. Fortalecer el sistema de informacién y estadistica sobre participacién electoral
con datos desagregados por sexo, ubicacién geografica, edad, etnia, situacion
de discapacidad, entre otros.

Articulo 8. Responsabilidades de los medios de comunicacion

a) Proteger y respetar los derechos politicos sin discriminacion en cumplimiento de la
Ley N° 28278, Ley de Radio y Television. :

b) Incluir en sus codigos de ética la prohibicién permanente de toda expresion que
denigre a las mujeres con base a estereotipos discriminatorios que atente contra
su dignidad con el objeto de impedir o degradar su participacion en la vida politica,
incluyendo el ejercicio de su funciéon publica inherente al cargo, asi como las
sanciones correspondientes.

c¢) Incorporar en la franja educativa dispuesta por la Ley N° 30364, la difusion de los
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derechos politicos de las mujeres sin violencia y acoso politico.

DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL
PRIMERA.- Promocién de mensajes y realizacion de actividades

Las entidades publicas y las organizaciones politicas a que se refiere la presente ley,
en el marco de la conmemoracion del Dia de los Derechos Civicos de la Mujer que se
realiza cada 7 de septiembre, promoveran mensajes Yy realizaran actividades
destinadas a la promocion de los derechos politicos de las mujeres.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS MODIFICATORIAS

PRIMERA.- Modificacion de la Ley N° 30364, Ley para prevenir, erradicar y
sancionar la violencia contra la mujer y los integrantes del grupo familiar

Modifiquese el literal “b” del articulo 5° de la Ley N° 30364, Ley para prevenir,
erradicar y sancionar la violencia contra las mujeres y los integrantes del grupo
familiar, el que queda redactado en los siguientes términos:

“Articulo 5.- Definicidn de violencia contra las mujeres

La violencia contra las mujeres es cualquier accién o conducta que les causa
muerte, dafio o sufrimiento fisico, sexual o psicolégico por su condicion de tales,
tanto en el ambito publico como en el privado.

Se entiende por violencia contra las mujeres:

]

b. La que tenga lugar en la comunidad, sea perpetrada por cualquier persona y
comprende, entre otros, violacién, tortura, trata de personas, prostitucion
forzada, secuestro, acoso sexual y acoso politico, que se produzca en el lugar de
trabajo, asi como en instituciones educativas, establecimientos de salud,
organizaciones publicas o privadas o en cualquier otro espacio [...]".

SEGUNDA.- Modificacion de la Ley N° 28094, Ley de Organizaciones Politicas

Incorpérese el literal i) en el articulo 9° de la Ley N° 28094, Ley de Organizaciones
Politicas, el que queda redactado en los siguientes términos:

“Articulo 9. Estatuto del partido

El Estatuto del partido politico es de caracter publico y debe contener, por lo
menos:

[...]

i) Establecer medidas internas para erradicar todo tipo de discriminacion, asi
como todo tipo de violencia y acoso entre sus afiliados, particularmente contra
las candidatas sean militantes o invitadas en sus listas, regulando el
procedimiento y sanciones aplicables [...]".

TERCERA.- Modificacion de la Ley N° 26859, Ley Organica de Elecciones

Incorporese el articulo 362-A en la Ley N° 26859, Ley Organica de Elecciones, el que
queda redactado en los siguientes términos:

“Articulo 362-A.- Las personas candidatas estan prohibidas de realizar actos de
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violencia y acoso en la vida politica. Estos actos seran sancionados por el
Jurado Nacional de Elecciones de forma proporcional, contemplandose la
exclusion del proceso electoral correspondiente en caso de conductas graves o
reiteradas’.

CUARTA.- Modificacion de la Ley N° 27683, Ley de Elecciones Regionales

Incorpdrese la sexta disposicidon complementaria final en la Ley N° 27683, Ley de
Elecciones Regionales, la que queda redactada en los siguientes términos:

“Sexta.- Las personas candidatas estan prohibidas de realizar actos de violencia
y acoso en la vida politica. Estos actos seran sancionados por el Jurado
Nacional de Elecciones de forma proporcional, contemplandose la exclusion del
proceso electoral correspondiente en caso de conductas graves o reiteradas”.

QUINTA.- Modificacion de la Ley N° 26864, Ley de Elecciones Municipales

Incorpdrese la quinta disposicion complementaria final en la Ley N° 26864, Ley de
Elecciones Municipales, la que queda redactada en los siguientes términos:

“Quinta.- Las personas candidatas estan prohibidas de realizar actos de violencia
y acoso en la vida politica. Estos actos seran sancionados por el Jurado
Nacional de Elecciones de forma proporcional, contemplandose la exclusion del
proceso electoral correspondiente en caso de conductas graves o reiteradas”.

SEXTA.- Modificacion del articulo 8° de la Ley 27815, Ley del Cédigo de Etica de
la Funcion Publica

Modifiquese el numeral 5 al articulo 8° de la Ley 27815, Ley del Cddigo de Etica de la
Funcién Publica, el cual queda redactado en los siguientes términos:

“Articulo 8. Prohibiciones Eticas de la Funcion Publica

El servidor publico esta prohibido de:

[...]

5. Presionar, amenazar, acosar o violentar

Ejercer presiones, amenazas, acoso sexual o cualquier forma de violencia que
pueda afectar la dignidad de la persona o inducir a la realizacion de acciones
dolosas, contra sus superiores, otros servidores publicos, subordinados u otras
personas en el gjercicio de su vida politica. Esta prohibicion incluye ejercer actos
de violencia y acoso contra las mujeres en la vida politica conforme a la ley de la
materia”.

SEPTIMA.- Modificacion del articulo 85° de la Ley N° 30057, Ley del Servicio
Civil

Modifiquese el literal “c” del articulo 85° de la Ley 30057, Ley del Servicio Civil, el cual
queda redactado en los siguientes términos:

“Articulo 85. Faltas de Caracter Disciplinario
Son faltas de caracter disciplinario que, segun su gravedad, pueden ser
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sancionadas con suspensién temporal o con destitucién, previo proceso
administrativo:

L]

c) El incurrir en acto de grave indisciplina, faltamiento de palabra o cualquier
forma de violencia en agravio de sus superiores, otros servidores publicos,
subordinados u otras personas en el ejercicio de su vida politica. Esta prohibicion
incluye ejercer actos de violencia y acoso contra las mujeres en la vida politica
conforme a la ley de la materia” [...].

OCTAVA.- Modificatoria del Articulo 151-A del Cédigo Penal
Modifiquese el Articulo 151-A, el cual queda redactado en los siguientes términos:

"Articulo 151-A.- Acoso

El que, de forma reiterada, continua o habitual, y por cualquier medio, vigila,
persigue, hostiga, asedia o busca establecer contacto o cercania con una
persona sin su consentimiento, de modo que pueda alterar el normal desarrollo
de su vida cotidiana, sera reprimido con pena privativa de la libertad no menor
de uno ni mayor de cuatro afios, inhabilitacién, segun corresponda, conforme a
los incisos 10 y 11 del articulo 36, y con sesenta a ciento ochenta dias-multa.

La misma pena se aplica al que, por cualquier medio, vigila, persigue, hostiga,
asedia o busca establecer contacto o cercania con una persona sin su
consentimiento, de modo que altere el normal desarrollo de su vida cotidiana,
aun cuando la conducta no hubiera sido reiterada, continua o habitual.

. Igual pena se aplica a quien realiza las mismas conductas valiéndose del uso

de cualquier tecnologia de la informacién o de la comunicacion.

La pena privativa de la libertad sera no menor de cuatro ni mayor de siete
anos, inhabilitacion, segun corresponda, conforme a los incisos 10 y 11 del
articulo 36, y de doscientos ochenta a trescientos sesenta y cinco dias-multa, si
concurre alguna de las circunstancias agravantes:

1. La victima es menor de edad, es persona adulta mayor, se encuentra en
estado de gestacion o es persona con discapacidad.

2. La victima y el agente tienen o han tenido una relaciéon de pareja, son o han
sido convivientes o conyuges, tienen vinculo parental consanguineo o por
afinidad.

3. La victima habita en el mismo domicilio que el agente o comparten espacios
comunes de una misma propiedad.

4. La victima se encuentre en condicion de dependencia o subordinaciéon con
respecto al agente.

5. La conducta se lleva a cabo en el marco de una relacion laboral, educativa o
formativa de la victima.”

6. La victima sea una autoridad proclamada por el Jurado Nacional de

Elecciones o en gestion que, por eleccion popular, desempefa cargo
politico de representacion en los niveles nacional, regional y local; sea
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una autoridad electa para el ejercicio de cargos politicos de
representacion por eleccion popular, en los niveles nacional, regional y
local, segun los resultados oficiales anunciados por la Oficina Nacional
de Procesos Electorales (ONPE); sea una candidata a cargo politico de
representacion por eleccion popular en los niveles nacional, regional y
local, desde su confirmacion en las elecciones internas de su
organizacion o alianza politica; sea una funcionaria que, por designacion,
desempena cargo politico en funciones ejecutivas en los niveles de
gobierno nacional, regional y local, desde que se emite la resolucion

e correspondiente; sea una autoridad comunal y que ejerce cargo de
gobierno indigena u originario, desde que son elegidas; y sea una mujer
electa para cargo directivo y militante de las organizaciones politicas, asi
como representantes de organizaciones politicas u otras organizaciones
que tengan por finalidad la participacion en la vida politica.
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