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EL CONGRESO DE LA REPUBLICA;
Ha dado la Ley siguiente:

LEY QUE MODIFICA LOS ARTICULOS 9 Y 18 DEL DECRETO
LEGISLATIVO 688, LEY DE CONSOLIDACION DE BENEFICIOS
\ SOCIALES, A FIN DE MANTENER VIGENTE EL SE GURO DE VIDA LEY
AL CESE DE LA RELACION LABORAL A CARGO DEL EXTRABAJADOR |

Articulo Ginico. Modificacion de los articulos 9 y 18 del Decreto Legislativo 688,

Ley de Consolidacion de Beneficios Sociales

Modificanse los articulos 9 y 18 del Decreto Legislativo 688, Ley de
Consolidacion de Beneficios Sociales, en los siguientes términos:

“Articulo 9. Las remuneraciones asegurables para el pago del capital o
poliza estén constituidas por aquellas que figuran en los libros de planillas
y boletas de pago, percibidas habitualmente por el trabajador aun cuando
sus montos puedan variar en razén de incrementos u otros motivos, hasta
el tope de la remuneracion mdxima, establecida para efectos del seguro de
invalidez, sobrevivencia y gastos de sepelio en el Sistema Privado de
Pensiones.

Estan excluidas las gratificaciones, participaciones, compensacion
vacacional adicional y otras que por su naturaleza no se abonen
mensualmente.

Tratdndose de trabajadores remunerados a comision o destajo se considera
el promedio de las percibidas en los ultimos meses”.

“Articulo 18. En caso de cese del trabajador asegurado, este puede optar

por mantener su seguro de vida, para lo cual, dentro de los sesenta (60)



dias calendario siguientes al término de la relacion laboral debe solicitarlo

por escrito a la empresa aseguradora y efectuar el pago de la prima, en el

periodo de su eleccion (mensual, trimestral, semestral o anual), la misma

que se calcula sobre el monto de la ultima remuneracion percibida.

La empresa de seguros suscribe un nuevo contrato con el trabajador,

estableciendo una prima que no puede ser superior a la Que abonaba el

empleador antes del cese de la relacion laboral, extendiéndose una poliza

de vida individual con vigencia y pago anual renovable.

El seguro contratado mantiene su vigencia de acuerdo al plazo que

establece la Ley 29946, Ley del Contrato de Seguro.

La empresa de seguros mantiene las mismas condiciones del contrato de

seguro que tenia el asegurado mientras estaba laborando”.
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

PRIMERA. Adecuacion del Reglamento

El Poder Ejecutivo adectia el Decreto Supremo 003-2011-TR, que aprueba el

Reglamento de la Ley 29549, Ley que modifica el Decreto Legislativo 688, Ley de
Consolidacion de Beneficios Sociales y crea el Registro Obligatorio de Contratos
de Seguros Vida Ley, y sus modificatorias, en el plazo de 60 dias, de acuerdo a lo
establecido en la presente ley.

SEGUNDA. Derogatoria

Derdgase el articulo 1 de la Ley 29549, Ley que modifica el Decreto Legislativo
688, Ley de Consolidacion de Beneficios Sociales.

Comuniquese al serior Presidente de la Republica para su promulgacion.

En Lima, a los cuatro dias del mes de marzo de dos mil veintiuno.

MIRTHA ESTHER VASQUEZ CHUQUILIN
Presidenta a. i. del Congreso de la Repiiblica

LUIS ANDRES ROEL ALVA
Segundo Vicepresidente del Congreso de la Republica

AL SENOR PRESIDENTE DE LA REPUBLICA



POR TANTO:
No habiendo sido promulgada dentro del plazo

constitucional por el sefior Presidente de la Republica, en cumplimiento de los
A glarticulos 108 de la Constitucion Politica del Perii y 80 del Reglamento del

: Congreso de la Republica, ordeno que se publique y cumpla.

En Lima, a Los trheinta dias del mes de marzo de dos
ey, mil vedntiuno,

Segundo Vzcepr7 ?ongreso de la Republica



